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Punkt 1: Evaluering af samarbejdsaftale med Vejen Basketball Klub (B)

19/15342

Administrativ indstilling

Chef for skoler, kultur og fritid Regin Holm Nielsen indstiller, at

Udvalget drøfter evalueringen
Udvalget tager stilling til det fremtidige samarbejde.

Beslutning Udvalget for sundhed, kultur og fritid den 17-05-2022

Evalueringen drøftet og taget til efterretning.

Udvalget besluttede at fortsætte samarbejdet og støtter med et beløb på 75.000 kroner fra udviklingspuljen i et år.

Sagsfremstilling

På udvalgsmøde den 25. maj 2021 besluttede Udvalget for sundhed, kultur og fritid at lave en samarbejdsaftale med Vejen
Basketball klub. Forud for beslutningen var foregået en proces, hvor Udvalget to gange havde været i dialog med klubben
omkring et samarbejde og forskellige perspektiver og muligheder. Udgangspunktet fra Udvalgets side var blandt andet,
hvordan et samarbejde kunne understøtte de sportslige ambitioner i klubben og skabe et fyrtårn for basket i regionen og
skabe øget opmærksomhed på Vejen Kommune via klubbens sportslige præstationer. Derudover var Udvalget optaget af,
hvordan et samarbejde endvidere kunne understøtte bosætning og branding. Ved Udvalgets beslutning blev det aftalt, at
der skulle forelægges en evaluering efter et års forløb med henblik på at vurdere mulighederne for et fortsat samarbejde.
Evalueringen skulle eksempelvis vurdere samarbejdets påvirkning og indflydelse på kommunens bosætning og branding
strategi.

 

Administrationen har lavet en opsamlende evalueringen. Det er ikke muligt at foretage en effektvurdering af samarbejdet.
Evalueringen peger derfor på nogle af de områder og udviklingstiltag, der er sket i perioden med en samarbejdsaftale.
Evalueringen baserer sig blandt andet på dialog med Basketball Klubben, Vejen Kommunes bosætningskoordinator samt
manuel opgørelse af presseomtaler via Infomedia. Evalueringen peger på at:

 

1)     Der er tendens til en øget presseomtale i lokale medier, og klubben giver udtryk for, at de oplever en større interesse
fra pressen. Der kan ikke umiddelbart spores en væsentlig øgning i presseomtaler i større danske medier.

2)     Klubben har været opmærksom på at skabe medieomtale på andre emner end det sportslige. Eksempelvis kan man
den 11. februar 2022 læse en artikel i Jyske Vestkysten om en 18-årig dreng fra Holland, der har slået sig ned i Vejen for
at forfølge sin drøm om at spille basket.

3)     Klubben oplyser, at samarbejdet med Vejen Kommune har betydet, at de har haft nemmere ved at tiltrække
sponsorerer. I perioden under samarbejdet er antallet af sponsorer øget væsentligt sammenlignet med året før.

4)     De øgede sponsorindtægter og det kommunale tilskud har styrket klubbens mulighed for at tiltrække dygtigere
spillere på kontrakt og ansætte en dygtig træner. 

5)     Klubben har på det sportslige haft en god sæson, og er i slutspillets semifinale om at rykke op i basketligaen.

6)     Der er startet et erhvervsnetværk op med professionel facilitator, hvor der afholdes et månedligt netværksmøde.

7)     Der er etableret et samarbejde med Vejen Kommunes bosætningskoordinator, med henblik på at uddanne de unge
spillere i bedre brug af de sociale medier. Hensigten er, at de kan være med til at brande Vejen Kommune ved blandt andet
at lave flere opslag og lave opslag der viser, hvordan det er at bo og være ung i Vejen Kommune.

Tidligere behandling

27.04.2021 Udvalget for sundhed, kultur og fritid



25.05.2021 Udvalget for sundhed, kultur og fritid

Økonomiske konsekvenser

Afhænger af udvalget drøftelser. Den nuværende aftale udløber 1. juni 2022. Aftalen er finansieret med 100.000 kr. fra
Udvalgets Udviklingspulje.

Personalemæssige konsekvenser

Ingen.

Retsregler og andre forskrifter

Kommunalfuldmagten.

Høring

Ingen.



Punkt 2: Idrætsforeningernes medlemstal 2021 (B)

22/7584

Administrativ indstilling

Chef for Skoler, Kultur og Fritid Region Holm Nielsen indstiller, at

Udvalget tager orienteringen om medlemsudviklingen til efterretning.

Beslutning Udvalget for sundhed, kultur og fritid den 17-05-2022

Orienteringen taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Fra 2019-2020 oplevede foreningsidrætten en af sine værste medlemsår med en samlet tilbagegang på 128.288
medlemmer, svarende til -4,8%. Denne tilbagegang er midlertidigt blevet bremset, og man oplever en mindre fremgang på
landsplan. DIF, DGI og Firmaidrætten melder om medlemsfremgang på samlet 39.078.

 

I 2021 er der 16.450 medlemmer af idrætsforeningerne i Vejen kommune, som er en tilbagegang på 429 medlemmer fra
2020, og i alt 1.384 siden 2019. Medlemstallet er derfor ikke helt på niveau med tiden før Corona, endnu.

 

I de følgende beregninger er medlemstallene fra 2020 undladt, da disse var meget påvirket af netop Corona.

 

Medlemstæthed

Medlemstætheden fortæller, hvor stor en procentdel af befolkningen, der er medlem i en idrætsforening. I 2019 lå Vejen
Kommune nummer 43 på den kommunale liste over medlemstætheden med 41,5%, og i 2021 ligger Vejen Kommune
nummer 47 med 38,5%.

Vejen Kommune er altså placeret midt i feltet med et tilbagefald på 4 placeringer siden 2019. På landsplan ses et generelt
fald i forhold til medlemstæthed.

 

Foreningerne i Vejen Kommune

 

De fem foreninger, der har oplevet den største medlemstilgang siden 2019 baseret på medlemsantal er (fremgangen
angivet i parentes):

 

Askov Mudeaters (96 medlemmer)

Vejen Golfklub (92 medlemmer)

Holsted Golfklub (61 medlemmer)

Vejen Håndboldklub (60 medlemmer)

DcH Vejen (49 medlemmer)

 



For at give et mere nuanceret billede af medlemsfremgang, hvor foreningernes størrelse tages i betragtning, er nedenfor
de fem foreninger med største procentuelle fremgang (angivet i parentes):

 

Vejen Danseforening (130%)

Vejen Bokseklub (72,73%)

Brørup Tennisklub (70,27%)

Askov Mudeaters (47,29%)

DcH Vejen (41,88%)

 

De fem foreninger, der har oplevet størst medlemsfald baseret på medlemsantal er (angivet i parentes):

 

Lindknud G&U (161 medlemmer)

Vejen Svømmeklub (154 medlemmer)

Lintrup Ungdoms og Gymnastikforening (131 medlemmer)

Rødding Svømmeklub (109 medlemmer)

Læborg Gymnastik og Ungdomsforening (96 medlemmer)

 

Læborg, Rødding, Lintrup og Lindknud har primært mistet deres medlemmer i deres fitnesstilbud og gymnastikforening,
hvilket må antages at corona har haft indflydelse på.

 

Nedenfor er de fem foreninger med største procentuelle nedgang (angivet i parentes):

 

Lindknud G&U (65,98%)

Vejen Rideklub (65,69%)

Holsted Motionshold (56%)

Sportsdykkerklubben Blæksprutten (55%)

Jels Cykelsport (50%)

 

Tallene for Vejen kommunes idrætsforeninger følger generelt de tendenser, der ses på landsplan. De indendørs idrætter har
haft det sværest under Corona, mens idrætter som fodbold, golf, mountainbike og lignende har haft bedre forudsætninger,
da de har kunne gennemføre mange af deres aktiviteter i længere perioder.

Tidligere behandling

Ingen.

Økonomiske konsekvenser

Ingen.



Personalemæssige konsekvenser

Ingen.

Retsregler og andre forskrifter

Ingen.

Høring

Ingen.

Bilag

Beregningsark medlemstal



Punkt 3: KL Sundhedskonference 2022 (B)

22/5622

Administrativ indstilling

Chef for Sundhed & Sammenhæng Anne-Mette Dalgaard indstiller, at

 

Udvalget drøfter KL’s Sundhedskonference 2022 efter 40-20-40 modellen, inklusiv eventuelt kommende tiltag.

Beslutning Udvalget for sundhed, kultur og fritid den 17-05-2022

Sundhedskonferencen blev drøftet.

Sagsfremstilling

Den 20. april 2022 var Vejen Kommune repræsenteret ved KL’s Sundhedskonference, hvor emnet var: Morgendagens
investering - Fremtidens sundhedsvæsen.

 

Konferencen satte fokus på, hvilke investeringer der skal til i årene frem for at sikre den bedst mulige udvikling af vores
fælles sundhedsvæsen, fx:

 

Et oplæg fra Sundhedsministeren om forventninger og initiativer fra regeringens side.
Et udefra-perspektiv gennem erhvervskvinden Stine Bosse.
Et indefra-perspektiv fra tidligere stadsdirektør Niels Højberg.

 

Derudover deltog hver repræsentant i to sessioner, der alle omhandlede temaer, som vil præge sundhedsområdet i de
kommende fire år:

 

1. Sådan giver de nye sundhedsklynger værdi

2. Mere digitalisering på vej – hvordan matcher vi med organisationer og mennesker?

3. Børn, unge og alkohol – sammen om en sundere alkoholkultur

4. Folkesundheden på dagsorden – fokus på at mindske den sociale ulighed i sundhed

5. Kommunale akutfunktioner – hvad er status og hvad skal der ske fremadrettet?

6. En bedre fremtid for mennesker med svær psykisk sygdom

7. Hvorfor skal du som leder interessere dig for kvalitetsdagsordenen?

8. Det rette tilbud til den rette borger med kronisk sygdom – styrk kvaliteten med data

 

Konferencen sluttede med input fra adfærdsforsker og nudgingekspert Pelle Guldborg til, hvordan vi går hjem og får det
hele til at ske.

 



På mødet vil Chef for Sundhed & Sammenhæng Anne-Mette Dalgaard bidrage med hovedbudskaber fra
Sundhedskonferencen.

 

Programmet vedlægges som bilag.

Tidligere behandling

Ingen.

Økonomiske konsekvenser

Ingen.

Personalemæssige konsekvenser

Ingen.

Retsregler og andre forskrifter

Ingen.

Høring

Ingen.

Bilag

Program KL Sundhedskonference 2022.pdf



Punkt 4: Orientering om status på processen med sundhedsklyngerne (B)

21/12289

Administrativ indstilling

Chef for Sundhed & Sammenhæng Anne-Mette Dalgaard indstiller, at

Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning Udvalget for sundhed, kultur og fritid den 17-05-2022

Orienteringen taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Sundhedsklyngerne

Sundhedsklynger er et samarbejde mellem kommuner, hospital og almen praksis, som pr. 1. juli 2022 skal etableres
omkring hvert akuthospital. Sundhedsklyngerne får to niveauer, et politisk hvor kommunerne er repræsenteret ved deres
borgmester og et fagligt/strategisk niveau, hvor kommunerne er repræsenteret på direktør eller chefniveau.

 

Sundhedsklyngerne skal først og fremmest samarbejde om de borgere/patienter, som kommunerne, almen praksis og
hospitaler er fælles om, det vil særligt være:

Ældre medicinske borgere
Borgere med kronisk sygdom
Borgere med psykiske lidelser

 

Sundhedsklyngernes opgaver bliver overordnet at (se en uddybning af opgaverne i afsnit 4 i KL’s Håndbog om
Sundhedsklynger, Håndbogen er vedhæftet som bilag)

tage ansvar for den fælles population i optageområdet.
styrke sammenhængen og sikre bedre forløb for borgere, der har forløb på tværs af sektorerne.
være drivende kraft for styrket forebyggelse, kvalitet og omstilling til det nære sundhedsvæsen.
prioritere fælles midler i klyngen.

 

KL har en ambition om, at sundhedsklyngerne får et manøvrerum, der giver et reelt lokalpolitisk ejerskab og en reel
prioritering af sundhedsvæsenet kommunalt. Sammen med nationale initiativer skal det skabe en samlet reformering af
sundhedsvæsenet.

Den politiske overbygning med borgmestre i front fra kommunernes side og regionsrådsformanden i front fra regionernes
side skal skabe et mere forpligtende og højere prioriteret samarbejde mellem parterne og internt i organisationerne.

 

Aftalen om etablering af sundhedsklynger fastsætter, at der skal etableres sundhedsklynger rundt om landets
akuthospitaler. Vejen Kommune er i den sammenhæng særlig, da kommunen er placeret midt mellem to akutsygehuse –
Sydvestjysk Sygehus i Esbjerg (SVS) og Sygehus Lillebælt i Kolding/Vejle (SLB). Fra både politisk og administrativt
niveau har Vejen Kommune arbejdet på at blive en del af begge sundhedsklynger. Ud fra hvad der er oplyst i ’Håndbogen
om sundhedsklynger’, ser det ud til, at Vejen Kommune bliver repræsenteret begge steder. Vejen Kommunes tilknytning
til to sundhedsklynger kan ses på side 15 i KL’s Håndbog om Sundhedsklynger, Håndbogen er vedhæftet som bilag.

 

Sundhedssamarbejdsudvalg



I hver region etableres et Sundhedssamarbejdsudvalg, som erstatter de nuværende Sundhedskoordinationsudvalg og
Praksisplanudvalg. Sundhedssamarbejdsudvalg forkortes ofte som ”SSU”. I Sundhedssamarbejdsudvalget vil
kommunerne blive repræsenteret af de borgmestre, som er medformænd i sundhedsklyngerne.

Udvalget drøfter forhold, som går på tværs af sundhedsklyngerne, og udarbejder bl.a. hvert fjerde år en sundhedsaftale
mellem regionen og kommunerne i regionen. Derudover vil sundhedssamarbejdsudvalget skulle forelægges en
praksisplan inden denne vedtages.

 

Tidsplanen

Sundhedsministeriet har fredag den 18. februar 2022 udsendt et lovforslag om etablering af sundhedsklynger og
sundhedssamarbejdsudvalg i høring. Loven forventes fremsat i april og forventes at træde i kraft 1. juli 2022. Der gøres
derfor opmærksom på, at der fortsat kan komme ændringer i forhold til det, der er beskrevet i bilaget, som er Håndbogen
om sundhedsklynger fra KL.

Tidligere behandling

31. august 2021 – Udvalget for sundhed, kultur og fritid

Økonomiske konsekvenser

Der er prioriteret 80 mio. kr. som fælles midler i 2022 til understøtte opstart af sundhedsklyngernes arbejde i anden
halvdel af 2022 (halvårseffekt). KL og Danske Regioner arbejder for, at der fremadrettet afsættes permanente midler til
klyngerne.

Midlerne fordeles med halvdelen til regionerne og halvdelen til kommunerne. De fælles midler er ”ægte fælles”, og det er
derfor klyngen som helhed, der disponerer over de fælles midler – ikke sygehus/region eller de enkelte kommuner i
klyngen.

Sundhedsministeriet, Danske Regioner og KL arbejder på at få fastlagt en nærmere model for hvordan eksisterende og
eventuelt fremtidige midler til sundhedsklyngerne udmøntes og fordeles. Det er afgørende for KL, at modellen ikke får
betydelige byrdemæssige konsekvenser for kommunerne.

Personalemæssige konsekvenser

Ingen.

Retsregler og andre forskrifter

Sundhedsministeriet har fredag den 18. februar 2022 udsendt et lovforslag om etablering af sundhedsklynger og
sundhedssamarbejdsudvalg i høring. Loven forventes fremsat i april og forventes at træde i kraft 1. juli 2022.

Høring

Ingen.

Bilag

Håndbog om sundhedsklynger vers. 17. marts 2022.pdf



Punkt 5: Status på alkohol- og misbrugsområdet i 2021 (B)

18/7629

Administrativ indstilling

Chef for Sundhed & Sammenhæng Anne-Mette Dalgaard indstiller, at

 

Udvalget for sundhed, kultur og fritid drøfter og godkender statusnotat på alkohol- og misbrugsbehandling i Vejen
Kommune 2021.

Beslutning Udvalget for sundhed, kultur og fritid den 17-05-2022

Statusnotatet drøftet og godkendt.

Sagsfremstilling

Vejen Kommune indgår i et samarbejde med Center for Misbrug, Esbjerg Kommune, om etablering af behandlingstilbud
til henholdsvis alkohol- og stofmisbrugere på voksenområdet.

Aftalen er indgået med udgangspunkt i Region Syddanmarks rammeaftale, herunder fællesaftalen mellem Esbjerg, Fanø,
Varde og Vejen kommuner.

Udvalget for sundhed, kultur og fritid modtager hvert år en status på alkohol- og misbrugsområdet. I det følgende ses
afrapporteringen for 2021.

 

Status på stofmisbrugsområdet (2018-2020)

Årstal Antal borgere i
misbrugsbehandling samlet set

Antal i alderen 18
– 30 år

Procentdel i alderen
18 – 30 år

2018 85 44 51,7 %

2019 85 41 48,2 %

2020 85 45 52,9 %

2021 79 26 33,0 %

 

Vejen Kommune har i 2021 haft 4 borgere i døgnbehandling på privat institution. De resterende 75 borgere har modtaget
dag eller ambulant behandling, hvilket har været muligt under hele COVID-19 perioden. Ifølge Danmarks statistik er 32
% stoffri efter endt behandling på landsplan. Vejen Kommune ligger i 2021 på 37 %. Til sammenligning ligger Esbjerg
Kommune på 30 % og Varde Kommune på 47 %.

 

Sundhedsstyrelsen påpeger i en ny befolkningsundersøgelse (marts 2022), at færre unge ryger hash og tager illegale
stoffer. Resultaterne skal ses i lyset af, at data er indsamlet, mens der var indført en række midlertidige tiltag og
restriktioner i Danmark på grund af COVID-19. Tendensen på landsplan, svarer overens med Vejen Kommunes tal, som
indikerer et fald af unge mellem 18 og 30 år i misbrugsbehandling i 2021.

 

Ny samarbejdsaftale for både stof og alkoholbehandling



I 2021 påbegyndte Vejen Kommune forhandlinger om en ny samarbejdsaftale med Center for Misbrug. Samarbejdsaftalen
er nu færdiggjort. Aftalen består af en hovedaftale, en arbejdsgangsbeskrivelse, samt en vejledning om udmøntning af
fællesretningslinjer for takst- og ydelsesstrukturen.

Der er fra Vejen Kommune lagt vægt på tre hovedpunkter i aftalen:

Nærhedsprincip for Vejen Kommune borgere med et behandlingskrævende forbrug af rusmidler
Helhedsorienteret og sammenhængende indsatser
Økonomisk gennemsigtighed

 

Lokaler, rådgivning og indskrivning

Den ambulante stofbehandling foregår på Brørup Sundhedscenter

Den ambulante alkoholbehandling foregår ved Socialpædagogisk Center i Brørup.

Der er mulighed for indskrivning og rådgivning hver dag. Alle borgere og professionelle kan få telefonisk rådgivning hver
dag mellem kl. 9-15 ligesom alle borgere over 18, der ønsker alkohol eller stofbehandling, kan bestille tid til en
indskrivningssamtale/åben rådgivning i et tidsrum, der passer den enkelte. Indskrivningssamtalen kan også tilbydes online
via Teams.

 

Status på alkoholområdet (2018-2021)

Årstal Antal borgere i alkoholbehandling Antal nye

2018 72 41

2019 61 28

2020 67 34

2021 67 31

 

Status for døgnbehandling på alkoholområdet: 2018: 0 borgere; 2019: 1 borger; 2020: 2 borgere; 2021: 0 borgere. Alle
borgere i Vejen Kommune har kunnet modtage alkoholbehandling under hele COVID-19 perioden. I 2021 er 71 % af de
udskrevne Vejen Kommune borgere på alkoholområdet færdigbehandlet og har nået målet for indsatsen. Til
sammenligning ligger Esbjerg Kommune på 51 % og Varde Kommune på 56 %.

 

Status på alkoholpolitisk handlingsplan 2021

Udvalget for sundhed, kultur og fritid godkendte i december 2019 den nye alkoholpolitiske handlingsplan.
Sundhedsstyrelsens evidensbaserede forebyggelsespakke om alkohol er omdrejningspunktet for den alkoholpolitiske
tilgang i hele kommunen.

 

Handlingsplanen har fire hovedmål:

Reducere alkoholforbruget blandt borgerne, unge såvel som voksne og ældre
Udskyde alkoholdebuten blandt unge
Opspore og hjælpe børn og unge, der vokser op i familier med alkoholproblemer
Opspore og henvise borgere med behov for alkoholrådgivning og behandling

 



Der er i forbindelse med handlingsplanen nedsat et alkoholråd, hvor medarbejdere på tværs af Vejen Kommunes
afdelinger arbejder med den alkoholpolitiske handlingsplan og mødes fast to gange årligt.

Tidligere behandling

Ingen.

Økonomiske konsekvenser

Ingen.

Personalemæssige konsekvenser

Ingen.

Retsregler og andre forskrifter

Ingen.

Høring

Ingen.

Bilag

Statusnotat på alkohol- og misbrugsområdet i 2021



Punkt 6: Status på Kronikerindsatsen i 2021 (B)

21/4073

Administrativ indstilling

Chef for Sundhed & Sammenhæng Anne-Mette Dalgaard indstiller, at

 

Udvalget for sundhed, kultur og fritid orienteres om og godkender statusnotat for kronikerindsatsen i 2021.

Beslutning Udvalget for sundhed, kultur og fritid den 17-05-2022

Statusnotatet drøftet og godkendt.

Sagsfremstilling

Kronikerteamet i Livsstil på Brørup Sundhedscenter varetager henvisninger på borgere fra sundhedslovens §119 og §140
med kronisk eller længerevarende sygdom. Genoptræning og patientuddannelse foregår via diagnosespecifik undervisning
og holdtræning. Tilbuddet er baseret på nyeste viden og med udgangspunkt i Sundhedsaftalen 2019–2023,
Sundhedsstyrelsens forebyggelsespakker og Regionens forløbsprogrammer.

 

I takt med udbredelsen af det nære og sammenhængende sundhedsvæsen er ansvaret for diagnosespecifikke
rehabiliteringstilbud flyttet fra region til kommune: KOL i 2018, diabetes type 2 i 2019 og hjertesygdomme i 2020.
Yderligere varetager Kronikerteamet genoptræningen for borgere med følger efter cancer, knogleskørhed (osteoporose),
åreforkalkning på grund af kredsløbsproblemer i benene (claudicatio intermittens) og borgere med
bækkenbundsudfordringer i efterfødselsforløb.

 

Resultater:

284 borgere har været i forløb i 2021, hvilket er en stigning på 3 % i forhold til 2020. De sidste tre år har ligget stabilt
med omring 275-285 borgere.

Kronikerteamet har i alt håndteret 304 borgere, da 20 borgere er overgået til andre tilbud efter afklarende samtale, som for
eksempel hjemmetræning, overvægtsforløb eller forløb hos KOL-sygeplejersken i Ældre & Rehabilitering.

 

I 2021 startede tilbuddet med superviseret gangtræning til borgere med åreforkalkning på grund af kredsløbsproblemer i
benene (claudicatio intermittens) i samarbejde med kardiologisk afdeling på Sygehus Lillebælt og almen praksis. Der er
henvist i alt 19 borgere fordelt på § 119 og § 140. Tilbuddet har til formål at forebygge amputation, bedre borgernes
gangfunktion og reducere smerter.

 

Kronikerteamet modtager flest § 140 henvisninger fra Sygehus Lillebælt med 57 %. Herefter følger Sydvestjysk Sygehus
med 22 %, Odense Universitetshospital med 18 % og Sygehus Sønderjylland med 3 %.

 

Fokuspunkter i borgerforløbene i 2021:

Digitalisering: Digitale løsninger tilbydes som supplement til fysisk fremmøde og giver en god tilgængelighed og
fleksibilitet i forløbet. Kronikerteamet er nået ud til borgere i alle aldre via online videomøder og viden gennem Det
Digitale Sundhedscenter.

 



Bæredygtighed og samarbejde med frivillighedsområdet:

Der er et godt samarbejde med Sundhedsvejlederen i Træning & Livsstil, så flest mulige borgere gennem tilbud i frivillige
foreninger fastholder nye og sundere vaner.

Også samarbejdet med KOL-sygeplejersken fra Ældre & Rehabilitering er blevet intensiveret.

En del af de henviste borgere er rygere, hvorfor der er et tæt samarbejde med tobaksrådgiveren i Livsstil, så flest mulige
rygere får hjælp til rygestop.

En gang i ugen varetager en frivillig sundhedsambassadør Caféen for kræftramte, hvor det er muligt for borgere med
kræft at møde andre med en kræftdiagnose. Kræftens Bekæmpelse har et projekt, hvor en psykoterapeut tilbyder samtaler
med kræftramte i Brørup Sundhedscenter en gang i ugen. Hun deltager også i Caféen med viden og undervisning i
forskellige temaer. Træning til borgere med kræftdiagnose foregår i Medius i Holsted.

 

Naturtræning: Naturen har et potentiale for både fysisk og mental sundhed. Der er i løbet af 2020 og 2021 kommet et øget
fokus på naturen som arena. Kronikerteamet bruger udearealerne ved sundhedscenteret i Brørup og Medius i Holsted i
sommerhalvåret.

 

Samarbejde med almen praksis: Der er et løbende behov for kontakt til almen praksis for at udbrede kendskabet til
indsatsen målrettet borgere med kronisk sygdom, så de er opmærksom på at henvise til fysisk træning og
patientuddannelse. ”Rejseholdet” startede i efteråret 2021, hvor medarbejdere fra Livsstil besøger kommunens
lægepraksis samt andre relevante samarbejdspartnere for at udbrede kendskabet til indsatsen. Målet er at modtage flere
henvisninger på borgere, hvor sygdommen endnu ikke er så fremskreden.

Tidligere behandling

20.02.2018 Udvalget for sundhed, kultur og fritid.

19.02.2019 Udvalget for sundhed, kultur og fritid.

28.04.2020 Udvalget for sundhed, kultur og fritid.

23.03.2021 Udvalget for sundhed, kultur og fritid.

Økonomiske konsekvenser

Ingen.

Personalemæssige konsekvenser

Ingen.

Retsregler og andre forskrifter

Sundhedsloven § 119 og § 140.

Høring

Ingen.

Bilag

Statusnotat for kronikerindsatsen 2021



Punkt 7: Budgetopfølgning pr. 31.03.2022 for drift og anlæg - Udvalget for
sundhed, kultur og fritid (C)

22/7148

Administrativ indstilling

Chef for Sundhed & Sammenhæng Anne-Mette Dalgaard, chef for Skoler, Kultur & Fritid Regin Holm Nielsen, chef for
Sekretariat & Borgerservice Lise Krabbe og chef for Ældre & Rehabilitering Kirsten Dyrholm indstiller, at

 

der gives en tillægsbevilling på -1,4 mio. kr. til Udvalgets ramme
budgetopfølgningen pr. 31. marts 2022 indstilles til Byrådets godkendelse.

Beslutning Udvalget for sundhed, kultur og fritid den 17-05-2022

Indstilles godkendt.

Sagsfremstilling

Generelt

Der er pr. 31. marts 2022 udarbejdet budgetopfølgning for drift, anlæg, finansiering og finansforskydninger.

 

Budgetopfølgningen på tværs af alle udvalg

På det skattefinansierede driftsområde er behovet for tillægsbevillinger samlet opgjort til netto 13,5 mio. kr. i merudgifter.
Dette beløb består af følgende:

 

serviceområderne: tillægsbevillinger på 30,4 mio. kr.
overførselsområdet: tillægsbevillinger på -9,3 mio. kr.
den centrale refusionsordning: tillægsbevilling på -4,8 mio. kr.
kommunal medfinansiering: tillægsbevilling på -2,7 mio. kr.

 

På anlægsområdet udgør behovet for tillægsbevillinger netto 2,8 mio. kr.

 

Under finansiering og finansforskydninger er behovet for tillægsbevillinger opgjort til 12,7 mio. kr.

 

Samlet giver det et forbrug af likvide aktiver på 29,1 mio. kr. Heraf indgår en hensættelse på 9,3 mio. kr. vedrørende
forventet midtvejsregulering af de generelle tilskud i 2022.

 

Bemærkninger til Udvalget for sundhed, kultur og fritid

Behovet for tillægsbevilling er opgjort til -1,4 mio. kr. 

På serviceområderne er der samlet merudgifter for 1,3 mio. kr. Heraf vedrører 0,5 mio. kr. merudgifter som følge af
indførelse af gratis tandpleje for 18-21-årige. Ordningen indføres gradvist fra 1. Juli 2022. Derudover er der merudgifter
på 0,4 mio. kr. til drift af et nyt forløbsprogram for borgere med let til moderat depression. Indsatsen blev igangsat 1.
august 2021.



 

Der er mindreudgifter til kommunal medfinansiering af sundhedsområdet på 2,7 mio. kr. Mindreudgiften skyldes alene
forskydning i afregningen.

Tidligere behandling

03.05.2022 Direktionen.

Økonomiske konsekvenser

Budgetopfølgningen medfører en mindreudgift på udvalgets område på 1,4 mio. kr.

Personalemæssige konsekvenser

Der afsættes midler til personalemæssige udvidelser på tandplejeområdet og samt til finansiering af yderligere indsatser i
Sundhedscentret.

Retsregler og andre forskrifter

Vejen Kommunes kasse- og regnskabsregulativ.

Høring

Ingen.

Bilag

Samleark - drift - budgetopfølgning pr. 31/3 2022

Covid19-opgørelse 2022 - budgetopfølgning pr. 31/3 2022

Bygningsenergi - specifikation



Punkt 8: Status på budget 2023-2026 (B)

22/301

Administrativ indstilling

Chef for Skoler, Kultur & Fritid Regin Holm Nielsen og chef for Sundhed & Sammenhæng Anne-Mette Dalgaard
indstiller, at

 

Udvalget orienteres om status på udarbejdelsen af forslag på eget område
Udvalget fortsætter drøftelsen fra sidste møde

Beslutning Udvalget for sundhed, kultur og fritid den 25-04-2022

Status taget til efterretning. Udvalget fortsætter drøftelsen på næste møde.

 

Afbud: Jakob Bech Jensen (C) og Jørgen Lastein (V)

Beslutning Udvalget for sundhed, kultur og fritid den 17-05-2022

Oversendes til behandling på budgetseminar.

Sagsfremstilling

Af ”Mål og procedure for budgetlægning 2023-2026” fremgår følgende under overskriften:

 

Budgetarbejdet i fagudvalgene

 

”Umiddelbart efter vedtagelsen af budgetproceduren afholder borgmester, udvalgsformænd og direktion et møde om
budgetproceduren. Direktionen har ansvaret for at koordinere fagudvalgenes budgetarbejde.

 

Udvalgene skal som en del af budgetlægningen drøfte initiativer, der er igangsat inden for udvalgets område og
forventninger til fremtidig udvikling og indsatser, herunder muligheden for at reducere eller standse nuværende
aktiviteter. Udvalgene skal udarbejde reduktionsblokke og kan arbejde med udvidelsesblokke og anlægsønsker.

 

Afdelingscheferne bistår med udarbejdelsen af indholdet af de konkrete blokke og ønsker. Det forventes, at ledere og
medarbejdere bredt i organisationen inddrages og bidrager i arbejdet med reduktionsblokke, således at der trækkes på den
samlede organisations viden og ideer.

 

Direktionen gennemgår såvel reduktionsblokke som udvidelsesblokke og anlægsønsker den 7. juni. De samlede kataloger
fremsendes til Økonomiudvalgets, fagudvalgenes og Hovedudvalgets orientering i juni.

 

Reduktionsblokke

Økonomiudvalget anmoder fagudvalgene om at udarbejde reduktionsblokke.

 



Fagudvalgene har indledende drøftelser om budgetlægningen på udvalgsmøderne i marts. Udvalgene beslutter, hvilke
emner der ønskes undersøgt nærmere med henblik på forslag til reduktionsblokke.

 

I arbejdet kan der sondres mellem kommunale ”skal-opgaver” og kommunale ”kan-opgaver”. Skal-opgaver er opgaver,
som kommunen skal varetage i henhold til lovgivningen. I mange tilfælde vil det dog være Byrådet, som fastsætter det
konkrete serviceniveau for skal-opgaven. En reduktionsblok vedrørende en skal-opgave kan derfor både handle om
effektivisering og om en ændring i serviceniveauet. En ”kan-opgave” vedrører opgaver og indsatser, som Byrådet ikke er
forpligtet til at varetage og dermed kan nedlægge.

 

På møderne i april og maj drøfter og foreslår fagudvalgene reduktionsblokke på eget område. Reduktionsblokkene
kategoriseres således:

Effektivisering: opgaven løses billigere uden væsentlige, negative konsekvenser for borgere eller virksomheder
Serviceændring: opgaven løses billigere med væsentlige, negative konsekvenser for borgere eller virksomheder.

Reduktionsblokkes afledte konsekvenser på områder skal beskrives.

 

Direktionen gennemgår samtlige forslag til reduktionsblokke, hvorefter de sendes til orientering i Økonomiudvalget, de
stående udvalg samt Hovedudvalget (fortroligt). 

 

Medio/ultimo juni orienteres Økonomiudvalg og fagudvalg om status på budgetarbejdet.”

Tidligere behandling

22.03.2022 Udvalget for sundhed, kultur og fritid

25.04.2022 Udvalget for sundhed, kultur og fritid

Økonomiske konsekvenser

På mødet vil temaer og mere konkrete forslag blive drøftet.

Personalemæssige konsekvenser

Ingen.

Retsregler og andre forskrifter

Mål og procedurebeskrivelse for budgetlægning 2023-2026.

Høring

Ingen.



Punkt 9: Status på økonomi på Udvalgets område pr. 30.04.2022 (B)

22/30

Administrativ indstilling

Chef for Sundhed & Sammenhæng Anne-Mette Dalgaard og chef for Skoler, Kultur & Fritid Regin Holm Nielsen og
indstiller, at

Udvalget tager budgetopfølgningen med de tilhørende bemærkninger til efterretning.

Beslutning Udvalget for sundhed, kultur og fritid den 17-05-2022

Taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Byrådet har godkendt de 10 principper for økonomistyring i Vejen Kommune.

Det betyder, at der månedsvis vil være en opfølgning på den økonomiske situation under udvalgets område. Der kan især
henvises til princip 4 og 6, som lyder således:

 

4. Ingen kassefinansierede tillægsbevillinger.

 

Byrådet afviser ansøgninger om kassefinansierede tillægsbevillinger (jordforsyning undtaget). Tillægsbevillinger vedr.
anlæg kan eventuelt godkendes, såfremt der er tale om fremrykning/udskydelse mellem år.

 

Handling:

Ved ansøgninger om tillægsbevillinger påhviler det administrationen at anvise muligheder for kompenserende besparelser
inden for samme hovedfunktion, eller – hvis dette ikke er muligt – inden for samme bevillingsramme.

 

6. Tæt opfølgning

Administrationen forelægger månedlige budgetopfølgninger for fagudvalgene. Derudover gennemføres de store
bevillingskontroller to gange årligt, jf. regulativ for økonomisk styring og forvaltning.

 

Handling:

Der afholdes månedlige møder mellem direktør og relevante afdelingschefer om den økonomiske udvikling på
afdelingsniveau og udvalgsniveau. Intern Service deltager efter behov.

Månedlige budgetopfølgninger på udvalgsniveau forelægges de respektive fagudvalg. Materialets form og indhold
udvikles, jf. nedenfor. Månedlige budgetopfølgninger skal ikke indeholde ansøgninger om eventuelle tillægsbevillinger,
men kan være grundlag for udvalgenes omprioritering inden for den samlede bevillingsramme.

 

I bilagsmaterialet er vedlagt en forbrugsoversigt på udvalgets område inkl. grafiske illustrationer af niveauet i forhold til
sidste års tal på samme tidspunkt samt afdelingschefernes bemærkninger til relevante kontoområder, der skal være fokus
på.

 



Med baggrund heri skal udvalgene drøfte økonomistatus samt mulighederne for at anvise evt. finansiering til merudgifter.

 

Behandles månedsvis i udvalget.

Tidligere behandling

Ingen.

Økonomiske konsekvenser

Ingen.

Personalemæssige konsekvenser

Ingen.

Retsregler og andre forskrifter

10 principper for økonomistyring i Vejen Kommune.

Vejen Kommunes kasse- og regnskabsregulativ.

Høring

Ingen.

Bilag

April



Punkt 10: Efterretningssager (B)

Beslutning Udvalget for sundhed, kultur og fritid den 17-05-2022

Intet.



Punkt 11: Lukket: Eventuelt (B)

Intet.



Punkt 12: Tema: Styrkelse af parasporten i Trekantområdet (B)

19/26804

Administrativ indstilling

Chef for Skoler, Kultur & Fritid Regin Holm Nielsen indstiller, at

orienteringen tages til efterretning
Udvalget udpeger en repræsentant til samarbejdet.

Beslutning Udvalget for sundhed, kultur og fritid den 17-05-2022

Orienteringen taget til efterretning.

Marion Mortensen (V) og Martin Clausen (A) blev udpeget til samarbejdet.

Sagsfremstilling

Vejen Kommune indgår i et formaliseret samarbejde med de øvrige seks kommuner i Trekantområdet Danmark, hvor det
handler om at styrke parasporten. En politisk styregruppe med repræsentanter fra alle syv kommuners fritids- og
kulturudvalg blev nedsat i 2019.

 

Styregruppen nedsatte en arbejdsgruppe bestående af medarbejdere fra de enkelte kommuner, og opgaven har været at
udvikle og koordinere indsatsen i forhold til parasporten på tværs af de syv kommuner. Dette er sket i tæt samarbejde med
Parasport Danmark og Trekant Danmark.

 

Parasport-samarbejdet har helt overordnet til formål at forbedre vilkårene for parasport og udnytte det potentiale, der
ligger på tværs af kommunegrænser i relation til foreningstilbud, events, synliggørelse af tilbud og samarbejde med
institutionsområdet. På den måde sikres bedre vilkår for idrætsdeltagelse for en marginaliseret gruppe, ligesom det
også kan give profilering i Trekantområdet.

 

Der er afsat 10.000 kr. fra hver kommune til at løfte samarbejdet. Midlerne er finansieret af Udvalgets udviklingspulje.

 

På mødet deltager Direktør for Parasport Danmark Ivan Løvstrup og Formanden for Kultur- og Idrætsudvalget i Vejle
Kommune Dan Arnløv. De vil kort give en præsentation af samarbejdet. Udvalget skal herefter udvælge en repræsentant
til samarbejdet.  

 

Kommissorium for parasport-samarbejdet er vedlagt som bilag.

Tidligere behandling

25.02.2020 Udvalget for sundhed, kultur og fritid

Økonomiske konsekvenser

Der er afsat 10.000 kr. til samarbejdet fra udvalgets udviklingspulje.

Personalemæssige konsekvenser

Ingen.



Retsregler og andre forskrifter

Kommunalfuldmagten.

Høring

Ingen.

Bilag

Kommissorium parasport.pdf



Punkt 13: Underskriftsark (B)

Sagsfremstilling

Udvalget godkender beslutningsprotokollen ved at trykke på ”Godkend” i First Agenda.
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