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Punkt 1: Politisk medekalender 2024 (C)
23/4639

Administrativ indstilling

Kommunaldirekteren indstiller, at

¢ Direktionen sender den politiske medekalender 2024 til politisk godkendelse i fagudvalg, @konomiudvalget og
Byrédet.

Beslutning Direktionen den 15-03-2023

Sagens oversendes til udvalgenes behandling og Byradets beslutning.
Beslutning Udvalget for skoler og bern den 18-04-2023
Indstilles godkendt.

Sagsfremstilling

Ifolge Styrelseslovens §8 treffer Byradet hvert ar beslutning om, hvor og hvornér de ordinzre meder skal aftholdes.

Ifolge Styrelseslovens §20 fastleegger de enkelte fagudvalg selv deres modekalender.

Den politiske medekalender 2024 behandles sidelgbende i fagudvalgene og derefter i Okonomiudvalget og Byradet.
Herefter indkalder Sekretariatet til mederne i Outlook kalenderen.

Principperne for atholdelse af mederne i 2023 er lagt til grund for 2024 kalenderen.
Tidligere behandling

Ingen.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Personalemassige konsekvenser
Ingen.

Retsregler og andre forskrifter
Kommunens styrelseslov.

Heoring

Ingen.

Bilag

Kalender 2024



Punkt 2: Ansegning om deltagelse i forseg vedr. nye bedemmelsesformer i
folkeskolen (C)

23/5995
Administrativ indstilling
Chef for Skoler, Kultur & Fritid Regin Holm Nielsen indstiller, at
¢ der orienteres om skolernes ansggninger.
Beslutning Udvalget for skoler og bern den 18-04-2023
Orienteringen taget til efterretning.
Sagsfremstilling

Landets folkeskoler har haft mulighed for at sege om deltagelse i ét af tre forseg med nye bedemmelsesformer i
folkeskolernes udskolingsklasser i skoledrene 2023/24 og 2024/25.

Forsggene gennemfores som led i den politiske aftale om nyt evaluerings- og bedemmelsessystem fra oktober 2021.

Det var muligt at ansege om deltagelse i folgende forseg:

- Karakter for arbejdsindsats.
- Karakter for orden og adfaerd.

- Karakterfrihed indtil afgangskaraktererne med skriftlig formativ feedback.

Brerupskolen har ansggt om at deltage i forseget omhandlende karakter for arbejdsindsats.

Redding Skole har ansggt om at deltage i forsaget med karakterfrihed og skriftlig formativ feedback.

Fristen for ansegning var 28. marts 2023.
Tidligere behandling

Ingen.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Personalemassige konsekvenser
Ingen.

Retsregler og andre forskrifter

Forsag med ny karakter- og bedemmelsespraksis.



Hering

Ingen.



Punkt 3: Computerteknologi og projektarbejde i folkeskolen (C)

22/19987

Administrativ indstilling
Chef for Skoler, Kultur & Fritid Regin Holm Nielsen indstiller, at
¢ der orienteres om medet med Styrelsen for Undervisning og Kvalitet.
¢ de to budgetforslag USB-R23-16 og USB-R23-17, som blev godkendt ved Budget 2023, bortfalder.
¢ de to budgetforslag erstattes af en samlet reduktion af budgettet med samme forudseatninger som de ekonomiske
konsekvenser af de to forslag.

¢ a@ndringen i den budgetteringsmaessige forudsatning indstilles til @konomiudvalgets anbefaling og Byradets
godkendelse.

Beslutning Udvalget for skoler og bern den 18-04-2023
Dot 1: Orienteringen taget til efterretning.

Dot 2: Indstilles godkendt.

Dot 3: Indstilles godkendt.

Dot 4: Indstilles godkendt.

Allan Thomsen (F) stemte imod dot 3 og 4, idet han mener, den kan traekkes tilbage og finansieres via likvide midler.

Tanja Vestergaard Skett (A) stemte hverken for eller imod dot 3 og 4.

Sagsfremstilling

Byradet godkendte Budget 2023 den 11. oktober 2022. Herunder forslag nr. USB-R23-16 ”Computerteknologi erstatter
undervisningspersonale” og USB-R23-17 “Elevernes selvstendige projektarbejde”.

Den 20. februar 2023 havde Vejen Kommune et mede med Styrelsen for Undervisning og Kvalitet, hvor Styrelsen venligt
informerede om de lovomréder, Styrelsen ville anbefale Vejen Kommune at have en serlig opmarksomhed pa. Vejen
Kommune har taget Styrelsens opmarksomhedspunkter til efterretning.

Med afsat i blandt andet de opmarksomheder, Vejen Kommune dreftede med Styrelsen, indstilles derfor, at
Kommunalbestyrelsen laver en budgetteringsmeaessig forudsatning, hvor skolernes budget reduceres svarende til de to
budgetforslag omhandlende "Computerteknologi erstatter undervisningspersonale” og ”Elevernes selvstaendige
projektarbejde”.

Generelt italesatte Styrelsen folgende opmerksomheder pa medet 20. februar:

- Regler vedrarende fjernundervisning.

- Regler vedrerende minimumstimetal, undervisningstid og kvalifikationskrav.
- Regler vedrerende holddannelse.

- Regler vedrerende tilsynspligten.



- Regler vedrerende undervisnings- og arbejdsformer.

Fjernundervisning:

Ma ikke finde anvendelse af ekonomiske hensyn. Det er den enkelte skoleleder, som kan treeffe beslutning om anvendelse
af fjernundervisning, safremt det ud fra en paedagogisk vurdering er til gavn for den enkelte elev og tilgodeser klassens
samlede behov. En sddan vurdering foretages af skolelederen. Deltagelse i1 fjernundervisning kraever godkendelse fra hver
enkelt elevs foraldre.

Minimumstimetal, undervisningstid og kvalifikationskrav:
Timer, hvor eleverne arbejder selvsteendigt, men med mulighed for vejledning betragtes ogsa som undervisning, og teller

derfor med i minimumstimetallet. Eleverne skal dermed have mulighed for vejledning, sdfremt det skal betragtes som
undervisning, og indgd i minimumstimetallene.

Holddannelse:

Generelt oplyser styrelsen, at skonomiske hensyn ikke ma ligge til grund for holddannelse. Ved anvendelse af
holddannelse skal det vaere paedagogiske og praktiske hensyn, som ligger til grund.

Kommunalbestyrelsen fastlegger mél og rammer for skolernes virksomhed, og treffer pa et megde bl.a. beslutning om
bevillinger til skolevaesnet og skonomiske rammer for de enkelte skoler. Det er skolebestyrelsen, som fastsetter
principper for holddannelse inden for de overordnede rammer, som kommunalbestyrelsen har fastsat.

Det er skolelederen, der treffer de konkrete beslutninger om undervisningens organisering og tilretteleeggelse pa skolen,
herunder om holddannelse, og lederen gor dette i samarbejde med de ansatte.

Tilsynspligten:

Kommunalbestyrelsen skal sikre, at der etableres et fornedent tilsyn med eleverne pa den enkelte skole. I
undervisningstiden péhviler det, det undervisende personale at fore tilsynet. Ved fjernundervisning, og hvis én klasse skal
undervises i forskellige klasser, kan tilsynet udeves via forudgéende instruktion.

Undervisnings- og arbejdsformer:

Det er skolens leder, som har ansvaret for undervisningens kvalitet og tilretteleeggelse, herunder valg af undervisnings- og
arbejdsformer.

Generelt var hovedparten af disse opmarksomhedsomrader taenkt ind i de oprindelige forslag og skulle indgé i den
praktiske udmentning pa den enkelte skole.

Pé baggrund af ovenstdende opmaerksomheder fra Styrelsen for Undervisning og Kvalitet, foretages folgende andringer:

Det fremgar af folkeskoleloven, at det er skolebestyrelsen, der fastsatter principperne for skolens virksomhed, herunder
holddannelsen. Det betyder, at Kommunalbestyrelsen ikke har kompetencen til at treeffe beslutninger om eventuel
holddannelse, og hvorvidt det skal anvendes i et bestemt omfang pa den enkelte skole.



Skolelederen kan saledes indenfor disse principper udmente holddannelsen med afsaet i de bagvedliggende padagogiske
og praktiske hensyn. @konomiske hensyn er ikke en del af de hensyn, der skal tillegges vegt.

Ovenstdende medferer, at Kommunalbestyrelsen skal godkende den budgetteringsmessige forudsatning. Den enkelte
skole far en reduktion i den gkonomiske ramme, og har dermed selv beslutningskompetencen i forhold til udmentning af
den budgetteringsmaessige forudsaetning.

Den budgetteringsmaessige forudsetning er kr. -2,2 mio. i regnskabsér 2024.
Der afsattes ikke midler til understettelse af digital undervisning.

@konomiske konsekvenser for den enkelte skole fremgar af bilaget Budgetteringsmassig forudsetning.

Tidligere behandling
Ingen.
Okonomiske konsekvenser

De to forslag omkring computerteknologi og selvstendigt budgetarbejde er udarbejdet med udgangspunkt i elevprognose
pr. april 2022.

Den indarbejdede reduktion i Budget 2023-26, der blev besluttet i oktober 2022, lyder samlet pa:

Kr. (1.000 kr.) 2023 2024 2025 2026
USB-R23-16 -326  -783 =753 =745
USB-R23-17 -730  -1.365 -1.338 -1.325

I alt -1.056 -2.148 -2.091 -2.070

De to reduktionsblokke USB-R23-16 og USB-R23-17 annulleres, og dermed bortfalder reduktionsblokkene og budgettet
fores tilbage til skolerne.

Efterfolgende er elevprognosen opdateret med elevtal pr. 5. september 2022, som giver det endelige elevantal, der
anvendes til at tildele budget for skolearet 2022/23.

Det betyder, at den faktiske ramme, der bliver reguleret skolerne fra skolearet 2023/24 vil vaere som nedenstiaende.

Kr. (1.000 kr.) 2023 2024 2025 2026

I alt -928 -2.200 -2.183 -2.103



I stedet indarbejdes de endrede forudsetninger som en reduktion af budgettet fra 2023 og frem med udgangspunkt i
tildelingsmodellen og elevprognose pr. 5. september 2022.

Den budgetteringsmaessige forudsetning for den enkelte skole fremgér af bilag.

Personalemassige konsekvenser

Athanger af den enkelte skoles udmentning.
Retsregler og andre forskrifter
Folkeskoleloven.

Heoring

Ingen.

Bilag
Referat af mede med STUK i sagen om computerbaseret undervisning i Vejen Kommune
Vejen Kommunes bemerkninger til STUKSs spergsmaél

Budgetteringsmaessig forudsatning



Punkt 4: Opfelgning pa dialogmederne marts 2023 (B)
23/579
Administrativ indstilling

Chef for Barn, PPU & Sundhedspleje Lene Rosenkrans indstiller, at

o Udvalget drefter de aftholdte dialogmeder for dagtilbudsomradet.
Beslutning Udvalget for skoler og bern den 14-03-2023
Udseettes til neste udvalgsmede.

Beslutning Udvalget for skoler og bern den 18-04-2023
Droftet. Udvalget vil gerne kvittere for den gode dialog.
Sagsfremstilling

Udvalget for skoler og bern har aftholdt dialogmede med foraeldrebestyrelserne samt ledere for Dagtilbud i Vejen
kommune.

Maderne blev afholdt onsdag den 8. marts 2023 p& Vejen Radhus.

Programmet for dialogmederne tog afsat i forskellige ensker og behov omkring den enkelte institution:

Omrade 1:

- Byggeriet i Bekke

- Kapacitet omrade 1

- Midlertidig pavillon i Berneborgen

- Feelles feriepasning

Omrade 2:
- Rekrutteringsudfordringer
- Minimumsnormeringer

- Dagtilbudsbyggerier i Askov-Malt og Vejen Syd

Omrade 3:
- Valg til frokostordning hvert andet ar

- Forzldretilfredshedsundersogelsen



- Dannelse af foreldrerad

Dagplejen:
- Rekrutteringsudfordringer

- Dagplejen som en attraktiv arbejdsplads

Slejfen:
- Betydningen af et malrettet tilbud for bern med varigt nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne

- Den gode overgang til skole samt i livet generelt

Tidligere behandling

Ingen.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Personalemassige konsekvenser
Ingen.

Retsregler og andre forskrifter
Ingen.

Heoring

Ingen.



Punkt 5: Orientering om indsendelse af sager til Ankestyrelse ifm.
nyetablerede Handicapsagsbarometer (B)

22/21017
Administrativ indstilling

Chef for Familie, Handicap & Socialpsykiatri Charline Amdisen Bossen indstiller, at

o Udvalget for skoler og bern og Udvalget for social og ldre orienteres om indsendelse af sager til Ankestyrelsen i
forbindelse med nyetablerede Handicapsagsbarometer.

Beslutning Udvalget for skoler og bern den 18-04-2023
Orienteringen taget til efterretning.
Sagsfremstilling

For at styrke retssikkerheden for borgere med handicap gennemforer Ankestyrelsen en landsdekkende barometerméling
af den juridiske sagsbehandlingskvalitet pa udvalgte bestemmelser pa voksen- og bernehandicapomrédet.

Kommunen er blevet bedt om at sende sager til Ankestyrelsen i forbindelse med det nyetablerede Handicapsagsbarometer.
Sagerne drejer sig om servicelovens § 97 om ledsagelse. Barometeret vil arligt give et aktuelt billede af kommunernes
juridiske sagsbehandlingskvalitet pa tvaers af landets kommuner.

Undersogelsen fokuserer pé centrale dele af sagsbehandlingen p& handicapomradet. Herunder om afgerelsen lever op til
regler og praksis, og om udvalgte sagsbehandlingsregler er overholdt.

Alle kommuner skal deltage i undersogelsen i drene 2023-2025. I labet af de tre r vil fire forskellige bestemmelser blive
undersogt.

Konkret er kommunen blevet bedt om at indsende 5 sager til Ankestyrelsen.

Yderligere beskrivelse af Handicapsagsbarometer er vedlagt som bilag.

Undersggelsens resultater

Undersggelsens resultater afrapporteres som en samlet analyse pa tvaers af alle landets kommuner. Dermed vil der ikke
foreligge kommuneopdelte tal. Udvalgene bliver orienteret om undersggelsen resultater, néar disse er offentliggjorte.

Tidligere behandling

Ingen.

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Personalemassige konsekvenser



Ingen.

Retsregler og andre forskrifter
Ingen.

Heoring

Orientering i Handicapradet.

Bilag

Notat - Handicapbarometermaling



Punkt 6: Orientering - Pulje til mestringsindsats til soskende til born med
handicap (B)

22/6152
Administrativ indstilling

Chef for Familie, Handicap & Socialpsykiatri Charline Amdisen Bossen indstiller, at

e orientering om projekt "Mestring — et udviklingsprojekt med fokus pé seskende til bern med handicap” tages til
efterretning.

Beslutning Udvalget for skoler og bern den 18-04-2023

Orienteringen taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Projektet "Mestring — et udviklingsprojekt med fokus pa seskende til bern med handicap” er en indsats som bl.a. skal
forebygge, at deres rolle, som sgskende til et barn med handicap, ikke fér sterre negative konsekvenser, der raekker ind i
voksenlivet. Projektet er et tverfagligt samarbejdsprojekt mellem Familie, Handicap & Socialpsykiatri samt
Peedagogisk/psykologisk udvikling (PPU), som er tilknyttet afdelingen Born, PPU & Sundhedspejle. Projektet er
forankret ved afdelingschef for Familie, Handicap & Socialpsykiatri Charline Amdisen Bossen.

Projektperiode: Juni 2022 — december 2024.

Kommunen afprever sammen med 12 andre kommuner en gruppebaseret systematisk mestringsindsats malrettet sgskende
til barn med handicap, kaldet SIBS. Der er udvalgt seks medarbejdere (familiebehandlere og PPU-psykologer) til at blive
uddannet i SIBS og til at varetage forlgbene. Indsatsen betragtes som springbrat til at igangsatte flere gruppeforleb. Dette
grundet et stigende antal borgere pa venteliste til foranstaltning samt et stort fokus pa forebyggelse frem for behandling.

Projektbeskrivelse

Projektets primare malgruppe er bern mellem 8-16 &r, der er sgskende til et barn med handicap, og ikke selv har et
handicap. Den sekundare mélgruppe er foreldrene til barnet, der er sgskende til et barn med handicap.

De opstillede mal for bernene er:

- At bernene hjzlpes til at tale om deres oplevelse med deres sgskendes handicap og om deres emotionelle oplevelse
som seskende til et barn med et handicap.

- At bernene formidler deres behov for information samt forteller om de udfordringer, de oplever ved at vere
soskende til en bror eller sgster med funktionsnedsattelse.

De opstillede mél for foraeldrene er:

- At give foraldrene (oget) viden om, hvordan man kan here efter (lytte), vise interesse for det, barnet fortaeller
(udforske), og vise forstielse for barnets folelsesmassige oplevelser, og hvordan barnet teenker (bekrafte) om seskendes
handicap.

- At treene forskellige teknikker og styrke deres kommunikationsfzerdigheder.



SIBS-forlgbene er manualbaseret og fordelt over fem korte og effektive sessioner. Det hjelper sgskende til barn med
handicaps at tale med deres foreelder om deres oplevelser, viden om og felelser i forhold til handicappet. Den pagaldende
foraelder hjelpes til at trene serlige lytte- og kommunikationsteknikker ud fra mantraet ”lyt, udforsk og bekraft”. Ved at
foreeldre og bern far nye gode samtaleerfaringer, kan det medvirke til at mindske risiko for udvikling af mistrivsel eller
adfeerdsvanskeligheder, der kan resultere i en udgiftstung foranstaltning.

Ved rekruttering til gruppeforlgbene er det nedvendigt at ”screene” familierne, s& de deltagende foraldre og bern far
storst udbytte af det. Dette i forhold til, at det er et kort forleb og for at skabe et godt grundlag for gruppedynamikkerne.
Der stilles krav til aldersforskellen i bernegruppen (max 3 ars forskel), bernenes kognitive evner, familiernes kendskab til
hinanden, og at der er en opmarksomhed pa familiens ressourcer.

Indsatsbeskrivelsen og ansegning er vedlagt som bilag.

Aktuel status:

Der er pa nuvaerende tidspunkt uddannet fire familiebehandlere og to PPU-psykologier i SIBS-metoden. Det forventes, at
der yderligere uddannes to familiebehandlere i SIBS, da erfaringerne nu er, at metoden er serdeles anvendelig i andre
sammenhange i henhold til de etablerede gruppetilbud. Dette grundet et stort fokus pa forebyggelse frem for behandling
og for at undga et stigende antal borgere pé venteliste til foranstaltning. Indsatsen skal bl.a. forebygge, at rollen, som
seskende til et barn med handicap, ikke far storre negative konsekvenser ind i voksenlivet.

Forste SIBS-forleb er gennemfort med fire deltagende familier med bern til seskende med bade fysisk og psykisk
handicap. Bernene var i alderen 8-10 &r. Deres sgskende var hjerneskadet, diagnosticeret med ADHD samt autisme, der
bade inkluderede indad reagerende og udadreagerende uhensigtsmaessigt adfaerd. Foraldrene skulle have fri fra arbejde
for at kunne deltage, da forlebet blev atholdt to tirsdage i traek i tidsrummet fra kl. 13-16. Erfaringerne er beskrevet i
nedenstiende:

Forzldrenes udbytte: Seerligt at leere princippet At udforske” og gevinsterne ved dette:
- At opdage, at det ikke nedvendigvis handler om at forklare eller at fixe, men blot nysgerrigt at stille spargsmal.
- At opdage at fa ting at vide, de ikke vidste fyldte hos barnet.

- Foraldrene har ligeledes givet udtryk for, at det er rart at vaere et sted, hvor man kan sige svare ting uden at fole sig
forkert.

Bornenes udbytte:
- At mgde andre barn, som de kan spejle sig i.
- At vise barnene, at der er andre, der har det som dem.

- At opleve en anden form for opmarksomhed fra forelderen.

Fagprofessionelles vurdering af indsatsen:

- Understotter tvaerfagligt samarbejde, herunder opfordre til at arbejde sammen pa tvaers for at lykkedes med
opgaven. Det tvaerfaglige samarbejde har skabt gode arbejdsrelationer pa tvers af afdelinger og enheden i kommunen.



- ”Den faglige sparring for og efter maderne er berigende og folelsen af at fa det til at lykkedes sammen skaber
arbejdsglade”.

- Gode faglige praksiserfaringer med manualbaseret praksis.

Der er rekrutteret familier til naeste forlab, hvor det er bern mellem 10-12 ar. Der er ydermere planlagt SIBS-forleb resten
af 2023.

Tidligere behandling

20.12.2022 Udvalget for skoler og bern
20.12.2022 Udvalget for social og aldre
Okonomiske konsekvenser

Projektet er finansieret af puljemidler fra Socialstyrelsen. Bevillingen udger i alt 1.273.687 kr. fordelt p& budgetarene
2022, 2023 og 2024.

Personalemassige konsekvenser

Projektet betyder frikeb af 6 medarbejdere (4 bern- og ungekonsulenter samt 2 PPU-psykologer) til uddannelse og
gennemforelse af SIBS-forleb 4 10 timer pr. forleb pr. medarbejder. Ledelsestimer i projektet er egenfinansiering.

Retsregler og andre forskrifter
Ingen.
Heoring

Orientering i Handicapradet.

Bilag
Projektansegning Vejen Kommune ansggningspuljen til mestringsindsats til seskende til barn med handicap

SIBS Indsatsbeskrivelse 2023



Punkt 7: Orientering - Task Force forleb i Bern- & Ungeenheden (B)

21/19719
Administrativ indstilling

Chef for Familie, Handicap & Socialpsykiatri Charline Amdisen Bossen indstiller, at

o Udvalget for skoler og bern tager orientering om status pa Task Force forleb i Bern- og Ungeenheden for perioden
februar 2023 til april 2023 til efterretning.

Beslutning Udvalget for skoler og bern den 18-04-2023

Orienteringen taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Udvalget praesenteres kvartalsvis for en status angéende Task Force forlgb i Bern- og Ungeenheden med fokus pa det
sociale myndighedsomrade.

Task Force er et samarbejde mellem Ankestyrelsen og Social- og Boligstyrelsen (davaerende Socialstyrelse) og omfatter et
leengerevarende analyse- og udviklingsforleb pa omréadet for udsatte bern og unge. Formélet med samarbejdet er at styrke
kvaliteten i sagsbehandlingen. Forlabet er estimeret til at vare to ar. Procesplanen over Task Force forlgbet er vedlagt som
bilag. Forlebet vil bibringe:

- Et fyldestgarende billede af kommunens styrker og udfordringer pa det samlede myndighedsomréade for udsatte
bern og unge.

- Konkrete anbefalinger til, hvor kommunen kan koncentrere indsatsen i det fremadrettede arbejde med at styrke
kvaliteten i sagsbehandlingen.

- Stette til at ege kvaliteten i sagsbehandlingen gennem en raekke redskaber, skreeddersyet kompetenceudvikling,
sparring og viden.

Vejen Kommunes ansggning om et Task Force forleb blev godkendt af Task Force i december 2021. I behandlingen af
ansegningen blev der serligt lagt vaegt pa Born- og Ungeenhedens parathed og motivation fra bade ledelse og
medarbejdere.

Status pé forlebet

I perioden fra februar 2023 til april 2023 har Task Force prasenteret analyserapporten for henholdsvis alle radgivere og
ledere i Born- og Ungeenheden samt Udvalget for skoler og bern. Kommunens myndighedsopgaver pad omréadet for
udsatte bern og unge er blevet analyseret bade ud fra den konkrete sagsbehandling, retningslinjer herfor og for den faglige
ledelse og organisering af omradet. Task Forces prasentation af analyserapporten er vedlagt som bilag. Task Forces
analyse er bygget op omkring fire pejlemerker for kvalitet i sagsbehandlingen:

- Faglig udredning

- Valg af indsats

- Opfoelgning

- Inddragelse



P4 baggrund af analysen har Task Force udarbejdet en analyserapport, som indeholder kommunens styrker og
udfordringer samt anbefalinger til, hvad kommunen med fordel kan sette fokus pa i den fremadrettede udvikling pé det
samlede myndighedsomrade. Resultaterne og konklusionerne er et led i den forste del af forlabet, og er baseret pa
materialeanalyse, sagsgennemgang, interviews og kommunens egen forstaelse af behov for forandring. Analyserapporten
og liste med anbefalinger er vedlagt som bilag.

Ledelsen i Born- og Ungeenheden har sammen med Task Force startet indledende dreftelser omkring det fremadrettet
udviklingsarbejde for kommunen. Den endelige udviklingsplan vil blive udviklet i slutningen af andet kvartal i ar.
Udvalget vil blive prasenteret for den til neestkommende status.

Udvalget blev til udvalgsmedet den 14. marts 2023 praesenteret for implementerede, igangsatte og planlagte
udviklingstiltag pa baggrund af Task Forcens anbefalinger, som blev udfoldet af afdelingschef for Familie, Handicap &
Socialpsykiatri Charline Amdisen Bossen og leder af Bern-og Ungeenheden Vicky Petersen. Praesentationen er vedlagt
som bilag.

Byradet blev den 28. marts 2023 ligeledes prasenteret for Task Forces analyserapport, anbefalinger og for kommunens
handlinger.

Ydermere har Task Force afholdt workshop om arbejdsgangsbeskrivelser for medarbejdere og ledere i Born- og
Ungeenheden. Workshoppen tog udgangspunkt i kommunens praksis og behov for udvikling med sarligt fokus pa
inddragelse.

Status pa det videre forlgb

For den nestkommende periode vil Udvalget blive orienteret om perioden fra maj 2023 til september 2023. Perioden
rykkes, sdledes at den kvartalsvise status over forlgbet har sammenhang med Udvalgets orientering om status for
ledelsestilsyn pd myndighedsomradet. I lgbet af naestkommende periode vil Task Force atholde to workshop om
udviklingsplan og implementering samt om mal og implementering for ledelsen i Barn- og Ungeenheden. Kommunens
udviklingsplan vil blive praesenteret for Udvalget.

Som et led i Task Force forlgbet er der blevet udarbejdet et koncept for ledelsestilsyn. Konceptbeskrivelsen er vedlagt
som bilag. Ledelsestilsynet og den faglige styring er afgerende for kvalitet i sagsbehandlingen. Udvalget vil ligeledes
blive orienteret om resultaterne fra de forste foretaget ledelsestilsyn i naestkommende orientering. Ydermere vil Udvalget
blive orienteret om to typer af statusmeder, som Task Force og ledelsen i Bern-og Ungeenheden atholder, som et led i
forlgbet. Det ene statusmade, som bliver aftholdt over tre gange i labet af det naeste ar, har fokus pa de aktiviteter og
malsatninger, som fremgar af kommunens udviklingsplan. P& disse mader giver Task Force rddgivning og sparring til
ledelsen omkring konkrete tiltag fx justeringer og tilpasninger af arbejdsgangsbeskrivelser, ledelsestilsyn,
implementerings-og ledelsesgreb. Det andet statusmade, som ligeledes bliver atholdt over tre gange i lebet af det neeste ar,
har fokus pa resultaterne fra de foretaget ledelsestilsyn. Radgiverne deltager i dele af det andet mede, hvor de inddrages i
de fundne menstre fra de foretaget ledelsestilsyn, og dermed drager en felles lering og udvikling heraf.

Tidligere behandling

31.08.2021 Udvalget for skoler og bern
01.05.2022 Udvalget for skoler og bern
25.10.2022 Udvalget for skoler og bern

24.01.2023 Udvalget for skoler og bern



14.03.2023 Udvalget for skoler og bern

28.03.2023 Byradet
Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Personalemaessige konsekvenser

Ingen.

Retsregler og andre forskrifter

Ingen.
Heoring

Handicapradet orienteres forventeligt i september i forbindelse med prasentation af den samlede analyserapport, herunder
anbefalinger samt med kommunens udviklingsplan.

Bilag

Proceslinje over Task Force forlgb i Barne- & Ungeenheden
Konceptbeskrivelse - ledelsestilsyn.pdf

Analyserapport - Vejen Kommune

Prasentation Task Force forleb i Bern- og Ungeenhenden 14. marts 2023
Task Force praesentation af analyserapport 14. marts 2023

Anbefalinger - Vejen Kommune



Punkt 8: Analyse af skoleomradet - Forlaengelse af tidsplan samt nyt
borgermeode (B)

22/19747
Administrativ indstilling

Chef for Skoler, Kultur & Fritid Regin Holm Nielsen indstiller, at

e proces og dato for borgermedet godkendes.
e den opdaterede tidsplan godkendes.

Beslutning Udvalget for skoler og bern den 18-04-2023
Godkendt.
Sagsfremstilling

Tidsplanen for analysen af skoleomréadet blev godkendt 20. december 2022.

Tidsplanen er nu opdateret med processen fra 30. maj 2023 og frem.

Af den opdaterede tidsplan fremgér det ligeledes, at der atholdes et yderligere borgermede, da der pé ferste borgermede
var gnske om mere konkrete udmeldinger til videre dreftelse med borgerne.

Borgermadet afholdes 2. maj pa Medius i Holsted kl. 18.30-20.30.

Pa borgermedet vil de konkrete scenarier, der arbejdes videre med, blive fremlagt til kommentering og perspektivering fra
deltagerne.

Tidligere behandling

20.12.2022 Udvalget for skoler og bern.
22.03.2023 Udvalget for skoler og bern.
Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Personalemassige konsekvenser
Ingen.

Retsregler og andre forskrifter
Ingen.

Heoring

Ingen.

Bilag



Analyse af skoleomréadet - Opdateret tidsplan



Punkt 9: Budgetlaegning 2024-2027 (B)
22/12578
Administrativ indstilling

Chef for Familie, Handicap & Socialpsykiatri Charline Amdisen Bossen, chef for Bern, PPU & Sundhedspleje Lene
Rosenkrans og chef for Skoler, Kultur & Fritid Regin Holm Nielsen indstiller, at

e Udvalget orienteres om status pa udarbejdelse af forslag pa Udvalgets omrade.
o Udvalget drefter yderligere tiltag/avrige emner, der enskes undersogt.

Beslutning Udvalget for skoler og bern den 18-04-2023
Orienteringen fra afdelingerne blev taget til efterretning. Arbejdet fortsatter frem til neste udvalgsmede. Udvalget har
dreftet yderligere emner, reduktions- og udvidelsesblokke, som administrationen arbejder videre med inden neste

udvalgsmade.

Sagsfremstilling

P& baggrund af Vejen Kommunes Mal- og procedurebeskrivelse for Budget 2024-27 skal Udvalget for skoler og barn
drefte falgende i april:

o Udvalget orienteres om status pa udarbejdelsen af forslag pa eget omrade.
o Fagudvalget drofter yderligere tiltag/ovrige emner der gnskes undersogt.

P4 baggrund af dreftelserne udarbejder afdelingscheferne forslag til reduktionsblokke og eventuelle forslag til
udvidelsesblokke og anlegsensker.

Tidligere behandling

Ingen.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Personalemaessige konsekvenser
Ingen.

Retsregler og andre forskrifter
Ingen.

Hering

Ingen.



Punkt 10: Status pa ekonomi pa udvalgets omrader pr. 31.03.23 (B)
23/2129
Administrativ indstilling

Chef for Barn, PPU og Sundhedspleje Lene Rosenkrans, chef for Familier, Handicap & Socialpsykiatri Charline Amdisen
Bossen og chef for Skoler, Kultur & Fritid Regin Holm Nielsen indstiller, at

¢ orientering om status pa skonomi pa Udvalgets omrader pr. 31. marts 2023 godkendes.
Beslutning Udvalget for skoler og bern den 18-04-2023
Orienteringen taget til efterretning.
Sagsfremstilling

Dagtilbud:

Dagtilbud forventer pr. 28. februar 2023 at have et samlet overskud pa ca. 5,5 mio. kr. en stor del heraf er Dagplejen, der
har faerre bern end forventet. Dette vil blive reguleret i forbindelse med budgetopfelgning pr. 31. marts 2023.

Det ovrige dagtilbudsomréde forventes at overholde budgettet.

Skoler:
Skolerne forventer pr. 28. februar 2023 et samlet underskud pa ca. 1,2 mio. kr. for 2023.

Det gvrige skoleomrade forventes at overholde budgettet.

Familie:

Der forventes et merforbrug pa nuvarende tidspunkt.

Dette er dels begrundet i stigning i foranstaltninger, at teknisk budgetandring i 2022 ikke er slaet igennem i 2023.

Specialundervisning inkl. serlig tilrettelagt undervisning (STU):
Omrédet forventes at overholde budgettet.

Tidligere behandling

Ingen.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Personalemaessige konsekvenser



Ingen.

Retsregler og andre forskrifter

Vejen Kommunes Kasse- og Regnskabsregulativ
Heoring

Ingen.

Bilag

31.03.23 Udvalget for skoler og bern.pdf



Punkt 11: Efterretningssager (B)

Beslutning Udvalget for skoler og bern den 18-04-2023

Intet.



Punkt 12: Lukket: Eventuelt (B)

Intet.



Punkt 13: Underskriftsark (B)

Sagsfremstilling

Udvalget godkender beslutningsprotokollen ved at trykke pa "Godkend” i First Agenda.
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