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Punkt 1: Udpegning af medlem og stedfortraeder til Handicapradet (C)

21/20185
Administrativ indstilling

Foreslaet:

e Jesper Vera Christensen (C) udpeges som medlem
¢ Knud Peter Wad (C) udpeges som stedfortraeder

Beslutning Udvalget for social og zldre den 25-01-2022
Det indstilles godkendt, at

e Jesper Vera Christensen (C) udpeges som medlem
¢ Allan Thomsen (F) udpeges som stedfortrader.

Sagsfremstilling
Vejen Handicaprad bestér af 10 medlemmer og et tilsvarende antal stedfortraedere, der alle udpeges af Byradet.
¢ 5 medlemmer udpeges af og blandt Byradets medlemmer. Her indstiller de enkelte stiende udvalg hver 1 medlem
og 1 suppleant.
¢ 4 medlemmer udpeges efter indstilling fra Danske Handicaporganisationers afdeling i Vejen (DH Vejen).
¢ 1 medlem udpeges efter indstilling fra ”de handicaporganisationer, som stér uden for DH Vejen”. @nsker

handicaporganisationerne uden for DH Vejen ikke ved periodens begyndelse at gore brug af deres plads i
Handicapradet, tilfalder retten DH Vejen (Handicapradets vedtagter § 4).

De handicaporganisationer, som star uden for DH Vejen, har ikke onsket at gore brug af retten til at udpege 1 medlem til
Vejen Kommunes Handicaprad, hvorfor DH Vejen udpeger i alt 5 medlemmer af Handicapradet.

Handicapréadet radgiver Byradet i handicappolitiske spergsmal og formidler synspunkter mellem borgerne og Byradet om
lokalpolitiske spergsmal, der vedrerer mennesker med handicap.

Ved sager, der sendes til hering i Handicapréadet stiller den ansvarlige afdeling som udgangspunkt en person til rddighed
for Handicapradets gennemgang af sagen.

De 5 politiske medlemmer af Handicapradet, udpeget af fagudvalgene, er ansvarlig for at orientere Handicapridet om,
hvad det afgivne heringssvar har givet anledning til.

Tidligere behandling

Ingen.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Personalemassige konsekvenser
Ingen.

Retsregler og andre forskrifter



Den sociale retssikkerhedslovs § 37 a, jf. lovbekendtgerelse nr. 1647 af 4. august 2021, og bekendtgerelse nr. 1200 af 7.
juni 2021 om rad pé det sociale omrade.

Handicapridets vedtegter § 4.
Heoring

Ingen.

Bilag
Vedtagter for Handicapradet i Vejen Kommune

Handicappolitik revideret 2021 version 06.01.22.docx



Punkt 2: Fritvalgspriser for Madservice 2022 (C)

22/914
Administrativ indstilling

Chef for ZAldre & Rehabilitering Kirsten Dyrholm Hansen indstiller, at

¢ de foreslaede fritvalgspriser for Madservice 2022 indstilles godkendt
¢ sagen sendes til dkonomiudvalgets anbefaling og Byradets godkendelse.

Beslutning Udvalget for social og @ldre den 25-01-2022

Indstilles godkendt.

Sagsfremstilling

P& Madservice-omradet benytter Vejen Kommune den sékaldte godkendelsesmodel. Det vil sige, at hjemmeboende
borgere, der far leveret mad efter servicelovens § 83, frit kan vaelge mellem det kommunale tilbud og godkendte private

leverandgrer.

Private leveranderer skal afregnes med en pris pr. ydelse, der afspejler de kommunale omkostninger ved at levere samme
ydelse. De priser, som private leveranderer afregnes efter, ben@vnes fritvalgspriser.

I tabellen nedenfor ses i kolonnen til hgjre de fritvalgspriser, der foreslas godkendt for aret 2022:

Fritvalgspriser Madservice

Regnskab Budget

2020
Almindelig hovedret og biret 61,75

Lille portion, hovedret og biret 60,46

Almindelig hovedret 48,88
Lille hovedret 47,60
Biret 12,86
Hovedret — diaet 64,32
Platte/madpakke 38,59
Udbringning pr. hovedret 3,99

Priserne er uden moms.

Tidligere behandling

2021

60,15
58,90
47,62
46,36
12,53
62,65
37,59

4,01

Budget
2022
62,96
61,64
49,84
48,53
13,12
65,58
39,35

4,04



Ingen.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Personalemaessige konsekvenser
Ingen.

Retsregler og andre forskrifter
Lov om social service.

Hering

Ingen.



Punkt 3: Godkendelse af fritvalgspriser for praktisk hjzlp og personlig
pleje - for 1. halvar 2022 (C)

22/914
Administrativ indstilling

Chef for Aldre & Rehabilitering Kirsten Dyrholm indstiller, at

e de foreslaede fritvalgspriser for 1. halvar 2022 indstilles godkendt
¢ sagen sendes til @konomiudvalgets anbefaling og Byradets godkendelse.

Beslutning Udvalget for social og @ldre den 25-01-2022
Indstilles godkendt.
Sagsfremstilling

Hjemmeboende borgere skal tilbydes frit valg for sa vidt angér ydelser efter servicelovens § 83, herunder personlig pleje
og praktisk hjalp.

I Vejen Kommune sikres borgernes frie valg af leverander gennem den sékaldte godkendelsesmodel. Det vil sige, at
borgerne frit kan veelge mellem den kommunale @ldrepleje og godkendte private leveranderer.

De private leveranderer afregnes efter timepriser, der afspejler kommunens omkostninger ved at levere samme ydelse.
Timepriserne benavnes fritvalgspriser.

Den 14. December 2021 besluttede Byradet, at der som fast rutine beregnes fritvalgspriser pd hjemmehjalp halvérligt.
Desuden besluttedes det, at der beregnes fritvalgspriser, hvis der er formodning om, at der kan vere opstéet et misforhold
mellem afregningspriserne og de gennemsnitlige, langsigtede omkostninger.

De her foreslaede fritvalgspriser foreslas at geelde for forste halvar 2022. Der er tale om den faste halvarlige beregning jf.
Byradets beslutning af 14. December 2021.

Nat Praktisk Personlig pleje  Personlig pleje

hjeelp dag aften
Ny foresléet fritvalgspris for 1.
halvar 2022 952 291 371 504
Godkendet fritvalgspris for 2.
halvér 2021
877 277 359 492

Regnskabstal for fritvalgspriser
2020



521 261

Tidligere behandling

Ingen.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Personalemassige konsekvenser
Ingen.

Retsregler og andre forskrifter
Lov om social service.

Heoring

Ingen.

351

475



Punkt 4: Sygefraveer pa @ldre- og rehabiliteringsomradet - statistik for aret
2021 (B)

21/13960
Administrativ indstilling

Chef for Aldre & Rehabilitering Kirsten Dyrholm indstiller, at

e orienteringen tages til efterretning.
Beslutning Udvalget for social og @ldre den 25-01-2022
Taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Sygefraveeret i Aldre & Rehabilitering og tilherende institutioner er i dret 2021 samlet set pa 6,79 pct. Den nedadgiende
tendens, som sés i 2019 og 2020, blev saledes desvarre ikke fortsat i 2021.

Hvor det samlede fraveer var pa 6,08 pct. 1 2019 og 5,05 pct. i 2020, steg det samlede fraveer til 6,79 1 2021.

I de forrige par &r har sygefravaret pd ®ldre- og rehabiliteringsomridet ligget relativt lavt pa landsplan. Formentlig ligger
sygefraveret pa eldre- og rehabiliteringsomradet fortsat relativt lavt pé landsplan pa trods af stigningen.

Som det fremgar af vedlagte statistik, er der betydelige forskelle omraderne imellem.

Det formodes, at en betydelig del af fravaeret kan henferes til Corona-pandemien.

Malsetningen er fortsat, at sygefraveret samlet set skal ned pa maksimalt 4,5 pct.
Tidligere behandling

Ingen.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Personalemassige konsekvenser

Ingen.

Retsregler og andre forskrifter

Ingen.

Heoring



Ingen.



Punkt 5: Introduktion til Udvalget for social og @ldre: Plejecentre (B)

22/935
Administrativ indstilling

Chef for ZAldre & Rehabilitering Kirsten Dyrholm indstiller, at

e orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Udvalget for social og @ldre den 25-01-2022

Udsat.

Sagsfremstilling

Zldre- og rehabiliteringschef Kirsten Dyrholm orienterer om plejecentrene i Vejen Kommune.

Pé udvalgsmedet orienteres om principper for visitation til en plejebolig, takster, opgavelosningen og organiseringen af
arbejdet pa plejecentre.

Der er 250 plejeboliger i Vejen Kommune, 51 demensplejeboliger, 38 midlertidige pladser og 212 @ldreboliger.

Der er 9 plejecentre i Vejen Kommune:

- Lundtoft i Brerup

- Birkely i Askov

- Lindecenter i Baekke

- Astruplund i Glejbjerg

- Blomsterengen i Holsted
- Aparken i Holsted

- Kerdalen i Vejen

- Enghaven i Redding

- Dixensminde i Jels

Plejecentret Lundtoft i Brerup har for nyligt afsluttet en flerarig gennemgribende renovering og udbygning. En
renoverings- og udbygningsproces er desuden ved at blive indledt pa plejecentret Enghaven i Redding.

Byradet har ultimo 2021 truffet principbeslutning om, at der skal arbejdes hen imod, at der opferes et friplejehjem i Vejen
by.



Tidligere behandling

Ingen.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Personalemassige konsekvenser
Ingen.

Retsregler og andre forskrifter
Ingen.

Heoring

Ingen.



Punkt 6: Landsdakkende test af brugertilfredshedsundersogelse pa
2ldreomradet (B)

22/955

Administrativ indstilling

Chef for Aldre & Rehabilitering Kirsten Dyrholm indstiller, at

e orienteringen tages til efterretning.
Beslutning Udvalget for social og @ldre den 25-01-2022
Taget til efterretning.
Sagsfremstilling
[ uge 4 vil resultaterne af en landsdeekkende brugertilfredshedsundersogelse pa eldreomradet blive offentliggjort.

Undersagelsen bygger pa indsamlet svar via web- og telefoninterview af hjemmehjaelpsmodtagere eller alternativt en
anden person, som har svaret pd vegne af hjemmehjaelpsmodtageren.

Formalet med undersggelsen var at teste en ny landsdekkende brugertilfredshedsundersogelse pa &ldreomradet. Senere
vil en lignende undersagelse blive foretaget i relation til beboere pa plejecentre.

Dataindsamlingen og den efterfolgende databehandling er foretaget af Danmarks Statistik pa vegne af
Sundhedsdatastyrelsen.

I Vejen Kommune er 16 hjemmehjalpsmodtagere blevet interviewet. Da der er under 10 af disse borgere, der modtager
hjeelp til tejvask, hjelp til hverdagens aktiviteter og hjeelp til mad og drikke, s& vises borgernes svar ikke i Vejen
Kommunens rapport.

Oversigt over besvarelser fra Vejen Kommune er vedlagt i bilag.
Tidligere behandling

Ingen.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Personalemsessige konsekvenser

Ingen.

Retsregler og andre forskrifter

Ingen.

Heoring



Ingen.

Bilag

Resultater - brugertilfredshedsundersegelse 2020



Punkt 7: Orientering om COVID-19-situationen pa social- og 2ldreomradet
i Vejen Kommune (B)

20/6939
Administrativ indstilling

Chef for Aldre & Rehabilitering Kirsten Dyrholm og chef for Handicap & Psykiatri Charline Amdisen Bossen indstiller,
at

e orienteringen tages til efterretning.
Beslutning Udvalget for social og @ldre den 25-01-2022
Taget til efterretning.
Sagsfremstilling
Der orienteres om COVID-19-situationen pt. i Vejen Kommune.
Tidligere behandling
Ingen.
Okonomiske konsekvenser
Ingen.
Personalemaessige konsekvenser
Ingen.
Retsregler og andre forskrifter
Ingen.
Heoring

Ingen.



Punkt 8: Budgetopfelgning for social- og ®ldreomradet - januar maned
2022 (B)

22/703
Administrativ indstilling

Chef for £Aldre & Rehabilitering Kirsten Dyrholm og chef for Handicap & Psykiatri Charline Bossen indstiller, at

« orienteringen tages til efterretning.
Beslutning Udvalget for social og @ldre den 25-01-2022
Taget til efterretning.
Sagsfremstilling

Myndighed — Handicap & Psykiatri

Regnskab 2021:

I det eksterne personbudget er der siden opfelgning i december maned 2021 sket minimale @ndringer.

I budgetopfelgningen pr. august 2021 kunne der konstateres et mindreforbrug i forhold til det forventede pé det eksterne
personbudget. I budgetopfelgningen blev der dermed leveret 2,85 mio. kroner til det tekniske budget. Vi forventer pa
nuverende tidspunkt at ga ud af 2021 med et merforbrug pa forventet ca. 350.000 kroner. Det er serligt begrundet i
stigningen pa forsorgssager.

Se oversigt over bruttoforbrug for 2021 for eksterne tilbud i vedlagte bilag.

I forhold til de kontante ydelser (tabt arbejdsfortjeneste, merudgifter til voksen og til bern) er der et lille merforbrug,
hvorimod ledsagerordningen har et lille mindreforbrug. Der er en forventning om, at budgetposterne overvejende udligner
sig selv.

Det endelige regnskab foreligger dog ikke endnu, men ovenstdende er forventningen til afslutningen pa budgettet for
2021.

Budget 2022:

I forhold til Budget 2022 er det svert at sige noget om forventninger pa nuverende tidspunkt. Der har veret en del dyre
sager fra drets start, som resulterer i, at aret startes med et merforbrug set i forhold til budgettet. Vi folger udviklingen teet,
og arbejder pa nuverende tidspunkt med at have fokusanalyse af forlabene og taet opfelgning.



Institutioner — Handicap & Psykiatri

Regnskab 2021:

Der er en forventning om, at 3 af institutionsomraderne kommer ud med et mindre forbrug grundet udskudte aktiviteter,
og 2 af institutionsomraderne kommer ud med et lille merforbrug. Merforbruget pa den ene institution er begrundet i en
bekendtgerelsesmeessig nedsetning af basistakst. Dette analyseres og forventes justeret i arets forste maneder, sé der kan
genforhandles kontrakter med de kommuner, der keber pladser, og dermed kan skabes en realistisk basistakst for
tilbuddet.

Budget 2022:

Der er fra arets start en forventning om, at institutionerne har balance i deres budgetter. Der har dog gennem aret vearet sat
flere borgere i tilbud uden opnormeringer, sa det kan for enkelte omrader have en konsekvens pa faglensbudgettet, men
det folges ngje, sa der kan handles rettidigt pa eventuelle tilpasninger og omlagninger

Myndighed — ZFldre & Rehabilitering

Regnskab 2021:

Det endelige regnskab for 2021 foreligger endnu ikke, men samlet set forventes myndighedsomradet 1 £ldre &
Rehabilitering at balancere.

Budget 2022:

I forhold til 2022 er der, som det ser ud lige nu, balance mellem det afsatte budget til pleje- og praktisk hjelp samt

sygepleje og det forventede forbrug. Dog vil der i forbindelse med ferstkommende budgetopfelgning blive anmodet om
tilforsel af budgetmidler til deekning af merudgifter forbundet med 4 — 5 yngre borgere, som pa baggrund af, at det ikke
har vaeret muligt at finde egnede botilbud, har takket ja til et individuelt tilrettelagte tilbud pa et kommunalt plejecenter.

I forhold til genbrugshjelpemidler som bevilges til de enkelte borgere og arbejdsmiljerelaterede hjelpemidler som fx
plejecentre og lifte, sa ses der et jevnt stigende behov, som er relateret til dels den demografiske udvikling og dels til
udviklingen i det nere sundhedsvasen med en jevnt faldende indleeggelsesfrekvens og kortere liggetider for aldre og
svert syge borgere. Det betyder, at der enten vil vere behov for at nedjustere serviceniveauet eller tilforsel af ggede
midler til indkeb af hjelpemidler, sagsbehandling, udkersel og reparation af hjeelpemidler.

Institutioner - ZAldre & Rehabilitering

Regnskab 2021:



Det endelige regnskab foreligger endnu ikke. Der er dog ingen tvivl om, at de sidste maneder af 2021 har givet ekstra
omkostninger til plejeomradet, pa plejecentre og i hjemmeplejen. Fraveret er grundet corona, i lighed med alle andre
kommuner, noget hgjere end tidligere ar. Ligeledes koster det, grundet de generelle rekrutteringsudfordringer, nogle dyre
losninger at deekke fraveret og ubesatte stillinger.

De fire omradecentre vil pa den baggrund alle komme ud med driftsunderskud i 2021. To af disse omradecentre har
overforte overskud fra tidligere ar, som vil kunne deekke merforbruget. De ovrige to vil komme ud med merforbrug pa 1 —
3 mio. kr.

Budget 2022:

Der foreligger endnu ikke regnskabstal for 2022, men fortsatter det nuvarende smitteniveau, vil der, grundet det heje
fraveer, blive merforbrug i arets forste kvartal.

Tidligere behandling

Ingen.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Personalemaessige konsekvenser
Ingen.

Retsregler og andre forskrifter
Ingen.

Heoring

Ingen.

Bilag
Bilag til budgetopfelgning - januar 2022

Bilag - HAPS - januar 2022



Punkt 9: Orientering og dialog om temaer/omrader til uddybning af
afdelingen Handicap & Psykiatri (B)

22/957
Administrativ indstilling

Chef for Handicap & Psykiatri Charline Bossen indstiller, at

¢ orienteringen i oplaegget dreftes med henblik pé, at Udvalget tager stilling til, om der er seerlige omrader og/eller
temaer i Handicap & Psykiatri, der gnskes en uddybning af pd de kommende Udvalgsmeder.

Beslutning Udvalget for social og @ldre den 25-01-2022
Orientering givet og droftet.

Der udarbejdes en oversigt over temadreftelser mv. i 2022.
Sagsfremstilling

Udvalget praesenteres for Afdelingen bade i forhold til politiske strategier, organisering, indblik i malgruppen og
borgergruppen, strategi og kerneopgave, opgaver og tilretteleeggelse af tilbud og indsatser samt udviklingsomréader for
Handicap & Psykiatri.

Tidligere behandling

Ingen.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Personalemaessige konsekvenser

Ingen.

Retsregler og andre forskrifter

Ingen.

Hering

Ingen.

Bilag

strategi-for-faellesskab.pdf

strategi-for-naermiljoe.pdf

strategi-for-den-selvhjulpne-borger.pdf

Strategi for Voksne pa Udsatte-omradet.pdf

Oplag til USAE vedr afdelingen Handicap og Psykiatri.pptx



Punkt 10: Orientering om sygefraveer i 2021 i Handicap & Psykiatri (B)
20/17944
Administrativ indstilling

Chef for Handicap & Psykiatri Charline Bossen indstiller, at

« orienteringen tages til efterretning.
Beslutning Udvalget for social og @ldre den 25-01-2022
Taget til efterretning.
Sagsfremstilling

Der har i 2021 samlet vaere folgende sygefraver pa tveers af i de 6 omrader i Handicap & Psykiatri vedlagt i bilag.

Der har generelt pa institutionsomraderne varet et hgjere sygefravaer end de 5% hen over aret, hvilket primaert er
begrundet i COVID-19. Derudover er der en analyse hver maned af sygefravearet pa institutionsomraderne, hvor fokus er
pa, om sygefravaeret skyldes andre faktorer end somatisk sygdom og COVID-19 relateret fraveer. Ved den manedlige
gennemgang mellem leder og afdelingschef s@ttes der foranstaltninger i gang, safremt det matte vare tilfeldet, at
fravarsprocenten er begrundet i andet end somatisk relaterede forhold.

Sygefravaret folges teet med henblik pa opsporing og handtering. Derudover arbejdes der ogsa pa alle omrdderne med
forebyggelse af sygefravaer gennem et eksplicit fokus pa naervaer fremfor fraveer.

Tidligere behandling

Ingen.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Personalemaessige konsekvenser
Ingen.

Retsregler og andre forskrifter
Ingen.

Hering

Ingen.



Punkt 11: Orientering om tilsynsbesog pa institutionsomriderne for
Handicap & Psykiatri (B)

20/4041
Administrativ indstilling

Chef for Handicap & Psykiatri Charline Bossen indstiller, at

e orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Udvalget for social og @ldre den 25-01-2022

Taget til efterretning.

Sendes til orientering i Handicapradet.

Sagsfremstilling

Der har i 2021 veret bdde anmeldte og uanmeldte tilsynsbeseg pé institutionsomraderne. Der har pé beseggene ikke vaeret
nogle anmarkninger pa kvaliteten i tilbuddene. Tilsynet udfaerdiger ikke rapporter mere, men tager afsaet i nedslag fra
kvalitetsmodellens 7 omréder:

Temaet Uddannelse og beskaftigelse
Temaet Selvstendighed og relationer
Temaet Mélgruppe, metoder og resultater
Temaet Sundhed og trivsel

Temaet Organisation og ledelse

Temaet Kompetencer

Temaet Fysiske rammer

Pé baggrund af besggene udferdiges der et kort besggsnotat.
Tidligere behandling

Ingen.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Personalemassige konsekvenser
Ingen.

Retsregler og andre forskrifter
Ingen.

Heoring

Ingen.

Bilag



Socialtilsynet, Besgg d. 19.10.2021 (9464214).pdf
Socialtilsynet, Besagsnotat d. 17.08.2021 (9345501).pdf
Socialtilsynet, Besggsnotat, besag d. 25.04.202 (3391075).pdf
Tilsynsrapporter - Nerregade 75.pdf

Tilsynsrapporter - Norregade 79 A.pdf

Tilsynsrapporter - Norregade 73.pdf

Tilsynsrapport SPC

Tilsynsrapport Veum Dag

Tilsynsrapport Veum Bo

Korrespondance med socialtilsynet i forhold til Tilsynsrapporter.pdf
Besggsrapport samvaer og aktivitetstilbud

Besagsrapport afd 2

Besagsrapport afd. 1



Punkt 12: Socialstyrelsens Task Force-rapport pa voksenhandicapomradet

(B)

21/16660
Administrativ indstilling

Chef for Handicap & Psykiatri Charline Bossen indstiller, at

o Udvalget drefter konklusionerne fra Task Force-forlebet med henblik pé det kommende arbejde omkring
udformning af politik for visitations- og myndighedsarbejdet i Handicap & Psykiatri.

Beslutning Udvalget for social og @ldre den 25-01-2022

Orienteringen taget til efterretning og konklusionerne droftet.
Det videre arbejde folges og relevante beslutningsoplaeg foreleegges Udvalget.

Sendes til orientering i Handicapradet.

Sagsfremstilling

Satspuljepartierne blev i 2014 enige om at etablere en taskforce pa handicapomradet. Taskforcen er et samarbejde mellem
Socialstyrelsen og Ankestyrelsen.

Formaélet med taskforcen er at ga i dialog med og rédgive kommunale ledere og sagsbehandlere om, hvordan de kan
udvikle kvaliteten af kommunens sagsbehandling pa handicapomradet med henblik pé at fremme lering og faglig
kapacitetsopbygning.

Taskforcen tilbyder bade korte leerings- og formidlingsforlgb, der skal give viden om og indsigt i et afgraenset tema, samt
leengerevarende analyse- og udviklingsforleb, hvor taskforcen pa, baggrund af en analyse af kommunens sagsbehandling
pa enten berne- eller voksenhandicapomrédet, indgar i et samarbejde med kommunen om at understette en positiv
udvikling af kvaliteten i kommunens sagsbehandling p& handicapomradet.

Et lengerevarende analyse- og udviklingsforleb i en kommune varer cirka to r, hvorefter taskforcen afslutter sit
samarbejde med kommunen, og kommunen fortsatter det igangsatte udviklingsforlgb uden taskforcen.

I forbindelse med at taskforcens samarbejde med kommunen opherer, udarbejdes en statusrapport, hvor taskforcen og
kommunen sammen gor status over de gennemforte aktiviteter og over kommunens opndede resultater og anbefalinger til
kommunens videre arbejde pa omradet.

Taskforceforlgb pa voksenhandicapomrédet i Vejen Kommune har resulteret i den vedheftede rapport. Rapporten er
resultatet af taskforcens og Vejen Kommunes status pad kommunens udviklingsarbejde pé voksenhandicapomrédet.
Rapporten er udarbejdet i forbindelse med det lengerevarende analyse- og udviklingsforleb i Vejen Kommune, som
taskforcen i perioden 2018-2021 har veret involveret i. Statusrapporten tager udgangspunkt i anbefalingerne, som
taskforcen gav i den oprindelige analyserapport. De anbefalinger har Vejen Kommune, understettet af taskforcen, arbejdes
videre med i det efterfelgende udviklingsforleb. Statusrapporten giver en indikation af kommunens styrker og
udfordringer pa omradet og en indikation af, hvilke omrader kommunen med fordel kan arbejde videre med efter
udviklingsforlgbets afslutning.



Statusrapporten er baseret pa folgende datagrundlag:

En gennemgang af 15 sager fra Vejen Kommune. Sagerne er vurderet juridisk af Ankestyrelsen. Af de 15 sager er
udvalgt fem sager, som VISO har foretaget en socialfaglig sagsgennemgang af.

Ankestyrelsens juridiske gennemgang af 15 sager og VISO’s socialfaglige vurdering af fem af disse sager giver et
indtryk af den aktuelle sagsbehandlingskvalitet inden for de omréder, hvor der var opmarksomhedspunkter ved den
forste sagsgennemgang i 2018.

Kommunens egen redegorelse fremsendt af Vejen Kommune. Som afslutning pd samarbejdet har taskforcen bedt
kommunen om at udarbejde en samlet redegerelse, der beskriver de mal og delmal, kommunen havde sat sig, hvilke
maél og delmél kommunen vurderer at have opnéet, samt hvilke indsatsomrader kommunen fortsat arbejder med.

Der kan pa baggrund af datagrundlaget ikke drages konklusioner alene pa baggrund af hverken den juridiske eller den
socialfaglige sagsgennemgang. Resultaterne indgar som indikationer og skal ses i sammenhang med kommunens egen
redegerelse og resten af rapporten.

Taskforcens samlede vurdering pa baggrund af forleb:

Kommunen har nu et godt grundlag for sagsbehandlingen

Der er opnéet god systematik i sagsbehandlingen

Der er udarbejdet arbejdsgangsbeskrivelser

Der er lavet en revideret handicappolitik

Der er gget opmarksomhed pa dokumentationskrav

Der er gget opmarksomhed pa kompetenceudvikling og videndeling

Der er udarbejdet retningslinjer for handleplaner og vaergemal

Der er i 2018 indfert nyt dokumentationssystem, der understetter bdde sagsbehandlingsarbejdet og fagligheden i
arbejdet samt understotter det tveergéende arbejde

Der er god borgerinddragelse

Der er samlet sat en tydelig strategisk og ledelsesmaessig retning i arbejdet og i afdelingen

Taskforcens anbefalinger til det fremadrettede arbejde:

[ )

Fortsat fokus pé den retlige kvalitet i sagsbehandlingen med henblik pé at sikre implementering af nyt juridisk stof
samt sikre lovimedholdigheden i sagsbehandlingen og afgerelserne

Fortsat fokus pa inddragelse af kvalitetsstandarderne i sagsbehandlingen og afgerelserne

Serligt fokus péd de nye regler for flytning uden samtykke, hvor det er familieretshuset, der har kompetencen til at
treeffe afgorelse derom

Kommunen skal bestrabe sig pa at overholde sagsbehandlingstiderne

Fokus pé etablering af fast procedure for overgangen fra barn til voksen

Hvad har vi allerede sat i gang pa baggrund af Taskforce forlebet:

Sagsfrister:

Vi har fokus pa at opsette sagsfrister i NEXUS. Der er kommet nogle nye muligheder i NEXUS, som vi skal have
iveerksat, og som vi pd nuvarende tidspunkt er i gang med at undersege og udvikle pa. Dette vil ogsa vere et verktej ind i
ledelsestilsynet pa gennemgang af sagerne.

Det er pé som et selvstendigt punkt pa teammeder i bade bernehandicap team og voksenteam

Der er lavet en arbejdsgang i forbindelse med sagsbehandlingen, hvor sagsfrister ligeledes star anfort. Her
praciseres vigtigheden af, at nar sagsfrister ikke overholdes, skal borgeren informeres. Informationen skal ske med
en skriftlig begrundelse inden sagsfristens udleb. Dette skal dokumenteres pa sagen.



¢ Flytning uden samtykke:

Der skal ved hver flytning — det betyder ogsa ved borgers anmodning om et botilbud — laves en § 129 stk. 1/flytning uden
samtykke. Som det fremgér af taskforce rapporten er dette en ny opgave, som har til formal at sikre borgerens
retssikkerhed, nar de flytter i et botilbud. Det er en ny opgave som er administrativ og ressourcemassig i tid meget tung. I
gennemsnit tager en sddan sagsbehandling 37. timer pr. sag, og vi forventer at have mellem 15-20 af disse sager om aret,
som skal behandles efter § 129 flytning uden samtykke pr ar fremadrettet.

¢ Med henblik pa at reducere i den administrative tid, har vi et fokus pd om kompetenceudvikling kan vare med til at
skabe lidt hurtigere sagsbehandling, da det ogsé er en ny opgave. Der arbejdes derfor pa i foraret 2022 at fa et
opleg fra familieretshuset i stand i forhold til klarhed af retningslinjerne i det. Dette si rddgiverne kan {4 ordentlig
og fyldestgerende indfering, og konkretisering af opgaven og dermed ogsé sé de kan stille konkrete spergsmal, og
fé et enslydende svar. Vi oplever pa nuverende tidspunkt at fa forskellige tilbagemeldinger alt efter, hvem man taler
med i familieretshuset. Dette medferer ogsé, at tidsforbruget pa opgaven er stort. Derudover har vi ogsa en
forventning til, at en indfering i opgaven af uddannede jurister kan bidrage til, at radgiverne bliver mere
kompetente i opgaven, og det ogsé kan reducere noget af tidsforbruget. Der arbejdes pé, at lederne i driften indgar i
dette kursus/kompetenceudviklingsforleb, s& de kan understotte veergemalsansggningen og vare med til bedre
sagsbehandling.

» Konsekvensen, af at det er s ny en opgave, medferer ogsa, at rddgiverne far forkert vejledning i disse sager
vedrerende flytning uden samtykke. Dette medferer frustrationer og eget tidsforbrug.

Kvalitetsstandarterne:

¢ Der er lavet en frase i alle afgarelser som ger, at der helt automatisk bliver taget stilling til de relevante
kvalitetsstandarter i afgarelser, der sendes ud.

¢ Derudover giver tilbagemeldingerne fra taskforcen anledning til, at vi bruger disse informationer omkring
nuvarende kvalitetsstandarter, nar disse skal revideres igen.

Procedure for overgangen fra barn til voksen:

¢ Er under udarbejdelse og forventes at igangsettes med prevehandlinger i foraret 2022.
Der bliver aftalt 16. ars meder med relevante afdelinger (Born og Ungeenheden, Handicap og Psykiatri, jobcenter,
Vejledning Vejen mfl.) samt den unge og pérerende. Det er i udgangspunktet bernehandicapradgiverne hos enten
Handicap & Psykiatri eller Borne- og ungeenheden, der indkalder.

¢ Det er hensigten og formalet med dette made, at der laves en plan for overgangen til voksenregi i samarbejde med
den unge og dennes ensker. Der skal for den unge praeciseres, hvad de forskellige afdelinger tager sig af. De
ivaerksatte provehandlinger bliver evalueret i lobet af 2022.

Opmarksomheder til Udvalget i forbindelse med sagsbehandling og tider.

¢ Med de nye opgaver, der ligger til socialradgiverne i forbindelse med sagsbehandlingsarbejdet, kan det blive
nedvendigt at {4 set pa kvalitetsstandarderne i forhold til fristerne for sagerne. Dette, da opgaverne i
sagsbehandlingsarbejdet med afsat i ovenstaende, er blevet mere kompliceret og tidskraevende, grundet de nye
loveendringer.

¢ Derudover er der ogsé sket en massiv stigning i borgere, der ansegger om stette/botilbud eller andet, hvorfor
sagsstammerne pa den enkelte radgiver er steget massivt henover de sidste ar. Vi arbejder pa nuvarende tidspunkt
med at lave en kortlaegning og dataanalyse af bade sagsstammer og tidsforbrug pa bade hidtidige, men ogséa de nye
opgaver, der er kommet. Denne kortlaegning vil Udvalget blive preesenteret for i lobet af forar/sommer 2022 med
henblik pé, at der skal tages politisk stilling til konsekvensen af kortlegningen bade i forhold til sagsstammer men
ogsé i forhold til tidsforbrug pa bade gamle og nye opgaver.

Tidligere behandling

10.01.2019 Udvalget for social og aldre.

Okonomiske konsekvenser



Ingen.

Personalemassige konsekvenser
Ingen.

Retsregler og andre forskrifter
Ingen.

Heoring

Orientering 1 Handicapradet.

Bilag
Taskforce Handicap Vejen statusrapport endelig

TFH Vejen Foreleggelse af endelig statusrapport



Punkt 13: Efterretningssager (B)
22/26
Sagsfremstilling
¢ Knuden 1. Januar
Beslutning Udvalget for social og ldre den 25-01-2022
Taget til efterretning.
Bilag

Knuden nr. 1 - januar 2022.pdf



Punkt 14: Lukket: Eventuelt (B)

Intet.



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Udpegning af medlem og stedfortræder til Handicaprådet (C)
	Punkt 2: Fritvalgspriser for Madservice 2022 (C)
	Punkt 3: Godkendelse af fritvalgspriser for praktisk hjælp og personlig pleje - for 1. halvår 2022 (C)
	Punkt 4: Sygefravær på ældre- og rehabiliteringsområdet - statistik for året 2021 (B)
	Punkt 5: Introduktion til Udvalget for social og ældre: Plejecentre (B)
	Punkt 6: Landsdækkende test af brugertilfredshedsundersøgelse på ældreområdet (B)
	Punkt 7: Orientering om COVID-19-situationen på social- og ældreområdet i Vejen Kommune (B)
	Punkt 8: Budgetopfølgning for social- og ældreområdet - januar måned 2022 (B)
	Punkt 9: Orientering og dialog om temaer/områder til uddybning af afdelingen Handicap & Psykiatri (B)
	Punkt 10: Orientering om sygefravær i 2021 i Handicap & Psykiatri (B)
	Punkt 11: Orientering om tilsynsbesøg på institutionsområderne for Handicap & Psykiatri (B)
	Punkt 12: Socialstyrelsens Task Force-rapport på voksenhandicapområdet (B)
	Punkt 13: Efterretningssager (B)
	Punkt 14: Lukket: Eventuelt (B)

