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Punkt 1: Ansøgninger til puljen for energirenovering (B)

23/592

Administrativ indstilling

Chef for skoler, kultur og fritid Regin Holm Nielsen indstiller, at

Udvalget behandler ansøgningerne til puljen for energirenovering.

Beslutning Udvalget for sundhed, kultur og fritid den 21-02-2023

Ansøgningsfristen ændres fremadrettet således, at udvalget behandler indkomne ansøgninger på februar mødet og
junimødet i 2023. Dermed vil der være en deadline for alle fremtidige ansøgninger for 2023 medio maj 2023.
Ansøgninger for 2024 forventes at blive behandlet på udvalgsmødet i december 2023. Dvs. deadline medio november
2023.

 

Forsamlingshuse ansøger om midler hos Landdistriktsudvalget.

 

Udvalget afsætter følgende til de indkomne ansøgninger før deadline januar.

 

Institution Tiltag Ansøgte
beløb

Bevilget
beløb

Rødding Centret I Solceller på hal 1 330.000 kr. *

Rødding Centret II Nye ventilatorer i kælderen 115.000 kr. 100.000 kr.

Medius Holsted Solcelleanlæg med batterier 2.400.000
kr. *

Øster Lindet
Forsamlingshus Luft/vand varmepumper 200.000 kr.  

Thorhallen Udskiftning af CTS-anlæg 50.000 kr. 40.000 kr.

Museet Sønderskov Luft/luft varmepumper +
strømbesparende tiltag 129.725 kr. 100.000 kr.

 

* ansøgere oplyses yderligere om vilkår for låneadgang til kommunekredit.

 

Ansøgninger der ikke har modtaget direkte støtte medtages igen i behandlingen til juni 2023.

Sagsfremstilling

Byrådet har med budget 2023 afsat en pulje til hjælp til energirenoveringer for forsamlingshuse og andre institutioner på
kultur- og fritidsområdet, der modtager offentligt støtte. Puljen støtter større eller mindre projekter, der kan give
energibesparelser.

Puljen er på 1.170.000 kroner fordelt over budgetårene 2023 og 2024. Der er i alt 600.000 kroner til uddeling i 2023.

 



Puljen kan søges løbende, og der er ansøgningsfrist den 25. i hver måned. Ved deadline i januar har seks aktører indsendt i
alt syv ansøgninger om tilskud til energirenovering. Det drejer sig om følgende aktører og tiltag:

 

Institution Tiltag Ansøgte beløb

Rødding Centret I Solceller på hal 1 330.000 kroner

Rødding Centret II Nye ventilatorer i kælderen 115.000 kroner

Medius Holsted Solcelleanlæg med batterier 2.400.000
kroner

Øster Lindet
Forsamlingshus Luft/vand varmepumper 200.000 kroner

Thorhallen Udskiftning af CTS-anlæg 50.000 kroner

Museet Sønderskov Luft/luft varmepumper + strømbesparende
tiltag 129.725 kroner

 

I bilaget ’Overblik over ansøgninger for januar’ findes et skematisk overblik over de enkelte ansøgninger, der blandt andet
specificerer forventet energi- og økonomiskbesparelse, egenfinansiering, likviditet og antal tilbud indhentet. De indsendte
ansøgninger og tilbud er ligeledes vedlagt som bilag.

 

Medius Holsted har oplyst, at de ønsker at ansøge om et lån ud over det tilskud de eventuelt bevilges fra puljen.
Ansøgningen er ikke modtaget endnu.

Tidligere behandling

20.12.2022 Udvalget for sundhed, kultur og fritid.

03.01.2023 Økonomiudvalget.

10.01.2023 Byrådet.

Økonomiske konsekvenser

Der er afsat 1.170.000 kroner. Heraf kan Udvalget uddele op til 600.000 kroner i 2023.

Personalemæssige konsekvenser

Ingen.

Retsregler og andre forskrifter

Kommunalfuldmagten.

Høring

Ingen.

Bilag

Medius - Tilbud på solcelleanlæg.pdf

Medius Holsted - ansøgning til puljen



Rødding Centret ansøgning II ventilation

Rødding Centret ansøgning I Solceller

Rødding Centret tilbud 1 Solceller.pdf

Rødding Centret tilbud 2 solceller.pdf

Rødding centret tilbud 1 ventilation.pdf

Thorhallen ansøgning

Thorhallen Tilbud 1_CTS anlæg.pdf

Øster Lindet Forsamlingshus ansøgning

Øster Lindet Forsamlingshus tilbud 2.jpeg

Øster Lindet Forsamlingshus tilbud 1 Klimadan.pdf

Museet Sønderskov ansøgning til puljen

Museet Sønderskov Tilbud 1 Overslagsbrev på installation.pdf

Museet Sønderskov Besparelse beregning KW pr. år.pdf

Museet Sønderskov Besparelse og pris_lyskilder.pdf

Overblik over ansøgninger for januar



Punkt 2: Åstrup Sognearkiv - stigende driftsudgifter ved lokaleskifte (B)

23/1861

Administrativ indstilling

Chef for Skoler, Kultur & Fritid Regin Holm Nielsen indstiller, at

Udvalget behandler ansøgningen fra Åstrup Sognearkiv om at flytte lejemålet til Glejbjerg Fritidscenter, hvorved
nuværende bygning sælges og pantebrev til kommunen på 50.000 kr. betales.
tilskuddet forhøjes med 22.600 kr. til i alt 39.600, såfremt ansøgningen godkendes.
forhøjelsen finansieres indenfor rammen af midlerne til andre kulturelle opgaver.

Beslutning Udvalget for sundhed, kultur og fritid den 21-02-2023

Indstillingen godkendt.

Sagsfremstilling

Åstrup Sognearkiv ønsker at flytte deres lokaler fra Borgergade 21 i Glejbjerg til lokaler i Glejbjerg Fritidscenter, som er
blevet ledige, efter DBUs regionskontor er flyttet til lokaler ved Vejen Idrætscenter.

 

Åstrup Sognearkiv begrunder deres ønske om flytning med:

-          Huset Borgergade 121 er ikke tidssvarende, dårligt vedligeholdt, og om få år vil det være for dårligt til at indeholde
arkivalierne.

-          Huset ligger i en meget stille del af byen (Åstrup, nord for kirken) 1-2 km fra centrum. Få mennesker kommer på
besøg.

-          Glejbjerg Fritidscenter ligger meget centralt i byen, tæt på skolecenter, og der foregår i forvejen mange ting i
fritidscenteret og skolecentret, som vil give stor afsmitning på interessen for vores arkivalier/fælles fortid

-          Et borgermøde i september 2022 viste stor interesse for arkivets fremtid, og mange meldte sig til at hjælpe, både
med flytning, registrering af arkivalier og andet arbejde på arkivet.

 

Sognearkivet har planer om at sælge Borgergade 21, før de kan flytte. Arkivet har et pantebrev fra 1992 hos Vejen
Kommune på 50.000 kr. Pantebrevet forfalder til betaling ved ejerskifte.

 

Vejen Kommune yder tilskud til sognearkivets drift. Tilskuddet ydes fra kontoen til andre kulturelle formål. Udgifterne
var i 2022 på i alt ca. 17.000 kr. Ved at flytte til Glejbjerg Fritidscenter vil Åstrup Sognearkiv fremadrettet skulle betale
3.300 kroner i måneden for husleje, el, vand, varme og internet. Det beløber sig til i alt 39.600 kroner årligt, hvilket er en
stigning på ca. 22.600. Udgiften vurderes at kunne afholdes indenfor Udvalgets ramme fra midlerne til andre kulturelle
opgaver.

Tidligere behandling

Ingen.

Økonomiske konsekvenser

Hvis Udvalget godkender ansøgningen, hæves tilskuddet. Der er søgt om en forhøjelse fra ca. 17.000 kr. til 39.600.
Udgifterne afholdes indenfor Udvalgets ramme på kontoen til andre kulturelle formål.

 



Arkivets pantebrev på 50.000 kr. hos Vejen Kommune forfalder til betaling ved ejerskifte. Midlerne tilgår Vejen
Kommunes kassebeholdning.

Personalemæssige konsekvenser

Ingen.

Retsregler og andre forskrifter

Ingen.

Høring

Ingen.

Bilag

Ansøgning fra Åstrup Sognearkiv



Punkt 3: Status på sundhedsklyngesamarbejdet (B)

22/17821

Administrativ indstilling

Chef for Sundhed & Sammenhæng Anne-Mette Dalgaard indstiller, at

Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning Udvalget for sundhed, kultur og fritid den 21-02-2023

Orientering taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Sundhedsklynger er et samarbejde mellem kommuner, hospital og almen praksis, som pr. 1. juli 2022 er etableret omkring
hvert akuthospital. Sundhedsklyngerne har to niveauer, et politisk hvor kommunerne er repræsenteret ved deres
borgmester og et fagligt strategisk niveau, hvor kommunerne er repræsenteret på direktørniveau.

 

Sundhedsklyngerne skal først og fremmest samarbejde om de borgere/patienter, som kommunerne, almen praksis og
hospitaler er fælles om, det er særligt:

Ældre medicinske borgere
Borgere med kronisk sygdom
Borgere med psykiske lidelser

 

Sundhedsklyngernes opgaver er bla. at;

tage ansvar for den fælles population i optageområdet.
styrke sammenhængen og sikre bedre forløb for borgere, der har forløb på tværs af sektorerne.
være drivende kraft for styrket forebyggelse, kvalitet og omstilling til det nære sundhedsvæsen.
prioritere fælles midler i klyngen.

 

Vejen Kommune er placeret midt mellem to akutsygehuse og dermed også midt mellem to sundhedsklynger – Sydvestjysk
Sygehus i Esbjerg med Sundhedsklynge Sydvestjylland og Sygehus Lillebælt i Kolding/Vejle med Sundhedsklynge
Lillebælt. Vejen Kommune deltager på både det politisk niveau og på det fagligt strategiske niveau i begge
sundhedsklynger.

 

Sundhedsklynge Sydvestjylland har afholdt to politiske møder henholdsvis 4. oktober 2022 og 1. februar 2023.

Sundhedsklyngen har på de to første møder;

Godkendt det generiske kommissorium for det politiske niveau i de syddanske sundhedsklynger, se bilag.
Drøftet politiske fokusområder for klyngen. Det er besluttet, at der arbejdes videre med følgende fokusområder 1)
Mental trivsel blandt børn og unge (særligt vigtigt), 2) Muskel-/skeletlidelser, 3) Nærhospitaler, 4)
Akutområdet/akutplanen og 5) Kom trygt hjem.
Drøftelse af fælles midler til klyngerne.
Drøftelse af patient- og pårørende inddragelse.
Drøfter forventningerne til kommende nærhospitaler, og drøfter hvordan der politisk arbejdes med etableringen af
nærhospitaler i Sundhedsklynge Sydvestjylland.
Vision og målsætninger for den nye Sundhedsaftale 2024-2027.

 



Sundhedsklynge Lillebælt har afholdt to politiske møder henholdsvis 26. september 2022 og 16. januar 2023.

Sundhedsklyngen har på de to første møder;

Godkendt det generiske kommissorium for det politiske niveau i de syddanske sundhedsklynger, se bilag.
Drøftet potentialer og ønsker i klyngesamarbejdet herunder 1) børn og unges mistrivsel, 2) den demografiske
udvikling med forebyggelse og tidlig investering i forhold til ældrepopulationen, eksempelvis forebyggelse af
(gen)indlæggelser og 3) arbejdet med at sikre ensartethed på tværs af klyngerne.
Drøftelse af fælles midler til klyngerne.
Drøftelse af patient- og pårørende inddragelse.
Vision og målsætninger for den nye Sundhedsaftale 2024-2027.

Tidligere behandling

31.08.21: Udvalget for sundhed, kultur og fritid

26.04.22: Udvalget for social og ældre

17.05.22: Udvalget for sundhed, kultur og fritid

Økonomiske konsekvenser

Med ændringen af sundhedsloven og etableringen af sundhedsklynger er der lagt op til, at sundhedsklyngerne samarbejder
om fælles koordinerende indsatser. Samtidig er der i 2022 afsat i alt 80 mio. kr. i centrale midler med henblik på styrket
sammenhæng, nærhed og omstilling, ligesom henholdsvis kommunerne og regionerne via økonomiaftalerne for 2023 har
afsat 40 mio. kr. hver til arbejdet i sundhedsklyngerne.

Sundhedsministeriet, KL og Danske Regioner har i samarbejde udarbejdet et notat, som sætter rammerne for, hvordan
midlerne i 2022 skal anvendes. Der lægges i notatet op til, at der vil blive udarbejdet et nyt notat for 2023-midlerne.

Vejen Kommune får alene andel i midlerne fra Sundhedsklynge Sydvestjylland. I 2022 får Vejen kommune tildelt 290.000
kr. Det politiske niveau i Sundhedsklynge Sydvestjylland har besluttet at overføre midlerne fra 2022 til 2023.

Personalemæssige konsekvenser

Ingen.

Retsregler og andre forskrifter

Sundhedsloven.

Høring

Ingen.

Bilag

Generisk kommissorium for det politiske niveau i de syddanske sundhedsklynger.pdf



Punkt 4: Status og udvikling på genoptræningsområdet 2022 (B)

23/601

Administrativ indstilling

Chef for Sundhed & Sammenhæng Anne-Mette Dalgaard indstiller, at

 

Udvalget for sundhed, kultur og fritid drøfter og godkender status på genoptræningsområdet 2022.

Beslutning Udvalget for sundhed, kultur og fritid den 21-02-2023

Status godkendt.

Sagsfremstilling

Kommunernes forpligtelser på træningsområdet fremgår primært af Sundhedsloven §140 og Serviceloven §86.
Kommunerne har myndighedsansvaret for genoptræning og vedligeholdelsestræning efter serviceloven. Kommunerne har
endvidere myndighedsansvaret for visse ydelser efter sundhedsloven, herunder vederlagsfri fysioterapi samt for
genoptræning til borgere, der har et lægefagligt begrundet behov efter udskrivelse fra sygehus.

 

Kommunens opgave og ansvar er at tilbyde borgere med behov for genoptræning, vedligeholdelsestræning eller andre
indsatser et sammenhængende og effektivt forløb på tværs af lovgivning og sektorer. Det gælder både indholdsmæssigt og
tidsmæssigt. Kommunerne har ligeledes ansvaret for at orientere borgerne om muligheden for frit valg efter
sundhedslovens bestemmelser.

Man skelner mellem en række niveauer af genoptræning og rehabilitering, som er bestemmende for, i hvilket regi
indsatserne gennemføres og efter hvilket specialiseringsniveau. Dette vurderes i forbindelse med udskrivelse fra
sygehusene.

Det kommunale ansvar for træningsindsatsen efter sundhedsloven og serviceloven skal tilrettelægges i samarbejde med
borgeren og i sammenhæng med kommunernes rehabiliteringsindsats efter både sundhedsloven og serviceloven samt
anden lovgivning i øvrigt.

 

Nærværende status, som laves årligt, er en opgørelse over antallet af borgere, der har været henvist til de forskellige
niveauer for genoptræning og rehabilitering. Desuden er der en opgørelse på ventetid for genoptræningens opstart. Det er
målet, at genoptræningen er opstartet efter maksimalt syv dage. Kan kommunen ikke tilbyde opstart inden for syv dage,
har borgeren ret til at vælge en privat leverandør.

 

Herunder ses hovedkonklusionerne for status på genoptræningsområdet i 2022:

 

Genoptræning (Sundhedsloven § 140):

1.613 borgere blev henvist med en genoptræningsplan i 2022, som er på niveau med det gennemsnitlige antal
henviste borgere i 2017-2022.

 

Fordeling af sygehushenvisninger i 2022:

Størstedelen af borgere fra Vejen Kommune henvises fra Sygehus Lillebælt (66%), herefter Esbjerg Sygehus (19%),
OUH (6%), Andre (6%) og Sygehus Sønderjylland (3%). Fordelingen af henviste borgere mellem de i tabellen



nævnte sygehuse er sammenlignelig med foregående opgørelser.

 

Genoptræning og vedligeholdelsestræning (Serviceloven § 86 stk. 1 og 2):

239 borgere blev henvist til træning jf. Serviceloven i 2022. Dette er et fald på 17 % sammenlignet med 2021, men
en stigning på 18 % sammenlignet med det gennemsnitlige antal henvisninger fra 2012-2022.

 

Ventetid på genoptræning i Vejen Kommune:

I 2022 var den gennemsnitlige ventetid 4,4 dage. Der var 45 borgere ud af 1613 henviste, svarende til 2,8 %, hvor
ventetid for opstart overskred 7 dage.

Til sammenligning var tallene i 2021: 1,3%; 2019: 1,4% og 2018: 2,3%.

2020 er ikke medtaget i denne sammenligning, fordi året skiller sig ud på grund af suspendering af tidsfrister for opstart af
genoptræning som følge af Corona pandemien.

I 2022 har ingen borgere gjort brug af det frie valg.

 

Udvikling vedrørende genoptræningsplaner til rehabilitering på specialiseret niveau:

Der er her tale om svært komplicerede borgerforløb med udskrivelse fra fx Regionshospitalet Hammel Neurocenter
eller Grindsted Sygehus neurorehabilitering.
I 2015 blev der indført genoptræningsplaner til rehabilitering på specialiseret niveau.

I 2022 modtog Træning & Livsstil to genoptræningsplaner til rehabilitering på specialiseret niveau, i 2021 var det
tre og i 2020 tre.
Der er en række krav til leverandører af rehabilitering på specialiseret niveau mht. kvalitet, kompetencer og
kapacitet, som gør at Vejen Kommune, med afsæt i borgerens konkrete behov, indgår aftale med en ekstern
leverandør.
I 2022 har to borgere været henvist til Lunden i Varde.

Tidligere behandling

22.03.2022 Udvalget for sundhed, kultur og fritid.

Økonomiske konsekvenser

Ingen.

Personalemæssige konsekvenser

Ingen.

Retsregler og andre forskrifter

Sundhedsloven § 140.

Serviceloven § 86 stk. 1 og 2.

Høring

Ingen.

Bilag

Rådata vedr. genoptræningsområdet 2022



Punkt 5: Status på indsatsen Sund i Job 2022 (B)

18/3549

Administrativ indstilling

Afdelingschef for Sundhed & Sammenhæng Anne-Mette Dalgaard og Arbejdsmarkedschef Anneth Jensen indstiller, at

 

Udvalget for sundhed, kultur og fritid og Udvalget for arbejdsmarked og integration drøfter og godkender status på
indsatsen Sund i Job for 2022.

Beslutning Udvalget for sundhed, kultur og fritid den 21-02-2023

Status godkendt.

 

Sagsfremstilling

Indledning

Sund i Job er en sundhedsindsats for sygedagpengemodtagere og borgere i jobafklaringsforløb på tværs af Jobcenter
Vejen og Træning & Livsstil på Brørup Sundhedscenter. Borgeren visiteres via lov om en aktiv beskæftigelsesindsats
(LAB) og indskrives til et mestringskursus.

Status på Sund i Job har fundet sted årligt siden 2013.

 

Indsatsen skal bidrage til Sundhedsaftalens politiske målsætninger om at sikre, at andelen af somatisk syge, som
fastholdes på arbejdsmarkedet, er øget til minimum 82 % og andelen for psykisk syge til minimum 51 %.

 

Formålet er, gennem øget sundhed og mestring af helbredsmæssige udfordringer, at ruste borgerne til i højere grad at
fastholde beskæftigelse og genvinde stabil tilknytning til arbejdsmarkedet. Målet er, at forløbet kan medvirke til at afkorte
eller forebygge perioder med udbetaling af overførselsindkomster blandt borgere henvist til Sund i Job.

 

De to medarbejdere tilknyttet Sund i Job varetager følgende sundhedstilbud: Mestringssamtaler, smertemestringskursus,
søvnforløb, sundhedscoaching og mindfulness.

Borgerne kan desuden tilbydes ernæringsvejledning, træning eller hjælp til rygestop.

 

Samarbejde mellem Jobcenter og Træning & Livsstil

Medarbejderne i Sund i Job deltager ved behov i møder på Jobcenteret sammen med jobrådgiver og borger. Ligeledes
deltager jobrådgiverne via Teams ved borgerens opstart på mestringsforløb i Sund i Job. Dette giver et tæt samarbejde
omkring den enkelte borger – og et tættere samarbejde generelt.

 

Resultater

131 borgere er i alt henvist til Sund i Job i 2022 mod 101 borgere i 2021, 130 i 2020 og 98 i 2019.

Der er således en stigning på 30 % fra 2021. Året forinden var der et fald på 22 %.



 

Gennemsnitsalderen er 46 år med en fordeling fra 19 til 67 år.

Fordeling af køn: Kvinder 72 % og mænd 28 %.

 

Arbejdsmarkedsrettede resultater

En opgørelse fra Jobcenterets fagsystem viser, at minimum 47 % af borgerne tilknyttet Sund i Job flytter sig i positiv
retning fra sygedagpenge eller jobafklaringsforløb. De kommer enten i arbejde, er selvforsørgende, i fleksjob, delvist
raskmeldt eller i gang med uddannelse. Det er vurderingen, at et mestringsforløb i Sund i Job bidrager positivt til disse
resultater.

 

Borgernes selvvurderede trivsel

De samlede trivselsresultater målt via det anerkendte måleredskab WHO-5 for både søvn, mindfulness, sundhedscoaching
og smertemestring viser:

 

Succeskriterier WHO-5 Resultater 2022 Resultater 2021

Målet er, at min. 60% af borgerne har
progression fra start til slut

84 % opnår
fremskridt

77 % opnår
fremskridt

Målet er, at min. 60% af borgerne ligger
over 50 point ved slut

76 % kommer over
50 point ved slut

61 % kommer over
50 point ved slut

Målet er, at den gennemsnitlige WHO-5
score ved slut er øget i forhold til ved start

Start 41 point

Slut 60 point*

Start 40 point

Slut 56 point*

 

*Gennemsnittet af borgerne ligger således over 50 point ved afslutning, som er grænsen for at være i trivsel. Den
generelle befolkning ligger på 68 point.

 

Generelt melder borgerne tilbage, at de gennem Sund i Job forløbet opnår brugbare værktøjer til mestring af deres
hverdag.

Tidligere behandling

22.02.2022 Udvalget for sundhed, kultur og fritid.

22.02.2022 Udvalget for arbejdsmarked og integration.

Økonomiske konsekvenser

Ingen.

Personalemæssige konsekvenser

Ingen.

Retsregler og andre forskrifter

Lov om aktiv beskæftigelsesindsats (LAB).



Høring

Ingen.



Punkt 6: Drøftelse af høringssvar til Region Syddanmarks forslag om en
ændret organisering af børne- og ungdomspsykiatrien (C)

23/2277

Administrativ indstilling

Chef for Sundhed & Sammenhæng Anne-Mette Dalgaard, Chef for Familie, Handicap og Socialpsykiatri Charline
Bossen, Chef for Børn, PPU og Sundhedspleje Lene Rosenkrans og Chef for Ældre og Rehabilitering Kirsten Dyrholm
indstiller, at
 

Udvalget for sundhed, kultur og fritid, Udvalget for social og ældre samt Udvalget for skoler og børn drøfter
Region Syddanmarks forslag om en ændret organisering af børne- og ungdomspsykiatrien.
Udvalgene kommer med konkrete input og opmærksomhedspunkter, som de ønsker skal indgå i Vejen Kommunes
høringssvar.
At Vejen Kommune indsender et selvstændigt høringssvar samt tilslutter sig det fælleskommunale høringssvar fra
Sundhedsklynge Sydvest samt tilslutter sig det fælleskommunale høringssvar, som udarbejdes af det
fælleskommunale sundhedssekretariat.
At sagen fremsendes til Økonomiudvalgets anbefaling og Byrådets godkendelse.

Beslutning Udvalget for sundhed, kultur og fritid den 21-02-2023

Dot 1, Drøftet

 

Dot 2, Udvalget har drøftet konkrete input og opmærksomhedspunkter.

 

Dot 3, Vejen Kommune indsender et selvstændigt høringssvar samt tilslutter sig det fælleskommunale høringssvar fra
Sundhedsklynge Sydvest samt tilslutter sig det fælleskommunale høringssvar, som udarbejdes af det fælleskommunale
sundhedssekretariat.

 

Sagen fremsendes til Økonomiudvalgets anbefaling og Byrådets godkendelse.

Sagsfremstilling

Udfordringen i Børne- og ungdomspsykiatrien

Børne- og ungdomspsykiatrien i Region Syddanmark er udfordret på en række områder, herunder særligt;

Stigende efterspørgsel efter udredning og behandling. Siden 2019 er antallet af patienter steget med 9 pct. og
antallet af ambulante ydelser er steget med 12 pct. 
Mangel på speciallæger. Fra 2020 til april 2022 har de to børne- og ungdomspsykiatriske afdelinger tilsammen
mistet otte speciallæger. Afgangen skal ses i sammenhæng med en i forvejen udfordret speciallægesituation.
Psykiatrisygehuset har i en længere periode haft en målrettet rekrutteringsindsats på lægeområdet i både ind- og
udland. Muligheder for ansættelse af kvalificerede lægevikarer har ligeledes været afsøgt, sideløbende med at der
kontinuerligt er arbejdet på at nytænke og tilpasse opgaveløsningen. Tilpasningen er sket blandt andet ved at
indtænke specialpsykologer i højere grad og ved at foretage opgaveflytning til sygeplejersker. Tilpasningen har i
nogen grad kunnet aflaste lægemanglen, men manglen på speciallæger har nu udviklet sig i en sådan grad, at disse
tiltag ikke længere er tilstrækkelige.

 

En af konsekvenserne er, at det ikke er muligt at overholde udredningsretten. Der kan også konstateres lange ventetider på
behandling.



 

Region Syddanmark har vurderet, at udfordringerne dels er vedvarende, dels er af en sådan alvorlighed, at der er behov
for at finde løsninger, der kan robustgøre børne- og ungdomspsykiatrien samt sikre bedre balance mellem kapacitet og
efterspørgsel efter udredning og behandling. Det er også vurderingen, at løsningerne ikke kan findes inden for den
nuværende organisering af børne- og ungdomspsykiatrien.

Løsningerne vil således skulle findes inden for den samlede psykiatri, herunder i forhold til samspillet mellem
voksenpsykiatri og børne- og ungdomspsykiatrien. Der er også behov for øget fokus på samspillet med kommuner og
almen praksis.

 

Børne- og ungdomspsykiatrien i dag

Børne- og ungdomspsykiatrien i Region Syddanmark varetager forebyggelse, diagnostik,

behandling, opfølgning og rehabilitering af mentale og adfærdsmæssige forstyrrelser og psykiske sygdomme hos børn og
unge i alderen 0-19 år. Der er tale om et bredt spektrum af lidelser – fra medfødte udviklingsforstyrrelser og deraf afledte
adfærds- og følelsesmæssige forstyrrelser til psykiske lidelser som skizofreni, angst og depression.

 

Udredning og behandling i børne- og ungepsykiatrien kan foregå i ambulatorier, på sengeafsnit

eller i akutmodtagelserne.

Den primære udrednings- og behandlingsindsats foregår ambulant i Regionens fire ambulatorier henholdsvis i Esbjerg,
Aabenraa, Vejle og Odense. Mere end 90 pct. af alle patienter behandles udelukkende i ambulatorier.

I ambulatorier foregår udredning og behandling ved fysiske konsultationer enten i ambulatoriet eller hjemme/institutioner
eller via videokonsultationer. I ambulatorier tilbydes også dagbehandling (behandling integreret med skoleundervisning).

 

Ved forværring eller behov for nærmere undersøgelse og/eller behandling kan indlæggelse være nødvendig. Indlæggelse
kan foregå i Esbjerg, Aabenraa eller Odense. Spæd- og

småbørnspsykiatri (0-3 år) samt indlæggelse af de 0-12 årige varetages udelukkede på Psykiatrisk Afdeling Odense. 

Ved behov for akut hjælp foregår dette i akutmodtagelserne for børn- og unge i Esbjerg og Odense.

 

Data (bilag data vedr. akutmodtagelsen) viser, at børn og unge i alderen 0-17 år fra Vejen Kommune i gennemsnit i
perioden fra 2019 – 2021 har haft;

13,7 akutte skadestuekontakter pr. år i tidsrummet fra kl. 18.00 – 08.00, fordelt på 10,3 unikke patienter.
16 indlæggelser i børn- og ungepsykiatrien i Esbjerg, fordelt på 11,3 unikke patienter.
2761 ambulante kontakter i børn- og ungepsykiatrien i Esbjerg, fordelt på 341 unikke patienter.

 

Foreslået løsning

Regionsrådet besluttede i maj 2022 at igangsætte en proces, der skulle munde ud i forslag til håndtering af de aktuelle
udfordringer, herunder den fremtidige organisering af området.

Processen har indeholdt en række dialogmøder med kommuner, patientforeninger, patienter

og pårørende samt de praktiserende lægers organisation (PLO).

 



Drøftelserne på dialogmøderne frembragte i den sammenhæng nogle væsentlige overordnede

Tilkendegivelser:

At nedbringelse af ventetiden bør være den væsentligste prioritet. Ventetiden er en stor belastning for patienter,
familierne, kommunerne og for den regionale psykiatri.
At kvalitet i behandlingen fortsat skal prioriteres højt.
At der er et behov for et stærkt og udbygget lokalt ambulant funderet tilbud - herunder udgående ambulante tilbud.

 

Forebyggelse og samarbejde fyldte meget på møder med patienter/pårørende og kommuner.

Drøftelserne på møderne lagde op til overvejelser omkring et tættere samarbejde om

forebyggelsesindsatsen, med fokus på, hvordan den regionale psykiatri i endnu højere grad kan understøtte den
forebyggelsesmæssige indsats i kommunerne.

 

Politiske og administrative repræsentanter fra Vejen Kommune deltog i dialogmødet d. 19. august i Esbjerg, se opsamling
i bilag vedr. Opsamling på dialogrunde – udfordringer i børne-og ungepsykiatrien. 

Hovedelementerne i det nye forslag til organiseringen af børne- og ungdomspsykiatrien er:

Ændring af aldersgrænse for børne- og ungdomspsykiatrien fra 19 til 17 år. Voksenpsykiatrien vil med dette forslag,
overtage behandlingsansvaret for de 18-19 årige. Både i forhold til sengekapacitet og den ambulante aktivitet. For
så vidt angår det ambulante område lægges til grund, at voksenpsykiatrien styrkes svarende til den øgede aktivitet.
De 18 og 19 årige patienter vil fremover have en øget tilgængeligheden. (Se mere i afsnit 5.1. i Notat vedrørende
fremtidig børne- og ungdomspsykiatri i Region Syddanmark, bilag.)
Samling af nuværende børne- og ungdomspsykiatriske sengefunktioner i Esbjerg og Aabenraa til en fremtidig
sengefunktion i Aabenraa.
Akutmodtagelse hele døgnet i Odense og fra 08.00-18.00 i Aabenraa. Det betyder, at akutmodtagelsen fra Esbjerg
flyttes til Aabenraa. Akutmodtagelse for børn varetages som nu i Odense. (Se mere i afsnit 5.2. i Notat vedrørende
fremtidig børne- og ungdomspsykiatri i Region Syddanmark, bilag.)
Samlet ledelse af børne- og ungdomspsykiatrien i Regionen. (Se mere i afsnit 5.3. i Notat vedrørende fremtidig
børne- og ungdomspsykiatri i Region Syddanmark, bilag.)
Styrkelse af forebyggelse og opfølgningsindsatsen i samarbejde med kommunerne – herunder forslag om at
udbygge fremskudt funktion og indførelse af STIME (som er en model for et tværsektorielt samarbejde i Region
Hovedstaden om børn og unge i mistrivsel, se beskrivelse i bilag). (Se mere i afsnit 5.4. i Notat vedrørende
fremtidig børne- og ungdomspsykiatri i Region Syddanmark, bilag.)
Styrkelse af den ambulante kapacitet. (Se mere i afsnit 6 i Notat vedrørende fremtidig børne- og ungdomspsykiatri i
Region Syddanmark, bilag.)

Tidligere behandling

Ingen.

Økonomiske konsekvenser

For at skabe balance mellem efterspørgsel efter udredning, behandling og kapacitet, foreslås den ambulante børne- og
ungdomspsykiatri styrket med 9,5 mio. kr.

Samlet set indebærer forslaget en merøkonomi på 7,4 mio. kr., som i 2023 foreslås finansieret via den akutte
kapacitetspakke, der indgår i aftalen om 10 års planen for Psykiatrien, som er indgået i september 2022. Det er
forventningen, at der også i overslagsårene vil kunne findes finansiering inden for midlerne afsat i 10-årsplanen, Hvis
dette ikke viser sig at være tilfældet, vil finansiering skulle håndteres som led i Region Syddanmarks Budget 2024.

 

For Vejen Kommune kan ændringen i organiseringen på sigt få betydning, idet der lægges op til en styrkelse af de
forebyggende og opfølgende indsatser i samarbejde med kommunerne. Konkret kan det betyde et behov for at opnormere
i ressourcerne til fremskudt funktion samt igangsættelse af STIME.



Personalemæssige konsekvenser

Ingen.

Retsregler og andre forskrifter

Psykiatriloven.

Høring

Regionsrådet i Region Syddanmark har på deres møde den 23. januar 2023 besluttet at sende udkast til en fremtidig
organisering af børne- og ungdomspsykiatri i Region Syddanmark i bred offentlig høring. Høringsfristen er den 27. marts
2023 kl. 12.00.

Bilag

Beskrivelse af Styrket tværsektoriel indsats for børn og unges Mentale sundhed (STIME).pdf

Data vedr. akutmodtagelsen i børn- og ungepsykiatrien.pdf

Notat opsamling på dialogrunde med udfordringer i børn- og ungepsykiatrien.pdf

Notat vedrørende fremtidig børne- og ungdomspsykiatri i Region.pdf



Punkt 7: Efterretningssager (B)

Sagsfremstilling

 

Beslutning Udvalget for sundhed, kultur og fritid den 21-02-2023

Intet.



Punkt 8: Lukket: Eventuelt (B)

Intet.



Punkt 9: Underskriftsark (B)

Sagsfremstilling

Udvalget godkender beslutningsprotokollen ved at trykke på ”Godkend” i First Agenda.
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