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Punkt 1: Udpegning af styregruppe vedr. opferelse af botilbud pa omradet
for Handicap og Socialpsykiatri (C)
22/8780
Administrativ indstilling
Chef for Familie, Handicap & Socialpsykiatri, Charline Amdisen Bossen indstiller, at
o Udvalget for social og @ldre udpeger politisk styregruppe ifm. opferelse af botilbud pa voksenomrédet jf.
retningslinjer for byggearbejder i Vejen Kommune.
e Udvalget for social og @ldre udpeger reprasentant fra fagudvalget.

¢ Den udpegede styregruppe fremsendes til @konomiudvalgets anbefaling og Byradets godkendelse.
¢ Den godkendte styregruppe fremsendes til orientering i Handicapradet.

Beslutning Udvalget for social og ®ldre den 28-11-2023
Nestformand Marion Mortensen (V) udpeget fra Udvalget for social og zldre.

Den foreslaede politiske styregruppe suppleres med en reprasentant, som Handicapradet anmodes om at udpege, og
indstilles herefter godkendt.

Afbud: Allan Thomsen (F)

Sagsfremstilling

I forbindelse med budgetforliget for 2024 er det besluttet at udvide botilbudskapaciteten pd omradet ved opferelse af i alt
36 boliger. Byggeriet vil fordele sig pa 26 boliger til borgere med socialpsykiatriske problemstillinger, som opferes pa
grund beliggende pa Seermarksvej i Holsted. Derudover opferes der 10 boliger til borgere med problemstillinger indenfor
autismespektrum-forstyrrelser. De 10 boliger bliver opfert pa grund beliggende pd Veumvej i Brerup. Begge byggerier

foreslés projekteret og opfert i en samlet proces, og der udpeges derfor kun én styregruppe med repraesentanter fra begge
driftsenheder.

Pé side 6 i vedlagte bilag fremgar retningslinjerne for byggearbejder i Vejen Kommune, hvortil sammensatningen af
styregruppe udpeges med folgende sammensatning:

- Borgmester; Frank Schmidt-Hansen (formand)

- Formand for Udvalget for social og &ldre; Bodil Staal (naestformand)

- En yderligere reprasentant fra fagudvalg

- Direktor; Morten Oldrup

- Chef for Familie, handicap & Socialpsykiatri; Charline Amdisen Bossen

- Centerleder for bo-omradet socialpsykiatri; Britta Petersen

- Centerleder af omradet for Handicap, bo- og beskaftigelse; Jan Saatterup Olesen

- Medarbejder reprasentant og TR fra omradet for Handicap, bo- og beskaftigelse; Jette Haaland
- Leder af Ejendomme og Byggeri; Kenneth Juhl Rammekjear (projektleder)

- Fagreprasentant fra Handicap og Socialpsykiatri; Jargen Nyholm Mundbjerg



Stine Forsberg Jorgensen bistr styregruppen med sekretariats betjening.

Tidligere behandling

14.11.2023 Direktionen.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Personalemassige konsekvenser

Ingen.

Retsregler og andre forskrifter

Retningslinjer for byggearbejder i Vejen Kommune af december 2020.
Heoring

Ingen.

Bilag

Retningslinjer for byggearbejder i Vejen Kommune



Punkt 2: Status pa implementering af Sammenhgngsplanen 0-18 ar (B)

22/20286
Administrativ indstilling

Chef for Skole, Kultur & Fritid Regin Holm Nielsen, chef for Barn, PPU & Sundhedspleje Lene Rosenkrans, chef for
Teknik & Miljo Peter Hansen samt chef for Sundhed & Sammenhang Anne-Mette Dalgaard indstiller, at

e Udvalget orienteres om status pa implementering af Sammenhangsplanen 0-18 ar.
o Udvalget drefter, hvordan deres udvalgsomrade og det tvaergaende politiske samarbejde har betydning for
Sammenhengsplanen.

Beslutning Udvalget for social og ®ldre den 28-11-2023

Droftet.

Afbud: Allan Thomsen (F)

Sagsfremstilling

Ambitionen med Sammenhangsplanen er at understatte de seneste ars politiske intention om at anlegge et tvergdende 0-
18-ars perspektiv, og sikre, at de enkelte fagudvalg er opmaerksomme pa sammenhange i beslutninger der kan have
relevans 0-18 ars omradet. Med Sammenhangsplanen er de tidligere helhedsplaner for henholdsvis dagtilbuds- og
skoleomrédet blevet erstattet af én samlet plan, som gér pa tveers af 0-18-ars omradet.

Sammenhengsplanen 0-18 ar er udarbejdet gennem et §17.4 udvalg og er godkendt i Byradet den 11. maj 2021.

Formal

Formalet med Sammenhengsplanen er at sikre en steerk sammenhang mellem Byrédets og fagudvalgenes politiske mal
og de enkelte afdelinger med tydelig kobling til dagtilbuds- og skoleomradet i et feellesfagligt perspektiv. Ved at koble
dagtilbuds- og skoleomrddet med blandt andet byudvikling, bosatning, infrastruktur, bygningsmasse, arbejdsmarked,
handicap og sundhed udfolder Sammenhangsplanen ambitionen om at skabe storre sammenhang for hele 0-18-ars
omradet.

Sammenheengsplanen 0-18 &r understotter den samlede kommunale indsats 1 overgangen mellem barn, ung og voksen
med en malsatning om trivsel og at alle unge bliver uddannelses- og erhvervsparate.

Implementering af Sammenhangsplanen 0-18 ar
Implementeringsarbejdet koordineres af en administrativ styregruppe for Sammenhangsplanen 0-18 ar bestdende af:

Chef for Skole, Kultur & Fritid,

Chef for Teknik & Miljg,

Chef for Bern, PPU & Sundhedspleje,

Chef for Familie, Handicap & Socialpsykiatri og
Chef for Sundhed & Sammenhang.



Styregruppens implementeringsarbejde koordineres gennem et handleskema (se bilag) som styringsredskab i forhold til de
indsatser, der igangsattes under Sammenhangsplanens 5 hovedtemaer:

Leaeringsmiljeer i et 0-18 ars perspektiv.

Byen og lokalsamfund i et 0-18 &rs perspektiv
Sundhed i et 0-18 ars perspektiv

Kultur og Fritid i et 0-18 ars perspektiv

Alle i feellesskabet i et 0-18 ars perspektiv.

e o o o o

Arlig afrapportering i fagudvalg
Pa et tveergdende politisk formandsmede den 10. oktober 2023 blev det besluttet, at fagudvalgene arligt modtager en
implementeringsstatus pd Sammenhangsplanen 0-18 ar. Der atholdes ligeledes érligt et tveergaende politisk

formandsmede med status pa implementering og videreudvikling af Sammenhaengsplanen 0-18 ar. Madet placeres inden
opstart af budgetforhandlinger.

P4 de enkelte udvalgsmeder vil cheferne give en aktuel status for implementering af de igangsatte indsatser pa de
respektive fagomrader.

Tidligere behandling

Ingen.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Personalemassige konsekvenser
Ingen.

Retsregler og andre forskrifter
Ingen.

Heoring

Ingen.

Bilag
Sammenhangsplanen for 0-18-ars omradet.pdf

Handleskema sammenhangsplanen version 8.pdf



Punkt 3: Verdighedspolitik for omradet for Handicap og Socialpsykiatri (B)

23/9916
Administrativ indstilling

Chef for Familie, Handicap & Socialpsykiatri Charline Amdisen Bossen indstiller, at

¢ Udvalget for social og @ldre drefter indhold til vaerdighedspolitikken.
¢ Udvalget for social og @ldre godkender processen til udarbejdelsen af vaerdighedspolitikken.
» Sagen sendes til dreftelse i Handicapradet for input til proces og indhold.

Beslutning Udvalget for social og @ldre den 28-11-2023
Indhold til veerdighedspolitikken dreftet.
Proces for udarbejdelse af politikken godkendt.

Sagen sendes til dreftelse i Handicapradet for input til proces og indhold.

Afbud: Allan Thomsen (F)

Sagsfremstilling

Udvalget for social og @ldre har i 2022 anmodet fagomradet om at arbejde med en vardighedspolitik for omradet for
handicap og socialpsykiatri.

Vejen Kommune vil med sin politik understette, at borgerne bliver sé selvhjulpen som muligt pa et verdigt fagligt
grundlag. Vejen Kommune mener, at alle har noget at bidrage med og skal have muligheder for at deltage i eget liv mest
muligt. Derfor starter indsatserne med at tage udgangspunkt i borgernes egne ressourcer. Sammen med de borgere, der har
behov for en indsats, afklares mulighederne. Der tages afsat i, at mennesker er forskellige, og har forskellige ensker og
behov. Nogle borgere har behov for stette og hjelp — nogle har behov for traening og nogle har behov for rdd og
vejledning.

Den teknologiske udvikling medferer ogsa nye muligheder for at forbedre indsatsen og livsvilkérene for alle borgere. De
muligheder skal gribes. Sammen skabes losninger pé tvers faglighed, organisationer og frivillige. Séledes borgerens
mulighed for at leve et aktiv liv gges. Hele livet. Uanset hvad tilvaerelsen tilskikker en. I Vejen Kommune udvikler vi —
borgere og kommune - til stadighed de rammer indenfor, hvilke Vardighedspolitikken arbejder, fungerer og udfolder sig.
Det kalder vi et socialt ansvarligt faellesskab, hvor alle kan bidrage.

Malene med politikken er at satte veerdighed pa dagsorden pa savel det politiske niveau som pé det ledelsesmessige-og
medarbejderniveau. Ligesom politikken er med til at understatte udmentningen af FN’s Handicapkonvention og dermed
Vejen Kommunes Handicappolitiske mélsatninger. Ydermere kan malene med politikken opdeles i tre kategorier: Det
borgerrettede blik, det rekrutteringsmaessige blik og det gkonomisk blik. Dermed omrader som understatter og har
betydning for borgere med funktionsnedsettelser — enten fysisk, psykisk og/eller socialt.

Politikkens stasted er baseret pa anerkendte og helhedsorienteret modeller samt pd FN’s Handicapkonvention.
Verdighedspolitikkens stasted er vedlagt som bilag.

Procesplan



For at indfange, forsta og beskrive, hvad vardighed konkret betyder for borgere i socialt udsatte positioner i Vejen
Kommune, er der planlagt en proces og metode for, hvordan borgere og parerende pa omraderne bliver inddraget.
Hvorefter fagrelevante medarbejdere pa omradet bliver inddraget, for at udarbejde beskrivelser til konkrete
handlingstiltag, for at understette politikken i praksis. Grafisk illustration af procesplanen er vedlagt som bilag.

September — november 2023

- Udarbejdelse af forslag til procesplan i Lederforum for Familie, Handicap & Socialpsykiatri samt OmradeMED
Handicap og Socialpsykiatri

- Udarbejdelse af forslag til inddragelse af borgere og parerende i Lederforum for Familie, Handicap &
Socialpsykiatri samt OmradeMED Handicap og Socialpsykiatri.

September 2023 - februar 2024

- Droftelse og godkendelse af processen for udarbejdelsen af vaerdighedspolitikken i Udvalget for social og aldre
samt hering i Handicapradet

- Indhentelse af data til fundamentet for "Hvad er vardighed i Vejen Kommune for borgere for handicap og
socialpsykiatri?”. Indhentelsen sker pa baggrund af interview af borgere og parerende pa omréadet. Interviewene bliver
udfert af fagprofessionelle, séledes interviewene bliver malgruppens fysiske, psykiske/kognitive og sociale niveau. Forud
for interviewene har fagprofessionelle sammen med nermeste leder foretaget etiske overvejelser i forhold til inddragelsen
af de konkrete borgere og parerende. Dette bl.a. i forhold til, om deltagelsen vil & uhensigtsmassige konsekvenser for
borgene og de parerende. Uhensigtsmassige konsekvenser kan bade vare sociale og folelsesmassige. Derudover er det
sikret, at de deltager frivilligt i interviewene pa et velinformeret grundlag samt sikring af, at deres bidrag bliver behandlet
fortroligt og respektfuldt, bade set ud fra et personligt, fagligt og/eller juridisk perspektiv.

Marts — april 2024
- Inddragelse af fagprofessionelle til udarbejdelse af konkrete handlingstiltag i praksis.

- Sammenfatning af borgernes, de parerendes og de fagprofessionelles bidrag til politikken.

Maj /juni 2024
- Politikken forventes at vaere faerdig

- Godkendelse af vaerdighedspolitikken i Udvalget for social og aldre.

For at folge processen frem mod den endelige vaerdighedspolitik, vil Medieholdet pa Veum dag lebende dokumentere
processen. Denne film vil blive fremvist til Udvalget forventeligt i efteraret 2024.

Tidligere behandling

Ingen.

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Personalemsessige konsekvenser

Ingen.



Retsregler og andre forskrifter
Ingen.
Heoring

Ingen.

Bilag
Verdighedspolitikkens fem etiske grundverdier

Procesplan, Vardighedspolitik



Punkt 4: Pulje til mestringsindsats for seskende til bern med Handicap (B)

22/6152
Administrativ indstilling
Chef for Familie, Handicap & Socialpsykiatri Charline Amdisen Bossen indstiller, at
¢ Udvalget for skoler og bern samt Udvalget for social og &ldre tager orientering om projekt "Mestring — et

udviklingsforleb med fokus pé seskende til bern med handicap” til efterretning.
¢ sagen fremsendes til orientering i Handicapradet.

Beslutning Udvalget for social og @ldre den 28-11-2023
Taget til efterretning.

Sendes til orientering i Handicapradet.

Afbud: Allan Thomsen (F)

Sagsfremstilling

Udvalgene orienteres om status vedrerende det tvaerfaglige samarbejdsprojekt "Mestring — et
udviklingsprojekt med fokus pé seskende til bern med handicap”. Den tverfaglige del er

mellem Familie, Handicap & Socialpsykiatri samt Paedagogisk Psykologisk Udvikling (PPU), som
er tilknyttet afdelingen Born, PPU & Sundhedspejle. Projektet er forankret ved afdelingschef for

Familie, Handicap & Socialpsykiatri Charline Amdisen Bossen.

Projektet har til formal at forebygge, at deres rolle, som sgskende til et barn med handicap,

ikke fér storre negative konsekvenser, der reekker ind i voksenlivet.

Projektperiode: Juni 2022 — december 2024.

Projektbeskrivelse

Projektets primaere malgruppe er bern mellem 8-16 ar, der er sgskende til et barn med
handicap, og ikke selv har et handicap. Den sekundare malgruppe er foraeldrene til barnet,
der er sgskende til et barn med handicap. Indsatsbeskrivelse er vedlagt som bilag.

Det er et gratis tilbud bestadende af et forlab pa 5 sessioner fordelt over 2 eftermiddage med en uges mellemrum, hvor
foraeldre treenes i sarlige lytte- og kommunikationsteknikker ud fra mantraet lyt, udforsk og bekraeft”. Erfaringerne fra
Norge viser, at nar foreldre og bern far nye gode samtaleerfaringer, kan det veere medvirkende til at mindske risikoen for,
at sgskende til barn med handicap mistrives eller udvikler adfeerdsvanskeligheder, der kan resultere i en

udgiftstung foranstaltning. Tilbuddet er baseret pa en gruppebaseret systematisk mestringsindsats malrettet seskende til
bern med handicap, kaldet SIBS.



Aktuel status

Der er for nuvarende igangsat et tiltag for at styrke opsporing og rekruttering af familier til de to kommende forleb i
oktober-november i dr. SIBS-medarbejderne har lagt en &rsplan for en oget synliggerelse af tilbuddet for bade familier og
fagprofessionelle. I forbindelse hermed har medarbejderne engageret budt ind pa de opgaver, som de fandt interessante.
Opgaverne er blandt andre at deltage pa felles foreldremeder pa specialtilbud, holde opleeg pa KLU-mede (Kommunalt-
leegelige udvalg), samt holde oplaeg pa diverse personalemgder pé tvars af de to afdelinger. At medarbejderne selv har
valgt de opgaver, de finder interessante, har styrket ejerskabet hos de ansatte, og det har medfert engagement og
nysgerrighed til tilbuddet hos foreldre og medarbejdere pé fx skoler.

Da styrkelsen af opsporings- og rekrutteringsindsatsen kun har veret i gang i kort tid, vil det ikke give fuldt udbytte til
forlgbene her i oktober og november. Det har betydet, at Vejen Kommune har varet i dialog med Social- og
Boligstyrelsen i september for at gore en undtagelse om at udvide aldersintervallet med et ar. Kravet er, at der maksimalt
ma vaere tre &r imellem bernene; dette for at de kan vere jeevnbyrdige i deres refleksioner og kognitive udvikling. Efter
dialogen har Social- og Boligstyrelsen godkendt udvidelsen af aldersintervallet til forlebene i 2023, hvortil de roste Vejen
Kommune for at have gode og konstruktive overvejelser, at vaere omhyggelige omkring projektets fremdrift, og serligt at
veere opmarksomme pé, hvad malgruppen kan fa ud af et SIBS-forleb.

Bernene og foraldrenes udbytte

Selvom den egede opsporing og rekruttering af nye familier forste lige er begyndt, har der allerede varet flere foreldre,
som har henvendt sig med et enske om at deltage i et SIBS-forlgb. Flere af disse foreldre har veret i dialog med andre
foraeldre, som tidligere har deltaget i et forleb. Foreldrene som tidligere har deltaget, har fortalt, at forlebet bade har
veeret og er gavnligt for dem som foraeldre og for deres bern. Dertil kan det konkluderes, at SIBS-forlgbene opleves som
et positivt tilbud blandt malgruppen.

Siden orienteringen i udvalgene i september har der ikke varet atholdt SIBS-forleb; i foraret 2023 blev der fastsat 2
forleb til at veere den 26. oktober og 2. november samt og den 15. november og 22. november.

Videre forlgb

P& nuveerende tidspunkt er fem familier tilmeldt det forste SIBS-forleb i efteraret 2023 med bern fra drgangene 2009-
2012. Det samme antal forventes at veere tilmeldt til forlgbet i november, hvor deltagerne er yngre bern.

I lobet af de planlagte SIBS-forleb i efterdret 2023 samt de planlagte forleb i foraret 2024 vil medarbejderne afprove
forskellige konstellationer. Dette er bade i henhold til gruppeleder, gruppetilrettelegger samt observater, og afpreve
forskellige tidspunkter for afholdelse af SIBS-forleb; herunder bade afprove formiddags- og eftermiddagstidspunkter.
Ligeledes vil medarbejderne i 2024 evaluere den gget opsporing- og rekrutteringsindsats for at finde ud af, om den virker
efter hensigten 1 Vejen Kommune. Styregruppen forventes at tage stilling til en Vejen-model i lobet af 2024. Vejen-
modellen er projektets forankringsplan for, hvordan SIBS-forleb kerer videre efter endt projektperioden. Det forventes at
blive fremlagt for udvalget i efteraret 2024.

Tidligere behandling

20.12.2022 Udvalget for skoler og bern
20.12.2022 Udvalget for social og @ldre
18.04.2023 Udvalget for skoler og bern
18.04.2023 Udvalget for social og eldre

21.09.2023 Udvalget for skoler og bern



21.09.2023 Udvalget for social og aldre
Okonomiske konsekvenser

Projektet er finansieret af puljemidler fra Socialstyrelsen. Bevillingen udger i alt 1.273.687 kr.
fordelt pa budgetarene 2022, 2023 og 2024. Der er givet 500.000 kr. i 2024, 2025 og er det
ogsa 12026 til forankring af Vejen modellen af SIBS.

Personalemassige konsekvenser

Projektet betyder frikeb af 7 medarbejdere (5 bern- og ungekonsulenter samt 2 PPU-psykologer) til uddannelse og
gennemforelse af SIBS-forleb 4 10 timer pr. forleb pr.

medarbejder. Ledelsestimer i projektet er egenfinansiering.
Retsregler og andre forskrifter

Ingen.

Heoring

Ingen.

Bilag

SIBS Indsatsbeskrivelse.pdf



Punkt 5: Budgetopfelgning for social- og ®ldreomradet - oktober maned
2023 (B)

23/2550
Administrativ indstilling

Chef for £Aldre & Rehabilitering Kirsten Dyrholm Hansen og chef for Familie, Handicap & Socialpsykiatri Charline
Amdisen Bossen indstiller, at

 orienteringen om budgetopfelgning for oktober 2023 tages til efterretning.

Beslutning Udvalget for social og @ldre den 28-11-2023

Taget til efterretning.

Afbud: Allan Thomsen (F)

Sagsfremstilling

Myndighed — Handicap & Psykiatri

Der er pa nuvaerende tidspunkt en forventning om balance.

Institutioner — Handicap & Psykiatri

Der er en forventning om, at institutionsomraderne tvaergaende og som helhed kommer ud i balance.

Myndighed — £ldre & Rehabilitering

Der er pa nuvarende tidspunkt forventning om overensstemmelse mellem budget og forbrug. Der ses fortsat fald pa
visiteret tid til losning af plejeopgaver.

Der vil blive et merforbrug pa personlige hjelpemidler grundet prisstigninger. Det er pa nuvaerende tidspunkt ikke muligt
at fastleegge, om det bliver en halv eller en hel mio. kr., der er tale om.

Institutioner - £ldre & Rehabilitering

Balancen mellem budget og forbrug pé alle tre omradecentre ser fornuftig ud. Et enkelt omradecenter vil komme ud med
et merforbrug grundet overfort underskud fra tidligere éar.



I Sygeplejen er der fortsat et hejt fraveer. Der er derfor en ubalance mellem budget og forbrug. Der arbejdes pé at
minimere merforbruget.

Tidligere behandling

Ingen.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Personalemassige konsekvenser
Ingen.

Retsregler og andre forskrifter
Ingen.

Heoring

Ingen.

Bilag

Bilag - budgetopfelgningen - oktober 2023



Punkt 6: Orientering om Regnskab 2022 - fritvalgspriser madservice (B)

22/914
Administrativ indstilling

Chef for ZAldre & Rehabilitering Kirsten Dyrholm indstiller, at

e orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Udvalget for social og @ldre den 28-11-2023

Taget til efterretning.

Afbud: Allan Thomsen (F)

Sagsfremstilling
Fritvalgspriserne pad Madservice er et udtryk for hvilken omkostning, der for Vejen Kommune er forbundet med at

producere de enkelte retter, som tilbydes til borgere i eget hjem, hvor der er frit leverandervalg. Private leveranderer af
madservice afregnes efter fritvalgspriserne.

2022 var et usedvanligt ar, hvad angar fritvalgspriser. Der blev grundet den ekstraordinart hgje inflation beregnet
fritvalgspriser tre gange:

08.02.2022. Fritvalgspriser for 2022 vedtaget af Byradet.
07.06.2022. Genberegnede fritvalgspriser for 2022 vedtaget af Byradet.

29.11.2022. Fritvalgspriser geeldende for 2. halvar 2022 beregnet (til orientering i Udvalget for social og &ldre).

Nu foreligger der regnskabstal for fritvalgspriserne for 2022:

Budget
Regnskab (genberegning for Regnskab

2. halvar)

Madservice Forskel ml.
. 2021 2022 2022 budget og
hjemmeboende pr. dag
regnskab

Almindelig hovedret 5, 69 65,91 6192 -4,00
og biret
Lille portion, hovedret 60,60 64.54 60,63 391

og biret

Almindelig hovedret 48,99 52,18 49,02 -3,16



Lille hovedret 47,70 50,81 47,73 -3,08

Biret 12,89 13,73 12,90 -0,83
Hovedret - diat 64,46 68,66 64,49 -4,16
Platte / madpakke 38,68 41,19 38,70 -2,50
Udbringning pr. 3.86 5,15 5,51 0,36
hovedret

Genberegningen i 2022 blev fortaget pa baggrund af prisstigninger, og det kan ogsa ses, at udgifterne har veret hgjere.
Men da der samtidig var en stigning i antal degnkostdage, dvs. flere anretninger for faerre midler end forventet, s& ender
regnskabstallene med at veere lavere end budgetteret.

Tidligere behandling

08.02.2022 Byradet.

07.06.2022 Byrédet.

29.11.2022 Udvalget for social og &ldre
Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Personalemassige konsekvenser
Ingen.

Retsregler og andre forskrifter
Lov om social service.

Heoring

Ingen.



Punkt 7: Godkendelse af fritvalgspriser for personlig pleje og praktisk
hjzelp for 1. halvar 2024 (C)

23/18034
Administrativ indstilling

Chef for Aldre & Rehabilitering Kirsten Dyrholm indstiller, at

¢ de foreslaede fritvalgspriser for 1. halvar 2024 indstilles godkendt.
¢ sagen sendes til @konomiudvalgets anbefaling og Byradets godkendelse.

Beslutning Udvalget for social og @ldre den 28-11-2023

Indstilles godkendt.

Afbud: Allan Thomsen (F)

Sagsfremstilling

Hjemmeboende borgere skal tilbydes frit valg for sa vidt angér ydelser efter servicelovens § 83, herunder personlig pleje
og praktisk hjelp.

I Vejen Kommune sikres borgernes frie valg af leverander gennem den sakaldte godkendelsesmodel. Det vil sige, at
borgerne frit kan vaelge mellem den kommunale eldrepleje og godkendte private leveranderer. Desuden kan borgere, der
visiteres til personlige pleje og uddelegerede sygeplejeydelser, vealge at benytte et fritvalgsbevis. Ved brug af
fritvalgsbevis valger borgeren selv en leverander af den visiterede ydelse.

De private leveranderer afregnes efter timepriser, der afspejler kommunens omkostninger ved at levere samme ydelse.
Timepriserne benavnes fritvalgspriser.

Den 14. december 2021 besluttede Byradet, at der som fast rutine beregnes fritvalgspriser pa hjemmehjaelp halvarligt.
Desuden besluttedes det, at der beregnes fritvalgspriser, hvis der er formodning om, at der kan vare opstaet et misforhold
mellem afregningspriserne og de gennemsnitlige, langsigtede omkostninger.

De her foreslaede fritvalgspriser vil gelde for forste halvar 2024. Der er tale om den faste halvarlige beregning jf.
Byrédets beslutning af 14. december 2021.

Praktisk Personlig pleje  Personlig pleje
Nat .

hjelp dag aften
Ny foresléet fritvalgspris for 1.

halvar 2024 1.269 339 428 569

Fritvalgspris for 2. halvar 2023
1.258 352 441 588



Forskel 11
-13 -13 -19

De generelt set faldende fritvalgspriser skyldes en forventning om, at sygefraveret vil vere lavere i 2024 end niveauet i
2023.

Tidligere behandling

Ingen.

Okonomiske konsekvenser

Da omfanget af opgaver, der lgses af private leveranderer, ligger stabilt pé et lavt niveau, vil udsving i fritvalgspriser
kunne handteres indenfor det afsatte myndighedsbudget til afregning af pleje og praktisk hjelp. Niveauet for

fritvalgspriser 1 2024 svarer til forudsatningerne i budgettet. Fritvalgspriserne i andet halvar af 2023 14 pé et forhgjet
niveau.

Personalemassige konsekvenser
Ingen.

Retsregler og andre forskrifter
Lov om social service.

Heoring

Ingen.



Punkt 8: Godkendelse af fritvalgspriser for Madservice for 2024 (C)

23/18034
Administrativ indstilling

Chef for ZAldre & Rehabilitering Kirsten Dyrholm Hansen indstiller, at

¢ de foreslaede fritvalgspriser for Madservice for 2024 indstilles godkendt.
¢ sagen sendes til dkonomiudvalgets anbefaling og Byradets godkendelse.

Beslutning Udvalget for social og ®ldre den 28-11-2023

Indstilles godkendt.

Afbud: Allan Thomsen (F)

Sagsfremstilling

P& Madservice-omradet benytter Vejen Kommune den sékaldte godkendelsesmodel. Det vil sige, at hjemmeboende
borgere, der far leveret mad efter servicelovens § 83, frit kan velge mellem det kommunale tilbud og godkendte private

leverandgrer.

Private leveranderer skal afregnes med en pris pr. ydelse, der afspejler de kommunale omkostninger ved at levere samme
ydelse. De priser, som private leveranderer afregnes efter, benaevnes fritvalgspriser.

I tabellen nedenfor ses i kolonnen til laengst til hgjre de fritvalgspriser, der foreslas vedtaget for aret 2024:

Regnskab Budget

2022
Almindelig hovedret og biret 61,92

Lille portion, hovedret og biret 60,63

Almindelig hovedret 49,02
Lille hovedret 47,73
Biret 12,90
Hovedret — dieet 64,49
Platte/madpakke 38,70
Udbringning pr. hovedret 5,51

Priserne er i kr. og uden moms.

2023

68,26
66,84
54,04
52,62
14,22
71,11
42,67

4,44

Budget
2024
68,13
66,71
53,94
52,52
14,19
70,97
42,58

5,25



Tidligere behandling
Ingen.
Okonomiske konsekvenser

Da omfanget af borgere, der har valgt en privat leverander, ligger stabilt pa et meget lavt niveau vil endringerne i
fritvalgspriserne pa madservice ikke give vasentlige udsving i ressourcetraekket til afregning af leverandererne.

Personalemassige konsekvenser
Ingen.

Retsregler og andre forskrifter
Lov om social service.

Heoring

Ingen.



Punkt 9: Borgerpriser / takster for madservice 2024 (C)
23/18034
Administrativ indstilling

Chef for ZAldre & Rehabilitering Kirsten Dyrholm indstiller, at

¢ de foreslaede takster indstilles godkendt.
¢ Sagen sendes til @konomiudvalgets anbefaling og Byradets godkendelse.

Beslutning Udvalget for social og ®ldre den 28-11-2023

Indstilles godkendt.

Afbud: Allan Thomsen (F)

Sagsfremstilling

I forbindelse med vedtagelsen af Budget 2024-2027 blev der vedtaget takster, som borgerne skal betale for madservice-
ydelser i 2024.

Imidlertid har det veret nedvendigt at justere lonbudgettet i Madservice-Vejen med 230.000 kr. siden budgetvedtagelsen
10. oktober 2023. Baggrunden herfor er, at der er sket nogle forskydninger mellem de produkter, der leveres af
Madservice-Vejen. Der er sket et fald i leverancer til plejecentre og en stigning i omfanget af mad til hjemmeboende
borgere. Ved en fejl blev dette ikke indkalkuleret, da taksterne i forste omgang blev beregnet. Samlet er der sket i fald i
personalenormeringen i Madservice.

Stigningen i lenbudgettet pavirker produktionsomkostningerne, hvilket afspejler sig i ’fritvalgspriserne” — og ogsa,
potentielt, i taksterne, som borgerne betaler.

De takster, der her foreslas vedtaget, ses i kolonnen yderste til hgjere:

Almindelig hovedret og biret 68 67 68
{;llrl;: portion, hovedret og 67 66 67
Almindelig hovedret 54 53 54
Lille hovedret 53 52 53
Biret 14 14 14
Hovedret - dieet 54 53 54

Platte /madpakke 33 33 35



Udbringning pr. hovedret 4

I danske kroner uden moms.

Tidligere behandling

Vedtagelsen af Budget 2024-2027.
Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Personalemsessige konsekvenser
Ingen.

Retsregler og andre forskrifter
Ingen.

Hering

Ingen.



Punkt 10: Strategi for baeredygtighed for Madservice-Vejen (B)

23/19234
Administrativ indstilling

Chef for ZAldre & Rehabilitering Kirsten Dyrholm indstiller, at

¢ Strategi for beredygtighed for Madservice-Vejen godkendes.

Beslutning Udvalget for social og @ldre den 28-11-2023

Udsat.

Afbud: Allan Thomsen (F)

Sagsfremstilling

Med Folketingets klimalov blev det i 2020 vedtaget, at udledningen af drivhusgasser skal reduceres i Danmark. I 2030
skal udledningen vaere reduceret med 70 pct. i forhold til udledningsniveauet i 1990 og allerede i 2025 skal reduktionen
vaere pa 50-54 pct. Sidstnavnte delmal blev en del af klimaloven i 2021.

Blandt andet for at vaere pa forkant i forhold til internationale og nationale forpligtigelser hvad angar reduktion af
drivhusgasudledningen, har Vejen Kommune i 2022 vedtaget en DK2020-Klimaplan. Vejen Kommune, som organisation
forstaet, har i sin klimaplan sat et ambitiest mal om at veere klimaneutral i 2035.

For at medvirke til at klima-malene nés, og med inspiration fra FN’s 17 verdensmal, har Madservice-Vejen udarbejdet en
strategi for beeredygtighed. Det er Madservice-Vejens ambition at deltage aktivt i den grenne omstilling uden at gé pa
kompromis med sin kerneopgave.

Arbejdet med baredygtighed har Madservice-Vejen inddelt pa 4 omrader:

1) Menuplanlegning & varekeb
2) Personale
3) Produktion

4)  Transport

Beredygtighedsstrategien forteller forst om de tiltag, som Madservice-Vejen allerede har iveerksat, hvorefter det under
overskriften Handlingsplan beskrives, hvilket fokus Madservice-Vejen fremadrettet vil have i sit arbejde med
baeredygtighed i perioden 2024-2028.

Nedenfor er handlingsplanen indfejet:



Menuplanlegning & varekeb

1) Vivil arbejde med vores kadvalg i bade hovedretter og palaeg.
2) Vivil anvende balgfrugter pa en kreativ made, sa vi ikke gar pd kompromis med den danske madkultur.

3)  Vivil bruge flere fadevarer i saeson, s& vidt som muligt. Derudover vil vi bruge flere korn, kerner og kartofler, som
er tilgeengelige hele aret og lave pa CO2.

4) Vi vil anvende klimaopgerelser fra vores fodevareleverander som kontrol og opfelgning pé, om vores indsatser giver
en effekt pa nedbringelse af CO2-udledningen.

5) Vivilstille flere krav og byde ind pé flere baeredygtige produkter saledes, vi gor det tydeligt, at vi ensker at have
disse produkter pd indkebsaftalen.

Personale

1) Vivil kompetenceudvikle personalet, sa de opnér en sterre faglighed om baredygtighed og hvordan det skal indgé i
Vejen-Madservice fremadrettet. Beeredygtighed, grenne proteiner og CO2 neutrale/lave fodevarer er fokuspunkter.

Produktion

1)  Vivil fortsat have fokus pa de gode vaner i produktionen, séledes der fortsat bliver sparet pa bade strem og vand.
Her gaelder det ogsa iseer om at fa de gode vaner viderefort til nye medarbejdere.

2) Vier allerede godt i gang med at forbygge madspild, men vi tror p4, at vi kan reducere endnu mere ved at tilrette
madportionssterrelserne, s& det matcher bedre til de officielle kostrdd og borgernes appetit og kostindtag.

3) Vi haber pa sigt at kunne finde en producent, der specialiserer sig i baredygtig emballage, som matcher behovet. Vi
holder gje med nyheder pa denne front og stiller krav til producenterne.

4) Madservice-Vejen ensker pa sigt at udskifte to store stegepander til to induktionspander. Det vil bade spare pa
stramforbruget og spare tid i produktionen, da panderne hurtigere opnér den rette temperatur.

Transport

1) Vivil udskifte den sidste diesel-kelebil i 2025. Derved er alle bilerne skiftet ud til el-biler og der er ligeledes opsat
ladestandere pa Madservice-Vejens parkeringsplads til personale og besggende.

2) Vi arbejder kontinuerligt med ruteleegning i samarbejde med chauffererne, s& vi opnér de bedst mulige
transportvaner.

Tidligere behandling

Ingen.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.



Personalemassige konsekvenser
Ingen.

Retsregler og andre forskrifter
Klimaloven.

Heoring

Ingen.

Bilag

Strategi for beredygtighed - Madservice Vejen



Punkt 11: Orientering om udvikling af tilbud om platte via
brugerundersogelse - Madservice-Vejen (B)

23/19342
Administrativ indstilling

Chef for Aldre & Rehabilitering Kirsten Dyrholm indstiller, at

e orienteringen tages til efterretning.
o sagen sendes til orientering i ZAldreradet.

Beslutning Udvalget for social og @ldre den 28-11-2023

Taget til efterretning.

Sendes til orientering i Aldreradet.

Afbud: Allan Thomsen (F)

Sagsfremstilling

Som en del af Vejen Kommunes Budget 2023-2026 blev det vedtaget at implementere et tilbud fra Madservice-Vejen til
det kolde hovedmaltid hos hjemmeboende borgere frem for smurte hdndmadder, som hjemmeplejen smerer. I stedet
leverer Madservice-Vejen en platte med handmadder.

Udvalget for social og @ldre har ensket, at tiltaget bliver implementeret pd en god og velorganiseret made. Derfor er der
nedsat en tverfaglig gruppe, som arbejder med at udforme en strategi for det de gode maltider i eget hjem i lighed med
strategien for maltider pd plejecentre. Strategien vil have fokus pa tilretteleeggelse af tilbuddene til borgerne,
medarbejdernes ernaringsfaglige kompetencer og rddgivning til borgerne. Strategien vil deekke udbringning og anretning
af kele-vakuum mad, tilbud til smatspisende og tilbud om platter til frokost-/aftensméltidet.

I forlengelse af beslutningen om at udbrede tilbuddet om et koldt hovedmaltid leveret af Madservice-Vejen (indtaget som
middagsmad eller aftensmad - alt efter hvad borger ensker) har Madservice-Vejen gennemfert en brugerundersggelse for
at udvikle tilbuddet.

Undersogelsen viser, at borgerne er tilfredse med platterne, som de er i dag, men ogsa at flere af dem ville kebe platten
indeholdende en ostemad, hvis det var muligt. Borgerne er tilfredse med mangden i platterne, og de oplever at blive
mette. Borgerne er kommet med lidt ensker til indholdet i platterne, som Madservice-Vejen nu arbejder videre med.
Blandt andet arbejdes der videre med flere typer surt tilbeher.

Madservice-Vejen ensker derfor at ege sit tilbud til at indeholde to platter fra januar 2024.

1. 3% rugbred m. palaeg og pynt
2. 2% rugbred m. palaeg og 'z ostemad m. pynt



Afrapportering pa brugerundersggelsen i sin helhed er vedlagt som bilag.

Tidligere behandling

Ingen.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Personalemassige konsekvenser
Ingen.

Retsregler og andre forskrifter
Ingen.

Heoring

Til orientering i ZAldreradet.

Bilag

Resultater af brugerundersegelse vedr. platter - 2023 - Madservice-Vejen



Punkt 12: Godkendelse af kvalitetsstandarder for personlig pleje, praktisk
hjalp og madservice m.v. (C)

23/17364
Administrativ indstilling

Chef for Aldre & Rehabilitering Kirsten Dyrholm Hansen indstiller, at

o Horingssvar fra ZAldre- og Handicaprad droftes.
¢ de foreslaede kvalitetsstandarder med tilretning efter hering indstilles godkendt.

Beslutning Udvalget for social og @ldre den 28-11-2023

Det indstilles, at de foresldede kvalitetsstandarder med tilretning efter hering godkendes.

Afbud: Allan Thomsen (F)

Sagsfremstilling

Byradet skal mindst én gang om éret vedtage kvalitetsstandarder for pleje, praktisk bistand, madservice og
rehabiliteringsforleb (ydelser efter servicelovens § 83).

Kvalitetsstandarderne skal formidle Byradets overordnede politiske beslutninger om serviceniveau, vaerdier og
kvalitetskrav i aeldreplejen.

Nu har de foreslaede kvalitetsstandarder, der er vedlagt i bilag, vaeret i hering i Aldrerdd og Handicaprad.

Zldreradets heringssvar 15. november 2023:

”Taget til efterretning.

Zldreradet finder det positivt, at der ikke leegges op til forringelser i kvalitetsstandarderne for 2024.”

Handicaprédets heringssvar 16. november 2023:

”Handicapradet tager kvalitetsstandarder for personlig pleje, praktisk hjaelp og madservice til efterretning.

Handicapridet anbefaler dog at felgende formulering i Afsnit 2.1 Rengering under punktet Hvad indgér ikke i indsatsen:

Ekstra rengering efter husdyr fererhund/servicehund. (anses som et hjelpemiddel)



forstéelses praciseres og konkretiseres for at undga misforstaelse af punktet.”

Som en konsekvens af Handicapradets anbefaling er afsnittet "Hvad ikke indgar i indsatsen” tilrettet, sa der star ”Ekstra
rengering efter husdyr” (med red tekst, s. 30). Under "Qvrige ydelser” (leengere oppe i samme afsnit) er der tilfojet
setningen “Rengering efter servicehund/fererhund” (med rad tekst, s. 29).

Fra de geldende kvalitetsstandarder 2023 til de foresldede for 2024 er folgende @ndret:

Tilsyn — opfelgning § 151, s. &:

Ordet revisitation” er slettet.

1.3 Psykisk stette og omsorg, s 21:

Enkelte overskrifter er slettet og/eller @ndret for at gere teksten mere leselig og forstielig.

For eksempel er overskrifterne “Tilsynsbesgg/omsorgsbesog” og "Hverdagens aktiviteter” slettet. Under punktet
beskrivelse er ”Stette til at etablere skonomiske ordninger f.eks. betalingsservice, hvor der ikke er parerende, der kan
hjelpe” slettet

Under overskriften "Hvad indgéar ikke i indsatsen” er “og etablering af ekonomiske ordninger” slettet.

2.1 Rengering — Kekken, s. 29:

Ydelsen er tydeliggjort i formuleringen.

2.3 Indkeb, s. 32:

Der kommer ny kvalitetsstandard i lebet af 2024 grundet ny indkebsordning, der etableres i slut 2023/start 2024. Der er
ikke @ndret i nuvarende kvalitetsstandard, da nuvarende ordning fortsat er geeldende flere steder i kommunen.

6.0 Demensdaghjem, s. 47:



Tilbuddet har skiftet navn fra Demensdaghjem til Seniorklub.

9.0 Hvem er ikke omfattet af malgruppen, s. 58:

Her er tilfejet: Borgere som kan betjene telefon/mobil og selvstendigt kan ringe efter hjelp.

Tidligere behandling

24.10.2023. Udvalget for social og aldre.
Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Personalemassige konsekvenser
Ingen.

Retsregler og andre forskrifter

Lov om social service § 139.

Bekendtgerelse om kvalitetsstandarder for hjemmehjelp, rehabiliteringsforleb og traening efter servicelovens §§ 83, 83 a
og 86.

Heoring

Zldrerad og Handicaprad er hert.
Bilag

Kvalitetsstandarder - aret 2023 - geeldende
Kvalitetsstandarder for a&ldreomradet 2024

Kwvalitetsstandarder for eldreomradet 2024 - tilrettet efter hering - til vedtagelse



Punkt 13: Godkendelse af kvalitets- og leveranderkrav for private
leveranderer af personlig pleje og praktisk hjzlp (B)

23/6067
Administrativ indstilling

Chef for Aldre & Rehabilitering Kirsten Dyrholm indstiller, at

¢ de foreslaede kvalitets- og leveranderkrav godkendes.

Beslutning Udvalget for social og @ldre den 28-11-2023

Godkendt.

Afbud: Allan Thomsen (F)

Sagsfremstilling

Den 26. september 2023 godkendte Udvalget for social og @ldre reviderede kvalitets- og leveranderkrav for private
leverandarer af personlig pleje og praktisk hjeelp. Udvalget sendte efterfolgende sagen til orientering i Aldreradet.

Som det fremgik af et bilag til dagsordenspunktet, en sdkaldt @ndringslog, var et krav om at private leveranderer “’skal
leve op til len og arbejdsvilkér jf. dansk overenskomst og lovgivning” taget ud af de reviderede kvalitets- og
leveranderkrav.

Pa sit made 15. november 2023 havde ZAldrerddet kvalitets- og leveranderkravene til orientering. ZAldreradet besluttede
her folgende udtalelse:

” Eldreradet finder det ikke i orden, at de nye kvalitets- og leveranderkrav ikke indeholder krav om overholdelse af
geldende danske overenskomster.”

ZAldre & Rehabilitering foreslar nu, pa baggrund af Aldreradets udtalelse, at den fjernede s&tning indfejes i kvalitets- og
leveranderkravene igen. En version, hvor s@tningen om overenskomstoverholdelse er genindfajet pa side 20, er vedlagt i
bilag og indstilles godkendt. Det indfejede fremgar med red tekst.

Tidligere behandling

26.09.2023. Udvalget for social og ldre.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Personalemaessige konsekvenser

Ingen.

Retsregler og andre forskrifter



Ingen.
Heoring

Zldreradet orienteres.

Bilag

Kuvalitets- og leveranderkrav for private leveranderer - webtilgaengelig version + tilfgjelse om overenskomstoverholdelse



Punkt 14: Godkendelse af kvalitetsstandard for pasning af terminale
borgere (B)

23/19371
Administrativ indstilling

Chef for Aldre & Rehabilitering Kirsten Dyrholm indstiller, at

o foresldede kvalitetsstandarder indstilles godkendt.
o foreslaede kvalitetsstandarder sendes i hering i Aldre- og Handicaprad.

Beslutning Udvalget for social og @ldre den 28-11-2023
Godkendt.

Sendes i hering i Aldreradet og Handicapradet.

Afbud: Allan Thomsen (F)

Sagsfremstilling

Der foreligger nye kvalitetsstandarder for pasning af terminale borgere.

Udover sproglige opdateringer er der folgende @ndringer fra gaeldende til foreslaede kvalitetsstandarder:

- Der er tilfojet en praecisering af i hvilke situationer, der kan bevilges plejeorlov (Hvor kan plejen forega, s. 2).

- Det er tydeliggjort, hvor dokumentation om orlovstager, skal gemmes/journaliseres (Dokumentation, s. 2). Praksis
er eendret, fordi den bevilgede orlov hafter sig op pa den terminale borger, ikke orlovstager.

- Bevilges den terminale borger smertelindrende ophold i op til 3 ugers varighed pa hospice, vil der ud fra en
individuel konkret vurdering, tages stilling til, om orloven kan opretholdes i den givne periode og om orloven kan
fortsattes efter hjemkomst fra hospiceophold (Serlige forhold, s. 3). Baggrunden herfor er, at tilbuddet om kortere ophold
pa hospice er blevet ny praksis og tilbydes flere terminale borgere end tidligere.

Tidligere behandling

Ingen.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Personalemassige konsekvenser

Ingen.

Retsregler og andre forskrifter

Lov om social service §§ 119-122.

Heoring



Zldre- og Handicaprad.
Bilag

Kvalitetsstandard for pasning af deende - 2023

Kvalitetsstandard for pasning af dgende - 2019 - gaeldende.pdf



Punkt 15: Godkendelse af vedtagter for Blomsterengens Venneforening (B)
22/6028
Administrativ indstilling

Chef for ZAldre & Rehabilitering Kirsten Dyrholm indstiller, at

o Foresldede vedtegter for Blomsterengens Venneforening godkendes og sendes i hering i Aldreradet.

Beslutning Udvalget for social og @ldre den 28-11-2023
Godkendt

Sendes i hering i Eldreradet.

Afbud: Allan Thomsen (F)

Sagsfremstilling

Blomsterengens Venneforening har vedtaget nye vedtagter.

Zndringen i de foreslaede vedtaegter er, at der ikke veelges en beboerrepreesentant til venneforeningens bestyrelse.

Denne @ndring foreslés, fordi det har vist sig vanskeligt at finde beboere, der ensker at indtraede i bestyrelsen.
Tidligere behandling

Ingen.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Personalemaessige konsekvenser

Ingen.

Retsregler og andre forskrifter

Ingen.

Heoring

Aldreradet.

Bilag

Gzldende vedtagter for Blomsterengens venneforening

Foresldede vedtaegter for Blomsterengens venneforening - 2023



Punkt 16: Efterretningssager (B)

Sagsfremstilling

e Knuden 11 — november 2023

Beslutning Udvalget for social og ldre den 28-11-2023

Taget til efterretning.

Afbud: Allan Thomsen (F)
Bilag

Knuden nr. 11 - november 2023



Punkt 17: Lukket: Andring af malgruppe for tilbud (B)

23/15396

Godkendt, at der kan udarbejdes et forslag, som forelaegges til politisk beslutning.

Afbud: Allan Thomsen (F)



Punkt 18: Lukket: Eventuelt (B)

Intet.

Afbud: Allan Thomsen (F)



Punkt 19: Underskriftsark (B)

Sagsfremstilling

Udvalget godkender beslutningsprotokollen ved at trykke pa "Godkend” i First Agenda.
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