
REFERAT Udvalget for social og ældre 2018-2021 d. 27-
10-2021

Mødedato Onsdag d. 27. oktober 2021 kl. 16:30

Mødested Kongeåen (3. sal) Vejen Rådhus

Mødedeltagere Bodil Staal, Henny Schøler, Marion Mortensen, Charlotte
Klausen, Tanja Bachmann, Peter Fallesen, Martin Boye



Indholdsfortegnelse
Godkendelse af strategi for aktivitetstilbud på plejecentre (B)............................................................. 3
Budgetopfølgning pr. 31.08.2021 - Udvalget for social og ældre (C).................................................. 5
Budgetopfølgning for social- og ældreområdet - oktober måned 2021 (B).......................................... 9
Forlængelse af tidsfrist for afholdelse af midler til frivilligt socialt arbejde - § 18-midler (B)............ 11
Orientering om puljeansøgning til Socialstyrelsen (B)......................................................................... 12
Antal pladser på Holtegården (C).......................................................................................................... 14
Drøftelse af strategier på Handicap & Psykiatriområdet i 2021 (B)..................................................... 16
Evaluering af organisationsjusteringen pr. 1. november 2020 (B)........................................................ 18
Efterretningssager (B)........................................................................................................................... 19
Lukket: Eventuelt (B)............................................................................................................................ 20



Punkt 1: Godkendelse af strategi for aktivitetstilbud på plejecentre (B)

21/4936

Administrativ indstilling

Chef for Ældre & Rehabilitering Kirsten Dyrholm indstiller, at

 

Udvalget for social og ældre godkender strategi for aktivitetstilbuddet på plejecentre.
strategien sendes i høring i Ældrerådet.

Beslutning Udvalget for social og ældre den 27-10-2021

Godkendt.

 

Afbud: Charlotte Klausen (C)

Sagsfremstilling

Udvalget for social og ældre besluttede på sit møde 24. februar 2021, at der skal udarbejdes strategi for aktivitetsområdet
på ældreområdet.

 

Den 24. marts 2021 kom Udvalget for social og ældre med input til det foreløbige udkast til en aktivitets-strategi på
plejecenterområdet udarbejdet af en arbejdsgruppe med repræsentation af ledere og medarbejdere med berøring med
aktivitetsområdet på plejecentrene.

 

Efterfølgende har arbejdsgruppen arbejdet videre med strategien, som tillige er blevet drøftet i lederforum på ældre- og
rehabiliteringsområdet.

 

Strategiens udviklingspunkter er nu:

 

”Der vil blive arbejdet med en ny måde at tænke aktiviteter på i dagligdagen, som vil pege i retning af at:

 

Afdække den enkeltes borgers interesse og vurdering af, hvad der giver livskvalitet. Omsætte den viden til
hverdagsaktiviteter og aktivitetsniveau, så den enkelte borger kan opretholde så høj en livskvalitet som muligt, både
fysisk, kognitivt og socialt.
Fortsætte med et stort fokus på samarbejdet med de frivillige og med at skabe aktivitets-fritidsjob til unge.
Brug af velfærdsteknologi som et givtigt supplement til at skabe livskvalitet og aktivitet i hverdagen
Fælles aktiviteter for alle beboerne på plejecentrene og hjemmeboende borgere, hvor alle bidrager med det, de kan
ud fra den enkeltes aktivitetsniveau.
At arbejde med mere fysisk aktivitet i hverdagen (fokuspunkt i tilsynsrapporterne) 

 

Dette betyder i praksis, at der skal et større fokus på samarbejdet mellem plejepersonalet (kontaktpersoner) og
aktivitetsmedarbejdere og at de i fællesskab skal lave en målrettet plan/oversigt for den enkelte beboer og hjemmeboende
borger, som benytter aktivitetstilbud på plejecenteret. De har også en opgave i at formidle deres viden omkring borgerens



aktivitetsniveau og hvad der er vigtige fokuspunkter hos den enkelte videre til deres kolleger gennem alle vagtlag. Sådan
at alle kan støtte op.

 

For at kunne nå dette mål er det vigtigt, at aktivitetspersonalet løbende kompetenceudvikles, sådan at de har de faglige
kompetencer, som hjælper dem på vej i deres daglige arbejde. Til at arbejde med den udvikling vil programmet
Fagkompetencer skulle udvikles til kompetenceafklaring for aktivitetspersonalet lige som det bruges til plejepersonalet.”

Tidligere behandling

24.03.2021 Udvalget for social og ældre.

Økonomiske konsekvenser

Ingen.

Personalemæssige konsekvenser

Ingen.

Retsregler og andre forskrifter

Lov om social service.

Høring

Ældrerådet.

Bilag

Strategi for aktivitetstilbuddet på plejecentre i Vejen Kommune



Punkt 2: Budgetopfølgning pr. 31.08.2021 - Udvalget for social og ældre (C)

21/16432

Administrativ indstilling

Chef for Ældre & Rehabilitering Kirsten Dyrholm og konstitueret chef for Handicap & Psykiatri Charline Amdisen
Bossen indstiller, at

 

der foretages en gennemgang af det fremlagte forslag til tillægsbevillinger på Udvalget for social og ældres område
budgetopfølgningen pr. 31/8 2021 godkendes.

Beslutning Udvalget for social og ældre den 27-10-2021

Indstilles godkendt.

 

Afbud: Charlotte Klausen (C)

Sagsfremstilling

Generelt:

 

Der er pr. 31. august 2021 udarbejdet budgetopfølgning for drift, anlæg, finansiering og finansforskydninger.

 

På det skattefinansierede driftsområde er behovet for tillægsbevillinger samlet opgjort til netto -10,4 mio. kr. i
mindreudgifter. Dette beløb består af følgende:

 

Serviceområderne: tillægsbevillinger på 6,1 mio. kr.
Overførselsområdet: tillægsbevillinger på -15,0 mio. kr.
Øvrige områder: -1,5 mio. kr.

 

På serviceområderne er der indarbejdet merudgifter som følge af Covid19 for 3,0 mio. kr.

 

På anlægsområdet er der behov for en netto tillægsbevilling på 3,7 mio. kr.

 

Under finansiering og finansforskydninger er behovet for tillægsbevillinger opgjort til 3,7 mio. kr.

 

Samlet giver det en forbedring af likvide aktiver på 3,0 mio. kr.

 

 

Udvalget for social og ældre - drift:



 

 

Udvalget for social og ældre

 

Behovet for tillægsbevilling er samlet opgjort til 2,1 mio. kr. Vedrørende serviceområder er behovet for tillægsbevilling
opgjort til 1,1 mio. kr.

 

På handicap- og psykiatriområdet er der mindreudgifter for 5,1 mio. kr. Heraf vedrører 1,5 mio. kr. Socialpsykiatrisk
Center (SPC), hvor der i en periode som følge af omorganisering har været flere vakante stillinger. Derudover er der
mindreudgifter på 5,8 mio. kr. til midlertidige og længerevarende botilbud. Der forventes en merudgift på 3,3 mio. kr. til
borgere på krisecentre og forsorgshjem.

Vedrørende den centrale refusionsordning er der mindre indtægter på 0,9 mio. kr.

 

På ældreområdet er merudgifterne opgjort til 6,2 mio. kr. Heraf vedrører 2,6 mio. kr. merudgifter som følge af Covid-19.
Det drejer sig bl.a. om merudgifter til testteamet på ældre– og skoleområdet. Der er desuden indarbejdet en merudgift på
efterbetaling af fritvalgsleverandører for 2020 og 2,0 mio. kr. som følge af opgaveglidning fra Regionen og dermed et
øget tidsforbrug til løsning af sygeplejeopgaver, der løses af plejemedarbejdere. Sidstnævnte område er medtaget i det
tekniske budget for 2022. Der ses også et merforbrug til specialtandpleje på 500.000 kr., som kan relateres til stigende
priser, afregning for borgere, som udebliver eller sender afbud med kort varsel, samt formentlig en øget aktivitet efter
nedlukningen sidste år.

 

Specifikation af tillægsbevillinger fordelt på de enkelte udvalg:

 

Tabellen nedenfor viser behovet for tillægsbevillinger fordelt på de enkelte udvalg.

 

Samlet opgørelse:

Udvalg (I hele 1.000 kr.) Specifikation Behov for tillægsbevilling

Skattefinansieret drift   

1) Serviceområder  6.133

Udvalget for teknik og miljø  804

Udvalget for arbejdsmarked og integration  -947

  Heraf Arbejdsmarked -947  

Udvalget for skoler og børn  2.144

  Heraf Børn & Familie 2.412  

  Heraf Skoler, Kultur & Fritid -268  

Udvalget for sundhed, kultur og fritid  3.142

  Heraf Skoler, Kultur & Fritid 622  



  Heraf Sundhed & Sammenhæng 2.520  

Udvalget for social og ældre  1.116

  Heraf Handicap & Psykiatri -5.106  

  Heraf Ældre & Rehabilitering 6.222    

Økonomiudvalget  -126

2) Overførselsområder, inkl. forsikrede ledige  -15.032

Udvalget for arbejdsmarked og integration  -15.296

  Heraf Arbejdsmarked -15.296  

Udvalget for skoler og børn  273

  Heraf Skoler, Kultur & Fritid 273  

Udvalget for social og ældre  -9

  Heraf Handicap & Psykiatri -9  

3) Øvrige områder  -1.482

Udvalget for social og ældre  885

Økonomiudvalget  -2.484

1-3 i alt - skattefinansierede drift - I alt -10.381

 

 

Anlæg:

På anlægsområdet er der samlet behov for netto tillæg til rådighedsbeløb på 3,7 mio. kr.

 

På jordforsyningsområdet er der pr. 31. august 2021 indtægter for salg af jord til boliger og erhverv på 3,2 mio. kr. udover
det nuværende budget. I budgetopfølgningen lægges der op til, at disse midler bliver på området og disponeres til
realisering af boligudstykningsstrategien.

 

I bilaget fremgår både behov for tillæg til rådighedsbeløb samt behov for anlægsbevilling på de enkelte projekter.

 

Finansiering og finansforskydninger:

Behovet for tillægsbevilling til området finansiering og finansforskydninger er opgjort til 3,8 mio. kr.

 

Under Generelle tilskud og udligning er der samlet indarbejdet en mindre indtægt på 9,8 mio. kr. vedrørende
midtvejsregulering af de generelle tilskud. Midtvejsreguleringen vedrører primært en nedregulering af bloktilskuddet som
følge af et lavere skøn på overførselsområdet samt en Covid-19 kompensation på 6,5 mio. kr. Hertil kommer
tilbagebetaling af beskæftigelsestilskud vedrørende 2020 på 4,6 mio. kr.

Tidligere behandling



Ingen.

Økonomiske konsekvenser

Såfremt ansøgningerne imødekommes, udgør de samlede tillægsbevillinger til drift og finansforskydninger og
finansiering -3,0 mio. kr., som tilgår likvide aktiver.

 

Tillægsbevillingerne kan specificeres således:

Område, 1.000 kr. Beløb

Drift – serviceområder 6.133

Drift – overførselsområder -15.032

Drift - øvrige områder -1.482

I alt skattefinansieret drift -10.381

  

Drift i alt -10.381

Anlæg 3.677

Finansforskydninger og finansiering 3.746

I alt -2.958

 

Personalemæssige konsekvenser

Ingen.

Retsregler og andre forskrifter

Vejen Kommunes kasse- og regnskabsregulativ.

Høring

Ingen.

Bilag

Samleark - drift

Samleark - finansiering og finansforskydning

Samleark - anlæg



Punkt 3: Budgetopfølgning for social- og ældreområdet - oktober måned
2021 (B)

21/2959

Administrativ indstilling

Chef for Ældre & Rehabilitering Kirsten Dyrholm og konstitueret chef for Handicap & Psykiatri Charline Bossen
indstiller, at

 

orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Udvalget for social og ældre den 27-10-2021

Taget til efterretning.

 

Afbud: Charlotte Klausen (C)

Sagsfremstilling

Myndighed – Handicap & Psykiatri

 

Der er ingen væsentlige ændringer i forudsætningerne på det eksterne personbudget. Der ses dog et mindre udsving på
enkelte borgersager, der samlet giver et lille merforbrug på nuværende tidspunkt på ca. 500.000 kroner. Dette er begrundet
i nogle forsorgssager og en stigning på et botilbud, hvor tilbud lukkede, og borger skulle flyttes til andet tilbud.
Udgiftsstigningen på dette botilbud forventes reguleret ned efter indkøring af borger i det nye tilbud. Det var ikke muligt
at hjemtage borger til internt tilbud. Vi forventer fortsat et budget i balance.

 

Udgifterne vedrørende kontantydelser og tabt arbejdsfortjeneste forventes på nuværende tidspunkt at være i balance. Der
har været en nedgang i antallet, der søger ledsagerordning. Hvorvidt nedgang er permanent eller COVID-19-relateret
vides ikke på nuværende tidspunkt.

 

Vi forventer på nuværende tidspunkt, at området er i balance ved årets udgang, da ovenstående udligninger på
budgetområderne forventes at kunne bidrage til dette.

 

Institutioner – Handicap & Psykiatri

 

Det forventes på nuværende tidspunkt, at flere af institutionsområderne kommer ud med et budget i balance og for nogle
af institutionernes vedkommende, er der på nuværende tidspunkt et mindre forbrug i forhold til det budgetterede budget.
En af institutionerne arbejder ud fra en økonomisk handleplan. Et af de institutionsområder, der har et mindre forbrug, har
mulighed for at lave en overførsel til institutionen med handleplan med henblik på at hjælpe institutionen i mål med
handleplanen og samtidig forebygge, at medarbejderne søger væk fra institutionen. Dette da området er i
rekrutteringsudfordringer på nuværende tidspunkt, hvorfor det bliver særligt vigtigt at kunne holde på medarbejderne og
sikre fornuftig arbejdsplanlægning, der er i balance både arbejdsmiljømæssigt og økonomisk. Årsagen til, at der anmodes
om at kunne overføre beløb mellem institutionsområderne, er ligeledes, at der har været en ændring i en af
forudsætningerne for handleplanen.

 



Myndighed – Ældre & Rehabilitering

 

Ressourceforbruget til pleje og praktisk hjælp i hjemmet ligger fortsat 3,5 mio. kr. over det budgetterede. Der er dog en
svagt faldende tendens her i efteråret.

Der ses deslige en meget stor stigning i omfanget af visiteret tid til uddelegeret sygeplejeopgaver – dvs. sygeplejeopgaver,
der løses af plejemedarbejdere i hjemmeplejen. Udviklingen her kan dels kobles med stigningen på plejeområdet, men
kan også relateres til de ændringer, der sker i forhold til opgaveløsning i sundhedsvæsenet.

En væsentlig del af merforbruget til pleje og praktisk hjælp vil i år kunne dækkes af overskud i forhold til
mellemkommunal udligning på plejeboligområdet og ikke anvendte midler på elevområdet.

 

På hjælpemiddelområdet ses et merforbrug på omkring 0,7 mio. kr. til APV-hjælpemidler til borgere med et stort
plejebehov, katetre og stomiprodukter. Der er forventning om, at udgifterne til støtte til biler vil blive højere end
budgetteret.

 

Den nye vaccinationsrunde, hvor ældre og sårbare tilbydes den 3. vaccination, vil give merudgifter i forhold til Covid-
relaterede udgifter til afregning i hjemmeplejen for tidsforbrug til at hjælpe borgere med at blive vaccineret, til
planlægning og koordination og til kørsel af borgere.

 

Institutioner - Ældre & Rehabilitering

 

Forventning om balance mellem forbrug og bevilget budget på to ud af fire områdecentre, samt Madservice,
Hjælpemiddelservice og Rehabiliteringsafdelingen. Ét områdecenter har et forholdsvis stort merforbrug og et andet har et
mindre merforbrug. Der er udarbejdet handleplan med henblik på at nedbringe merforbruget.

Tidligere behandling

Ingen.

Økonomiske konsekvenser

Ingen.

Personalemæssige konsekvenser

Ingen.

Retsregler og andre forskrifter

Ingen.

Høring

Ingen.

Bilag

Bilag til udvalgsmøde i oktober



Punkt 4: Forlængelse af tidsfrist for afholdelse af midler til frivilligt socialt
arbejde - § 18-midler (B)

21/4880

Administrativ indstilling

Chef for Sundhed & Sammenhæng Anne-Mette Dalgaard indstiller, at

 

tidsfrist for afholdelse af udgifter med § 18-midler uddelt for året 2020 og 2021 forlænges til 31. december 2022
grundet Corona-nedlukning i 2020 og 2021
sagen sendes til orientering i Handicaprådet.

Beslutning Udvalget for social og ældre den 27-10-2021

Godkendt.

 

Afbud: Charlotte Klausen (C)

Sagsfremstilling

Hvert år uddeler Udvalget for social og ældre ”§ 18-midler” til frivillige sociale foreninger og organisationer (Lov om
social service § 18).

 

Nedlukninger af landet i forbindelse med Covid-19 i 2020 og 2021 har medført, at ikke alle de planlagte tiltag og
arrangementer i foreningerne har kunnet gennemføres. Det foreslås derfor, at Udvalget for social og ældre giver
foreningerne mulighed for at beholde/overføre de allerede udbetalte midler og anvende dem til samme eller lignende
aktiviteter på et senere tidspunkt, hvis de har været forhindret i at afholde aktiviteten eller arrangementet grundet Covid-
19.

 

Frivillige sociale foreninger og organisationer, som ikke har kunne benytte midlerne som planlagt, får muligheden for at
forlænge perioden, hvor midlerne kan anvendes helt frem til 31. december 2022.

Tidligere behandling

Ingen.

Økonomiske konsekvenser

Ingen.

Personalemæssige konsekvenser

Ingen.

Retsregler og andre forskrifter

Ingen.

Høring

Ingen.



Punkt 5: Orientering om puljeansøgning til Socialstyrelsen (B)

21/15834

Administrativ indstilling

Chef for Ældre & Rehabilitering Kirsten Dyrholm, konstitueret chef for Handicap & Psykiatri Charline Bossen og chef
for Sundhed & Sammenhæng Anne-Mette Dalgaard anbefaler, at

Udvalget for sundhed, kultur og fritid samt Udvalget for social og ældre tager orienteringen til efterretning.

Beslutning Udvalget for sundhed, kultur og fritid den 26-10-2021

Orienteringen taget til efterretning.

Beslutning Udvalget for social og ældre den 27-10-2021

Taget til efterretning.

Sendes til orientering i Ældrerådet og Handicaprådet.

 

Afbud: Charlotte Klausen (C)

Sagsfremstilling

Vejen Kommune har fået bevilliget 3.246.000 kr. fra Socialstyrelsens pulje ”Et godt ældreliv for socialt udsatte gennem
tilpasning af Samarbejdsmodellen”. Formålet med puljen er at styrke koordinering af den samlede indsats for socialt
udsatte ældre, som har komplekse problemer. At være ældre betyder i denne sammenhæng, at man oplever
alderssvækkelse. For målgruppen her vil alderssvækkelse typisk optræde allerede fra 50-årsalderen.

 

Formålet passer ind i det fokus og strategiske arbejde, som Vejen Kommune har arbejdet med de sidste år. Erfaringerne i
Vejen Kommune viser, at det er en målgruppe, hvor det er svært at lykkes med koordineringen og med at finde frem til de
rette indsatser på rette tidspunkt.

Målgruppen er kendt på tværs af flere afdelinger i Vejen Kommune, særligt ældre-, sundhed-, psykiatri- og
arbejdsmarkedsområdet. Ofte med en kontakt til både det somatiske og psykiatriske sundhedsvæsen i regionen og til
almen praksis.

 

Indholdet i projektet er i nogen grad givet fra Socialstyrelsen. Det handler om at afprøve og tilpasse en samarbejdsmodel
på målgruppen.

Samarbejdsmodellen er tidligere afprøvet til to forskellige unge-målgrupper. I begge tilfælde har erfaringerne med
Samarbejdsmodellen og modellens kerneelementer vist sig at være nyttige. Modellen har vist gode resultater i forhold til
at styrke den tværgående koordinering, styrke borgerens billede af egen situation og øge borgerens tro på, at de kan få den
støtte, de har brug for til at nå deres mål og drømme.

 

Samarbejdsmodellen er bygget op omkring seks kerneelementer, der til sammen danner fundamentet for modellen og
bidrager til at understøtte, at indsatsens overordnede målsætning opnås. De seks kerneelementer er:

1) En ansvarlig tværgående koordinator

2) Tværfagligt team om borgeren

3) Tværfaglige møder med borgeren i centrum



4) Forpligtende aftaler om mål og handlinger

5) Resultater dokumenteres

6) Tværgående ledergruppe

 

Projektperioden er den 1. oktober 2021 til den 31. december 2024.

Socialstyrelsen har bevilliget i alt 10 mio. kr. fordelt på tre kommuner. Som en del af projektet bidrager Socialstyrelsen
med fælles kompetenceudvikling på tværs af de tre deltagende kommuner, ligesom Socialstyrelsen og bidrager til
evalueringen og videns opsamling i forhold til brugen af Samarbejdsmodellen.

Tidligere behandling

Ingen.

Økonomiske konsekvenser

Vejen Kommune har ansøgt om 3.645.125 kr. til projektperioden frem til og med den 31. december 2024. Der er bevilliget
i alt 3.246.125 kr.

Personalemæssige konsekvenser

Ud fra projektansøgningen tilføres følgende midler:

15 timer til projektledelse, projektlederen ansættes i Handicap & Psykiatri. Projektlederen får bl.a. en opgave i
forhold til at gennemføre evalueringen, som de deltagende kommuner selv skal bidrage til.
44 timer om ugen til den tværgående koordinator funktion, som er den første af de seks kerneelementer i
Samarbejdsmodellen. I projektansøgningen er det beskrevet, at de 44 timer skal fordeles mellem fire medarbejdere
på tværs af Handicap & Psykiatri samt Ældre & Rehabilitering. Hvordan timerne fordeles, er endnu ikke endeligt
aftalt.

Retsregler og andre forskrifter

Serviceloven og Sundhedsloven.

Høring

Sendes til orientering hos Ældrerådet og Handicaprådet efter Udvalgsmøderne.

Bilag

Vejen Kommunes ansøgning til puljen Et godt ældreliv for socialt udsatte gennem tilpasning af samarbejdsmodellen.pdf

Tilrettet budgetskema Socialstyrelsen



Punkt 6: Antal pladser på Holtegården (C)

21/14233

Administrativ indstilling

Konstitueret afdelingschef for Handicap & Psykiatri Charline Borgen Amdisen Bossen indstiller, at

Udvalget for Social & Ældre tager orienteringen til efterretning
sagen fremsendes til Økonomiudvalgets og Byrådet orientering.

Beslutning Udvalget for social og ældre den 27-10-2021

Taget til efterretning og sendes til orientering i Handicaprådet.

 

Afbud: Charlotte Klausen (C)

Sagsfremstilling

Socialtilsyn varslede inden sommerferien myndighedsafdelingen i Handicap & Psykiatri, at et ekstern botilbud, hvor
Vejen Kommune har købt 2 pladser til borgere, forventes at få opsagt deres godkendelse på tilbudsdriften pr. 30 september
2021.

Den ene borger er i målgruppen til Holtegården.

 

Vurderingen var i første omgang, at der skulle ansøges om en midlertidig fravigelse af pladsantal grundet fuld
kapacitetsudnyttelse på de godkendte 24 pladser.

 

Den midlertidige fravigelse fra tilbuddets generelle godkendelse skulle være gældende i perioden fra 1. oktober 2021 til
31. marts 2022. Den godkendte fravigelse vedrører fravigelse fra det godkendte pladsantal og fysiske rammer, således at
der i den angivne periode kan indskrives en specifik borger.

 

Socialtilsynet godkendte den 27. september 2021 udvidelsen af pladsantallet med 1 plads, så Holtegården nu kan have
max. 25 beboere, samtidigt tilbagekalder de afgørelse om godkendelse af fravigelse af 18. august 2021. Årsagen til, at den
går fra midlertidig til permanent godkendelse af 25 pladser, er begrundet i en afgørelse fra Familieretshuset, der påpeger,
at løsningen skal være permanent af hensyn til borgerens retssikkerhed.

 

Med henblik på at kunne hjemtage borger er Oasen lavet om til midlertidig bolig, vi afventer i øjeblikket, at Teknik &
Miljø godkender den til beboelse.

 

Da der også er en fravigelse af pladsantal, vil det også medføre en øget driftsudgift svarende til taksten på borger, hvilket
finansieres gennem permanent omlægning fra eksternt personbudget til internt tilbudsbudget.

Tidligere behandling

01.09.2021 Udvalget for social og ældre

Økonomiske konsekvenser

Ingen.



Personalemæssige konsekvenser

Ingen

Retsregler og andre forskrifter

Lov om socialtilsyn §5, stk. 6.

Høring

Orientering i Handicaprådet.



Punkt 7: Drøftelse af strategier på Handicap & Psykiatriområdet i 2021 (B)

21/16116

Administrativ indstilling

Konstitueret afdelingschef for Handicap & Psykiatri Charline Borgen Amdisen Bossen indstiller, at

Udvalget for social og ældre har en drøftelse af indhold i strategien for Socialt Udsatte.

Beslutning Udvalget for social og ældre den 27-10-2021

Drøftet.

Genoptages på næste udvalgsmøde.

 

Afbud: Charlotte Klausen (C)

Sagsfremstilling

Formand og Næstformand i Udvalget for Social og Ældre er interesseret i at få input fra Udvalgets medlemmer i forhold
til ønsker til strategier på Handicap og Psykiatriområdet. Det første fokusområde er Socialt udsatte.

 

Strategierne bygges op, så det giver et overblik over områdets tilbud og indsatser, og forslag til i hvilken retning området -
Socialt udsatte - skal udvikles fremadrettet.

 

Helhedsplanen er senest vedtaget i Udvalget som ramme- og retningssættende for Handicap & Psykiatri. Derudover er
Handicap & Psykiatri styret af de politiske strategier omhandlende lokalmiljø, fællesskaber og selvhjulpenhed.

 

Straksteamet i Handicap & Psykiatri oplever en væsentlig stigning i borgere, der har en social udsathed. Udvalget
præsenteres på mødet for 4 cases, der vil danne rammen for den videre politiske drøftelse og udmøntning af strategi på
området for social udsatte.

Tidligere behandling

29.09.2021 Udvalget for social og ældre.

Økonomiske konsekvenser

Ingen.

Personalemæssige konsekvenser

Ingen.

Retsregler og andre forskrifter

Ingen.

Høring

Ingen.



Bilag

Kvalitetsstandard servicelovens § 99.docx



Punkt 8: Evaluering af organisationsjusteringen pr. 1. november 2020 (B)

20/18495

Administrativ indstilling

Konstitueret afdelingschef Charline Borgen Amdisen Bossen indstiller, at

orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Udvalget for social og ældre den 27-10-2021

Taget til efterretning.

 

Afbud: Charlotte Klausen (C)

 

Sagsfremstilling

Udvalget er løbende blevet orienteret om status på organisationsændringen, der trådte i kraft 1. november 2020, og som
betød en samling af den støtte, der ydes i henhold til Servicelovens § 85 (socialpædagogisk støtte).

 

Oprettelsen af den nye enhed, Afklaring og Støtte, der organisatorisk er forankret i Social Pædagogisk Center, vil
medføre, at tilbudsviften til borgerne bliver bredere på sigt. Det er allerede igangsat, at borgerne modtager støtte fra
medarbejdere med særlige faglige kompetencer, der matcher borgernes behov.

 

Der pågår stadig et arbejde med at udvikle afklaringsteam og gruppeforløb på handicapområdet. Der er ansat en
afdelingsleder pr. 1. november 2021, som sammen med afdelingen skal drive den videre udvikling og forankring af
afdelingen for afklaring og støtte under servicelovens § 82 a og b og § 85.

Tidligere behandling

Ingen.

Økonomiske konsekvenser

Ingen.

Personalemæssige konsekvenser

Ingen.

Retsregler og andre forskrifter

Serviceloven §82a og b og §85.

Høring

Ingen.



Punkt 9: Efterretningssager (B)

Sagsfremstilling

”Knuden” oktober 2021

Beslutning Udvalget for social og ældre den 27-10-2021

Taget til efterretning.

 

Afbud: Charlotte Klausen (C)

 

Bilag

Knudepunktet - Knuden oktober 2021



Punkt 10: Lukket: Eventuelt (B)

Intet.

 

Afbud: Charlotte Klausen (C)
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