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Punkt 1: Godkendelse af referat fra mødet den 13. marts 2025

Administrativ indstilling

Formandskabet for Handicaprådet indstiller, at:

 

Referat fra møde i Handicaprådet den 13. marts godkendes.

Beslutning Handicaprådet den 10-04-2025

Referat godkendt.

Afbud Kai Østergaard



Punkt 2: Høring - Implementering af pleje- og omsorgsforløb i Vejen
Kommune (B)

25/3541

Administrativ indstilling

Chef for Ældre & Rehabilitering Kirsten Dyrholm indstiller, at

 

Udvalget for social og ældre samt Udvalget for sundhed, kultur og fritid drøfter den i vedlagte bilag beskrevne
model for pleje- og omsorgsforløb.
sagen sendes i høring i Ældre- og Handicapråd.

Beslutning Udvalget for social og ældre den 18-03-2025

Godkendt.

Sagen sendes i høring i Ældrerådet og i Handicaprådet.

 

Afbud: Jesper Vera Christensen (C)

Beslutning Handicaprådet den 10-04-2025

Høringssvar fra Handicaprådet den 10.04.2025

 

Handicaprådet tager implementering af pleje- og omsorgsplaner i Vejen Kommune til efterretning. Handicaprådet glæder
sig til at følge implementeringen og over den indbyggede fleksibilitet, der gør sig gældende for den enkelte borger.

 

Sagsfremstilling

Ældreloven træder i kraft 1. juli 2025

 

Ældreloven er den ny hovedlov for ældrepleje og -omsorg, som tilvejebringer de lovgivningsmæssige rammer for
fremtidens ældrepleje med afsæt i tre bærende værdier:

 

Den ældres selvbestemmelse.
Tillid til medarbejderne og den borgernære ledelse.
Et tæt samspil med pårørende, lokale fællesskaber og civilsamfund.

 

Formålet med ældreloven er at sikre, at ældreplejen, der – med udgangspunkt i den enkelte persons aktuelle livssituation
og behov – understøtter en alderdom, som er præget af mest mulig livsglæde, selvhjulpenhed og tid til omsorg og nærvær.

 

Med ældreloven indføres helhedspleje. Helhedspleje indebærer, at hjælpen og plejen til den ældre borger skal tilbydes
som et sammenhængende pleje- og omsorgsforløb, der kan tilpasses efter borgerens aktuelle behov.

 



Helhedspleje omfatter personlig hjælp og pleje, praktisk hjælp samt genoptræning. Hjælpen skal gives med et
forebyggende, rehabiliterende og vedligeholdende sigte.

 

Tilrettelæggelse og udførelse af helhedspleje tager afsæt i en helhedsorienteret tilgang under hensyntagen til den ældres
samlede livssituation. Helhedsplejebegrebet sigter ligeledes mod at sikre og understøtte kontinuitet og sammenhæng i
hjælpen og derigennem bidrage til færrest mulige forskellige medarbejdere i den ældres hjem.

 

Borgere indenfor Ældrelovens målgruppe, der visiteres efter lovens ikrafttræden, skal tilbydes helhedspleje / pleje- og
omsorgsforløb. Alle borgere indenfor Ældrelovens målgruppe skal modtage helhedspleje efter 1. juli 2027

 

Helhedspleje i Vejen Kommune: Implementering af pleje- og omsorgsforløb

 

Ældreloven pålægger kommunerne at træffe beslutning om, hvilke tilbud om helhedspleje i form af få, sammenhængende
og rummelige pleje- og omsorgsforløb, der skal kunne tilbydes, herunder rammerne for organisering, tilrettelæggelse og
udmøntning af tilbuddene.

 

I vedlagte bilag beskrives, hvordan pleje- og omsorgsforløb tænkes implementeret i Vejen Kommune.

 

Borger bevilges indledningsvist et afklarende rehabiliterende forløb af op til 12 ugers varighed og dernæst et pleje- og
omsorgsforløb med forskelligt indhold og med en tyngde mellem 1 og 6, hvor 6 er den mest omfattende forløbstype. 

 

Pleje- og omsorgsforløbende danner grundlaget for at sikre borgers behov for praktisk hjælp i hjemmet, personlig hjælp
og pleje og træning samt at leverandørerne afregnes for den ydede støtte.

 

Den kommunale serviceramme i relation til Ældreloven vil i overordnede termer beskrive rammerne for det kommunale
serviceniveau. Servicerammen kommer til politisk godkendelse på et senere tidspunkt.

 

Pleje- og omsorgsforløbene skal give de enkelte hjemmeplejeteams og eventuelle private leverandører de videst mulige
rammer for at kunne levere den nødvendige og relevante hjælp hos den enkelte borger. De er udviklet ud fra et ønske om
at undgå hyppige skift mellem forløbene.

 

Forløbene indeholder derfor også en forventning om, at der kontinuerligt arbejdes med et rehabiliterende sigte og der i
perioder kan skrues op for denne indsats og ligeledes iværksættes genoptræning og/eller vedligeholdende træning i
relation til borgernes behov.

 

Ofte skifter borgerens behov for hjælp indenfor kort tid i enten opad- eller nedadgående retning og der er behov for
midlertidig øgning af hjælp som følge af midlertidigt nedsat funktionsevne af kortere varighed - f.eks. ved influenza, brud
eller forværring af kronisk sygdom. Kortere varighed defineres som 14 dage.

 



Funktionsevnen hos den enkelte borger er derfor hele grundpillen i samspillet mellem myndighed og leverandør. Både i
forhold til at give den rette hjælp og at kunne arbejde målrettet med rehabiliteringsindsatsen. Borger, pårørende,
myndighed og leverandørerne har sammen en central opgave i at beskrive og vurdere den enkelte borgers funktionsevne.

Tidligere behandling

Ingen.

Økonomiske konsekvenser

Ingen.

Personalemæssige konsekvenser

Ingen.

Retsregler og andre forskrifter

Ældreloven.

Høring

Ældre- og Handicapråd.

Bilag

Ældrelov - Implementering af pleje- og omsorgsforløb - ver 12.03.2025 - ver. 3

Afbud Kai Østergaard



Punkt 3: Opfølgning på Task Force-forløb i Familieafdelingen

21/19719

Administrativ indstilling

Chef for Familie, Handicap & Socialpsykiatri Charline Amdisen Bossen indstiller, at

Handicaprådet orienteres om det afsluttende Task Force-forløb i Familieafdelingen.

Beslutning Handicaprådet den 10-04-2025

Opfølgning tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Task Force er et samarbejde mellem Ankestyrelsen og Socialstyrelsen, der omfatter et toårigt analyse- og udviklingsforløb
på myndighedsområdet for udsatte børn og unge. Formålet er at styrke kvaliteten i sagsbehandlingen. Forløbet havde til
formål at:

-         Give et fyldestgørende billede af kommunens styrker og udfordringer på området for udsatte børn og unge.

-         Give konkrete anbefalinger til, hvor kommunen kan fokusere indsatsen for at forbedre kvaliteten i
sagsbehandlingen.

-         Støtte kvaliteten i sagsbehandlingen gennem redskaber, skræddersyet kompetenceudvikling, sparring og viden.

 

I marts 2023 udarbejdede Task Forcen en indledende analyserapport med 26 anbefalinger til Vejen Kommunes
udviklingsarbejde. Disse anbefalinger er blevet omsat til fire udviklingsplaner med fokus på medarbejdertrivsel. Udvalget
for Skoler og Børn er løbende blevet orienteret om status på forløbet. Den 16. november 2023 blev Handicaprådet
informeret om status for udviklingsforløbet.

 

Den afsluttende analyserapport

I november 2024 udarbejdede Task Forcen den afsluttende analyserapport. Rapporten indeholder Task Forcens vurdering
af, hvordan Vejen Kommune har implementeret de 26 anbefalinger. Task Forcen vurderede kommunens forståelse af
kvalitet i sagsbehandlingen ud fra følgende kategorier:

-         Lav grad

-         Mindre grad

-         Nogen grad

-         Eller høj grad

 

Task Forcen vurderer overordnet, at Vejen Kommunes praksis ved afslutningen af forløbet i nogen grad afspejler Task
Forcens forståelse af kvalitet. Denne vurdering er baseret på:

-         Vejen Kommune har udarbejdet en strategi for Familieafdelingen som bl.a. omfatter og har fokus på at forbedre
kvaliteten i sagsbehandlingen. Strategien inkluderer et koncept for ledelsesinformation og ledelsestilsyn, som Task Forcen
vurderer som et godt fundament for systematisk tilsyn og læring.

-         Der er etableret rammer for faglig sparring og fællesfaglige konferencer, som har vist sig effektive. Trods flere
iværksatte tiltag har der manglet fokus på implementering.



-         Vejen Kommune har haft stor fokus på at skabe de bedste forudsætninger for et godt fundament gennem at
udarbejde det rammesættende benarbejde.

-         Der anvendes den systematiske og helhedsorienterede metode ICS til sagsbehandling og udredning. Der er
udarbejdet en implementeringsplan, og ICS-superbrugere er udpeget til at støtte implementeringen. Metoden er dog endnu
ikke fuldt integreret i hele sagsforløbet, men elementer af den ses især i det indledende sagsarbejde, hvor kommunen også
har haft sit fokus.

-         Der er øget fokus på inddragelse af børn og unge, men der er behov for større inddragelse af forældre og netværk.
Forbedringer ses i sagsflow og individuelle faglige vurderinger, men dokumentation er stadig en udfordring.

-         Task Forcen bemærker et stort engagement i at arbejde med anbefalingerne, trods udfordringer som uanmeldte
besøg af Arbejdstilsynet og udskiftninger på lederniveau. Implementeringen af den nye lov, Barnets Lov, som trådte i
kraft 1. januar 2024, har også krævet ressourcer. Familieafdelingen er fortsat i en organisationsændring med opdeling i
geografiske områder og teams.

 

Task Forcen har i analyserapporten udarbejdet nye anbefalinger det til videre arbejde – både på kort og lang sigt. På kort
sigt anbefales det, at Vejen Kommune fortsætter med de igangsatte og planlagte udviklingstiltag. På lang sigt, anbefales
det, at Vejen Kommune følger det udarbejdede koncept for implementering.

 

Fremadrettet samarbejde med Task Force

Den 15. september 2025 afholder Task Forcen et opfølgningsmøde for ledergruppen og socialrådgiverne, hvor der følges
op på kommunens arbejde med at sikre kvalitet i sagsbehandlingen. I midten af oktober 2025 modtager Vejen Kommune
et opfølgningsnotat over Task Forcens vurdering af status i kommunen. Udvalget for skoler og børn vil blive orienteret
om statusnotatet og kommunens arbejde på udvalgsmødet den 25. november 2025. Handicaprådet vil herefter modtage en
orientering.

Tidligere behandling

31.08.2021 Udvalget for skoler og børn.

01.05.2022 Udvalget for skoler og børn.

25.10.2022 Udvalget for skoler og børn.

24.01.2023 Udvalget for skoler og børn.

14.03.2023 Udvalget for skoler og børn.

28.03.2023 Udvalget for skoler og børn.

28.03.2023 Byrådet.

18.04.2023 Udvalget for skoler og børn.

26.09.2023 Udvalget for skoler og børn.

19.12.2023 Udvalget for skoler og børn.

20.02.2024 Udvalget for skoler og børn.

19.03.2024 Udvalget for skoler og børn.

27.08.2024 Udvalget for skoler og børn.

22.10.2024 Udvalget for skoler og børn.

21.01.2025 Udvalget for skoler og børn.



Økonomiske konsekvenser

Ingen.

Personalemæssige konsekvenser

Ingen.

Retsregler og andre forskrifter

Barnets lov.

Høring

Ingen.

Afbud Kai Østergaard



Punkt 4: Siden sidst

25/5379

Administrativ indstilling

Formandskabet for Handicaprådet indstiller, at:

 

Handicaprådet genbesøger drøftelserne fra sidste møde omkring føre- og servicehunde med udgangspunkt i Vejen
Kommunes pjece jf. bilag.

Beslutning Handicaprådet den 10-04-2025

Handicaprådet kvitterer for en velskrevet pjece.

Bilag

Pjece - Servicehund.docx

Afbud Kai Østergaard



Punkt 5: Evt.

Afbud Kai Østergaard
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